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۰ برای مقابله با دعوا و مشاجرات خانوادگی» از چه روش‌هایی 
می‌توان کمک گرفت؟ 


۰ توصیه‌ی مشاوران به‌والدینی که مدام بحث و جدل دارند. 


۰ راهکارها برای کنترل مشاجره‌ی میان زن و شوهر چیست؟ 
۰ تعارض‌های میان زوجین چگونه قابل حل وفصل خواهند بود؟ 


اسم بگومگوهای زن وشوهری را گذ اشته‌اند«نمک زندگی» آم آیااین نمک 
واقعاً ب‌زندگی مشترک آسیبی نمی زند ؟ زن وشوهری که زیریک سقف زندگی 
می‌کنند, به‌تدریج تفاوت‌های‌شان خودی نشان می‌دهند. 

اغلب اوقات. این تفاوت‌ها نه آن قد ر شدیدند که بلافاصله به طلاق منجر 
شوند. و نه‌آن‌قدر ضعیف که به‌اين سادگی‌ها دست از سرآن‌ها بردارند. 


درنتیجه تعارض‌هایی بین‌شان ایجاد می‌شود که توجه آن‌ها به تشابهات 


واشتراکات را تحت تاثیر منفی خود قرار می‌دهند. 


۸ | زم 


زوج‌ها برای مدیرتت این قبیل تعارض‌ها که سخت و پیچیده است -۰ 
نیازمند انگیزه وتمرین هستند. وبرای توفیق دراین هدف. ازراهکارهای زیادی 
می توان استفاده کرد. 

روان‌شناسان ومشاوران خانواده معتقد ند شیوه‌ی برقراری ارتباط زن وشوهر 
با یک دیگرنقش بسزایی در حیات وتدوام زندگی زوجین دارد. لذا زوجین 
می‌توانند با به‌کارگیری روش‌های ارتباط صحیح, از بروز مسایل و مشکلات 
پیش‌گیری کنند. ویاآن‌ها را حل نمایند. 

اکثر روان‌شناسان امیدوارند با تصحیح اصول ارتباطی زوجین وآموزش 
شیوه‌های ارتباطی درست. بتوانند گامی بلند دررفع این معضل اساسی که 
بسیاری از خانواده‌های جامعه‌ی ما را درگیر خود نموده است. بردارند. 

۰ 4 +» 

یکی از ارزشمندترین و اساسی‌ترین نیاز بشر در زندگی «ارتباط» است. 
که از ملزومات و ضروریات زندگی قلمداد می‌شود. با یک نگاه کاملاً گذرا 
وسطحی. اهمیّت ارتباط برای شما محرزمی‌گردد. ودیدگاه وبرداشت د 
چنین خواهد بود که «نمی‌توان روابط انسانی را اززندگی حذف کرد.؛ 

فضای خانواده وارتباطات موجود درآن برای رشد وبالندگی همه‌ی اعضاء 


به خصوص مهره‌های اصلی آن -یعنی زن و شوهر-مهم و حیاتی است. 

فضای ارتباطی مخشوش بین زن و شوهر مشکلات عدیده‌ای را درزندگی 
زوجین فراهم خواهد آورد. که متعاقب آن فرزندان نیزازپیامدهای ناگواراین 
شکست وناکامی» بی‌نصیب نخواهند ماند. 


ریت ا رات انوا ٩۱‏ 
بدین ترتیب می‌توان ادعا کرد که با کوشش ثمربخش در «شناخت» موانع 
ارتباطی. ویافتن راه‌های مور اصلاح رفتارهای نامناسب. گامی درجهت حل 
مشکلات و تصحیح حرکت در مسیر درست» و کاهش مشکلات بعدی 
و بهبود روابط زناشویی برداشت. 
این ثرکه درسه فصل سامان یافته» برآن است تاعلل و عوامل مشاجرات 
خانوادگی رادرسه حوزه‌ی دزن وشوهر.«عروس ومادر شوهر؛ ودفرزندان» بررسی 
نموده» و راهکارهای مدیریت درست و منطقی مشاجرات را برای خانواده‌ها 


تبیین نماید. 
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فصل اوّل 
مشاجرات زن و شوهر 


زندگی خانوادگی. اصیل‌ترین. کامل‌ترین و بنیادی‌ترین نهاد زندگی 
اجتماعی است. نظام خانواده مانند هر واحد اجتماعی دیگرء کوچک‌ترین 
واحد و پدیده‌ی اجتماعی محسوب می‌شود. 
در نظام خانواده نیز انواع کُنش‌ها وجود دارد. این کُنش‌ها و رفتارها 
می‌توانند کُنش‌های هنجان موافق و سازگارو یا برعکس نابهنجار ناسازگار 
ونامتعادل باشند. اکثر خانواده‌ها دارای کُنش‌های ناسارگار هستند؛ یعنی 
وجود ناسازگاری‌ها و مشاجرات زن و شوهرتا حدّی طبیعی است. 
روان‌شناسان می‌گویند: 
زندگی زناشویی اصولاً یک نوع نزاع دوستانه است» وا ختلاف 
خلقت بین آنان ایجاب می‌کند که با یک دیگ نزاع و مشاجره 
داشته باشند. اما خداوند به‌گونه ای این دو جنس مخالف رابا 
هم‌دیگر پیوند داده وبین آنان آلفت ایجاد کرده که این نزا‌ها 
ومشاجرات دراغلب اوقات ثمربخش واقع شود. 
کم‌تر خانواده‌ای است که در طول زندگی مشترک زناشویی خود. دچار 


تچ( 


٢‏ | شارات ن ور 


بحران و کشمکش‌های زودگذر نشود. غالب اختلافات جزیی و کلّی در 
خانواده‌ها و بین زن وشوهرامری طبیعی است. که نه‌تنها به‌مراحل خطر 
وبحران شدید و جدایی نمی‌کشد» بلکه به‌دنبال آن یک نوع محبّت وسازش 
پدید می‌آید. 

در واقع مشاجرات» یک نواختی در زندگی را که علّت برخی گرفتاری‌های 
خانوادگی است. ازبین برده» وازاین جهت پیدایش مشاجرات آرام ولطیف 
به‌هیچ وجه جای نگرانی ندارد. 

درادییّات ما نیز ضرب المثلی وجود دارد که: «دعوای زن و شوهرنمک 
زندگی است .»البتّه بهتراست بگوییم:«دعوای زن وشوهر رعد وبرق است .» 
فقط باید مواظب بود که این نمک زیاد نشود. تا زندگی شور و بی مه شود؛ 
ویا چون بعد ازرعد وبرق. باران و طراوت و تازگی است. باران تبدیل به‌سیل 
نشود که بنیان خانواده را متزلزل کند. 

باید دانست که مشاجره‌ی خانوادگی امری فراگین همه زمانی وهمه‌مکانی 
است. آنچه خیلی ازانسان‌های فهیم. خانواده‌های اصیل. کارشناسان» 
مشاوران ومعخض صین امرخانواده راامروزه نگران کردهمشا جرات ودعواهایی 
است که منجر به فروپاشی خانواده و طلاق می‌شود. 

طبق آخرین آمارهای موجود» 1:۳۰ قتل‌های کشور خانوادگی است. طی 
۶ماهه‌ی ابتدای سال ۰۱۳۸۹ قتل زن بهد ست شوهر در صد رآمارهاست . سهم 
وقوع قتل‌های خانوادگی به وسیله‌ی سلاح سرد ۰1.۴۷ وبیشترین قتل‌هامربوط 
به‌قتل زن به دست شوهر ۳۶ و اختلاف خانوادگی 1۲۱ می‌باشد. 


۱ روزنامه‌ی جام جم ۱۳۸۹/۵/۰۸. 


مرت شا وات ماو | ۱۳ 
۱.سبک مشاجرات 
اختلاف زن وشوهردرهرزندگی‌ای .حتّی زوج‌هایی که خوشبخت اند - 
اتفاق می‌افتد. اما آنچه بسیا رحایزاهمیت بوده» وسبب وجودتفاوت همسران 
دردعوا می‌شود. سبک دعواست که گاهی می‌تواند مخرّب باشد. 


برخی ازاین سبک‌ها. عبارتند ازن 1 
انتقاد 


نتقاد. یعنی حمله‌ی مستقیم به شخصیّت همسر که غالبا با کلمه‌ی «تو 
شروع می شود. مثلا «توباید لباس‌های من را می‌شستی»۰ «تو که می‌دانستی 
من آمروز جلسه دارم»» یا «تو خیلی بی‌ملاحظه هستی». 

درانتقاد. ما طرف مقابل‌مان را کاملاًمتهم ودر مورد شخصیتش قضاوت 
مي‌کنيم. لذا بهتر است به جای انتقاد. از همسرمان شکایت کنیم. 

شکایت. یعنی این‌که به جای زیر سوال بردن شخصیّت ای به یک رفتار 


خاض اواعتراض کنیم. ضمن این‌که شکایت با کلمه‌ی «من» شروع می‌شود. 
مثلاء «من دوست داشتم که امروزلباس‌هایم را می‌شستی تا در جلسه مرتب‌تر 
به نظر بيایم .» 

البته بعضی وقت‌ها چند شکایت پشت سرهم. دقیقاً همان قدر منفی 
است که انتقاد کردن. یعنی این‌که یک طرف قضته شروع می‌کند به‌شکایت 
کردن از تمام رفتارهایی که از ول ازدواج تا حالا از آنان ناراحت است. 


آخرین تفاوت شکایت وانتقاداین است که انتقاد خیلی مبهم است . یعنی 
معلوم نیست شمادقیقا جه چیزی از طرف مقابل می‌خواهید. مغلا «تواصلاً 
به فکر من نیستی.؛ 


۴ اتات ن وبر 


شکایت صراحت بیشتری دارد ودقیقاًمعلوم است که چه حوزه‌ای ازرفتار 
طرف مقابل را دربر می‌گیرد. مغلا «ازاین‌که امروزدر مهمانی جلوی چشم 
دیگران. بحث آشپزی بد مرا پیش کشیدی, ناراحتم.» 

6۶ شیوه‌ی انتقاد از همسر 


سعی کنیم برای انتقاد. صحبت خود را با جنبه‌های مثبت 
همسرمان شروع کنیم» تا کم‌تردچار واکنش و لج‌بازی شود. 
انتقاد را به‌موضوعاتی که واقعاً اهمیت دارد. منحصر کنیم. 
بدانیم که انتقاد مثل دارو است. کم آن سودبخش. و زیادش 
مضر است. 

انتقاد باید مثل کپسول وداخل پوسته باشد. تاتلخیآن معلوم 
نشود. و زود جذب طرف مقابل شود. 

شرایط روحی همس محیط و شخصیّت اوباید رعایت شود. 
هرانتقادی راهر جانباید گفت. اگرچه به نظرتان کاملادرست 
زبان انتقاد با گشاده‌رویی. گفتاری دوستانه وسخنی مهربانانه 
باشد. 

میزان انتقاد نباید زیاد وپشت سرهم باشد؛ چرا که موجب 
می‌شود همسرمان احساس کند ما فردی عیب جو هستیم. 
گاهی می‌توان انتقاد راد رقالب نامه»پیامک ویا حضوری انجام 


داد. لازم نیست نقد هميشه زبانی و گفتاری باشد. 


نیّت انتقاد تنها وتنها باید برای اصلاح عیب همسر باشد. 


رتیت شارات نوا | ۱۵ 

۰ حریم خصوصی درانتقاد باید حفظ شود. نباید نقد ازیک فرد 
را به‌کسی جزاو گفت. 

۰ برای شنیدن و پذیرش انتقاد باید زمینه‌سازی صورت پذیرد. 5 
حذاقل یکی از موضوعات جلسه را موضوع انتقاد قراردهید. O)‏ 
پیش ازنقد همس از خودتان انتقاد کنید. سخنان مقلّماتی ره 
برای ورود به‌انتقاد بسیار مهم است. 6 

۰ انتقادرادرقالب پیشنهاد وپرسش مطرح کنید. وازبه‌کارگیری 
واژه‌های «همیشه» و «هیچ‌وقت» بپرهیزید. 

۰ هنگامی که نظروانتقاد خود را مطرح کردید» دیگرآن رامرّب 
تکرار نکنید» و از طعنه‌زدن بپرهیزید. 


سرزنش 

سرزنش خیلی به انتقاد نزدیک است. ماد ربرخی موارد. سرزنش واقعاشروع 
به بی احترامی و خُرد کردن شخصیّت طرف مقابل است . جملاتی که استفاده 
می‌شود. دقیقاً قلب طرف مقابل را نشانه می‌رود. و او را آزرده می‌کند. 

غیرازبیاحترامی. کارهای دیگری هم برای سرزنش کردن طرف مقابل 
می‌شود انجام داد! 

مسخره کردن و استفاده اززبان بدن مثل پوزخند یابرگرداندن نگاه که این 


دومورد ازمعمول‌ترین کارهای ناپسند است. بعضی از شوخی‌های خحصمانه 


هم دقیقاً کار سرزنش ر انجام می‌دهند. و به‌همان اندازه منفی هستند. 
بعضی اززن وشوهرها فکرمی‌کنند که چون با هم ازدواج کرده وصمیمی 
هستند» می‌توانند با هر لحنی با همسرشان صحبت کنند. درواقع نیاز 


۶ | شاا ت زن ور 


به‌احترام»یکی ازنیازهای روان شناختی همه‌ی انسان‌هادرهمه‌ی موقعیّت‌ها 


است؛ و ارتباطی به‌زن و شوهر بودن ندارد. 


جبهه‌گیری 

وقتی ازیک فردانتقادشود» یاکسی را سرزنش کنند. اوهم ساکت نمی ماند. 
در معمول‌ترین حالت او هم جبهه‌گیری می‌کند وسرزنش را باسرزنش جواب 
می‌دهد. 

جبهه‌گیری واقعاً می تواند زندگی زناشویی را فلج کند. مشاجره که بالا 
می‌گیرد» واقعاً دیگر کسی روی منطق حرف نمی‌زند» و فقط خرد کردن طرف 
مقابل اهمیّت دارد. 

شانه خالی‌کردن اززیربارمسوولیّت .بهانه جویی برای‌توجیه رفتان مخالفت 
با حدس‌های همسر وتکرار حرف‌های گذشته ازاقسام جبهه‌گیری هستند. 


سکوت 

مردان معمولاً زاین روش برای خاتمه‌ی دعوا استفاده می‌کنند. اقازنان فکر 
می‌کنند که سکوت به‌معنای خصومت وبی‌توجهی است. سکوت معمولاً 
دعوا را بدتر می‌کند» چون بحث منطقی با کسی که اصلادر خانه پیست. 
غیرممکن است ! 

زوج‌های جوان ‏ مخصوصامردان بايد بیاموزند که سکوت. راه حل خوبی 
برای رفع مشکلات نیست؛ و باید با مذاکرات مسایل را حل کرد. 
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۲.علل و عوامل مشاجرات 

احتمالاً ساده‌ترین سوالی که درباره‌ی زن و شوهرها مطرح می‌شود. این 
است: «چرا اینان دعوا می‌کنند؟» به عبارت دیگ عمده‌ترین دلایل دعوا 
ومشاجره‌ی همسران چیست؟ 

نکته‌ی قابل توجه این است چر با ای که همسرمان را خودمان انتخاب 
کردیم» و او را دوست داریم. بیشترین مشاجرات را با او داریم» 

مهم‌ترین علل و عوامل مشاجرات زن و شوهر» عبارتند از 


تلاش برای تغییر یک‌دیگر 
یکی ازعلل مشاجره ودعوا بین همسران؛ تلاش برای تغییر دادن رفتارهای 
یک‌دیگر است. وقتی یکی از همسران درصدد تغییر رفتار شریک زندگیش 
برمی‌آید. ناخودآگاه بامقاومت اومواجه می‌شود که این مقاومت و سپردفاعی 
دردست گرفتن. باعث جز و بحث و مشاجره درزندگی می‌شود. 
قابل توخه زوج‌های عزیز 
۰ خیلی ازافراد تغییر نمی‌کنند بلکه تعدیل می‌شوند. 
* اگرهم تغییر کنند. باب میل ما تغییر نمی‌کنند. 
۰ اگرهم باب میل ماتغییررکنند» این تغییردایمی نخواهد بود. 
پس بیهوده تلاش نکنید» وزندگی خود را به خطر نیندازید. 


ناهماهنگی در تربیت فرزند 
هریک زوجین ازخانواده» فرهنگ وتربیتی متفاوت درزیریک سقف جمع 
شده‌اند» وقرارنیست مثل دونفردوقلوهم فکرباشند ونظرات‌شان درهمه‌ی 


۸ اتات زن وور 
زمینه‌ها -از جمله تربیت فرزند -مثل هم باشد. طبیعتاً هریک تلاش دارد که 
فرزند رابراساس آموزه‌ها وفرهنگ خانوادگی ونظرات خود تربیت کند .وهمین 
باعث بروزاختلاف و در صورت پافشاری باعث کشمکش و مشاجره می‌شود. 
اگر با هم‌دیگ رهم‌سوو هم عقیده نیستید. و دونوع تربیت متفاوت را 
می‌پسندید. حقل این را جلوی فرزندان‌تان ابرازنکنید. سعی کنید درتنهایی 
و بدون حضور فرزندان با هم به‌نتیجه و توافق برسید. 
توجه داشته باشید که هرگزبر عليه همسر خود با فرزند یا فرزندان‌تان ائتلاف 
نکنید» زیر این‌کار به‌شّت روابط خانوادگی و زناشویی را مخد وش و به روابط 
شما ضربه می‌زند؛ و کودکان شما را هم گستاخ و غیرقابل کنترل بارمی‌آورد. 


مسایل مالی و شغلی 

ازرایج‌ترین دلایل تنش‌ها بین زن وشوهرمسایل مالی است. که به اشکال 
مختلف درروابط زوج‌ها تاثی منفی می‌گذارد. معمولاً گلایه‌ی خانم‌ها بیشتر 
است. مثلاًمی‌گویند: «ازدرآمد شوهرم بی خبرم؛ او خسیس است؛ اندکی پول 
بامنت به‌من‌می‌دهد؛ برای خرید های خانه باید التماس کنم؛ تاریال آخرازمن 
حساب می‌کشد». یازن به شوه ر خود می‌گوید: «با پول‌هایت چه‌کار می‌کنی؟ 
می‌دانم همه را به خانواده‌ات می‌دهی! چرا دوشیفت کار نمی‌کنی؟» 

نباید ازاو بخواهیم ازشغل و حرفه‌ی خود دست بردارد» یا حرفه‌ی دیگری 
را جایگزین کند. همچنین زمانی که بآ گاهی ازمیزان درآمد وامکانات مالی 
شخصی با اوازدواج کرده‌ایم» نباید درزندگی اوراتحت فشارقراردهيم تا پول 
بیشتری به‌دست بیاورد. که منجر به مشاجرات شدید یا دعواهای پنهان 


آسیب زننده شده» و سرانجام به‌کدورت و سردی بینجامد. 


و 
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عروس و داماددار شدن 

علاقه‌ی عروس و پدرشوهر و علاقه‌ی داماد و مادرخانم یک امر طبیعی 
است؛ ولی اگر به ح1 افراط برسد. مشکل ساز خواهد شد. هیچ‌یک ازهمسران 
نباید این احساس درآنان به وجود بیاید که عروس جای محبّت شوهر وداماد 

وقتی داماد به خانه می‌آید. تمام توجه مادرخانم به‌داماد دراستقبال» 
بدرقه: رسیدگی به‌تغذیه وسرسفره‌ی شام وناها ر معطوف می‌شود. بعد که سر 
سفره؛ غذا به‌اتمام می رسد خانم خانه از شوهرش می‌پرسد: «شما غذا 
خوردی ؟» شوهر می‌گوید: «نه» من منتظرم داماد غذایش را بخورد. اک اضافه 
آمد می خورم.» 

آقایی به‌من می‌گفت: «ازاین‌که عروسم با پیامک به‌من سلام وصبح 
به خیر می‌گوید واحوال‌پرسی می‌کند. خانمم به شلات عصبانی می‌شود؛ 
و حتاسیّت نشان می‌دهد.» 

باید زن وشوهرها با این مساله کنا رآمده. واز حتاسیّت‌های بی جا پرهیز 
کنند, تا کانون گرم خانواده را یه مشاجره و دعوا نکشانند. بالاخره داماد جای 
پسرشما وعروس هم جای دخترشماست؛ باید با این چشم بهآنان نگاه کنید. 

تولد اۆلین فرزند 

همه‌ی کسانی که دارای فرزند هستند» می‌دانند که تود نوزاد. جقدر 
زندگی را شیرین ویا تغییر می‌دهد. اقا زوج‌ها با این دگرگونی غافل‌گیر شده 
ونمی‌دانند چطور مدیریّت کنند. که آمدن فرزند. زندگی‌شان را شیرین‌تررکند. 


گاهی اوقات. تولّد نوزاد مسیر حرکت خانواده راتغییرمی دهد . زمانی همه‌ی 


۰ | اتا تز وور 
توجه زن وشوهربه یک دیگر بود. اما حالاناخودآ گاه» مادر بچه تمام توبخه 
خود را از شوهرش برداشته» و معطوف به‌فرزند کرده است. 

ازشوه رخود غافل شده» وازنقش همسری به مادری د رآمده» وبیشتروقت 
خود را صرف فرزند می‌کند؛ و شوهر فکرمی‌کند توجه خانم به‌او کم شده. 
و شخص دیگری با آمدنش جای اورا پر کرده است. 

به خانم‌ها بايد هشدار داد که نباید شوهر را فدای فرزند یا فرزندان را فدای 
شوهر خود کنند. سعی کنید بیشترین رسیدگی به‌بچه‌ها را برای زمانی 
اختصاص دهید که شوهردر منزل نیست؛ وبه محض ورود شوهر تمام توبخه 
خود را معطوف او کنید. بعد ازشوهرتان بپرسید: «اگر کاری نداری. می خواهم 
به بچه‌ها برسم». و یا اورا در مواظیت و مراقبت از بچه سهیم کنید. 


پرستاری از والدین 

ممکن است به خاطر داشتن والدین سالمند که هر روز پیرتر و ناتوان‌تر 
می‌شوند. مجبورشوید ازآنان نگه‌داری کنید که این وظیفه‌ی دینی وانسانی 
هرفرزندی است. و یا آنان را به دکتر برده و مخارج آنان را برعهده بگیرید. 
ویا در خانه‌ی خود اتاقی را به‌آنان اختصاص دهید. 

مطمئن باشید اگراین کار خداپسندانه‌ی شما باعث بی‌توجهی به‌همسر 
شود» واواحساس کند که تمام توجه شما معطوف به‌آنان است. واورافراموش 


کرده‌اید. زمینه‌ی بروز اختلافات و مشاجرات را فراهم می‌کند. 

باید با مدیریت صحیح کسی را فدای کسی دیگر نکنید» بلکه محبّت 
وتوجّه شما به همسراگر بیشترشود. اونیزنه‌تنها مخالفت نمی‌کند» بلکه شما 
را دراین امرمهم وئواب کمک هم خواهد کرد. 
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مرگ والدین 

زمانی که فردی از خانواده فوت می‌کند . حتمأبه همسر خود فرصت وآزادی 
بدهید تا عزاداری کند. توجه زیاد به‌مراسم وازدست دادن والدین خود. شاید 
باعث بی‌توجهی به همسروایجاد مشکل بین زوجین وآغازیک مشاجره شود. 

صبروتحمّل طرف مقابل می‌تواند هم مرحمی باشد برزخم اووهم احساس 
کند که فقط درزمان خوشی نیست که د رکنارش‌هستید, بلکه درغم وناراحتی 


هم غم‌خوار او هستید. 


از دست دادن شغل 

وقتی یکی از همسران بی‌کارشود. احساس می‌کند که هویش را ازدست 
داده, و در مورد توانایی خود در حمایت از خانواده دچارنگرانی می‌شود. 

پیشنهاد می‌شود تا وقتی همسر شما درخواستی از شما نکرده. از دادن 
پيشنهاد کاری به‌ا و خودداری کنید . حمایت‌های عاطفی شما بسیار مفیدتر 
از نصیحت‌های دل‌سوزانه‌ی شماست که می‌تواند حتّی او را آزرده خاط ر کند. 

دراین زمان. سرزنش. ملامت» نق‌زدن, مقایسه‌ی اوبادیگران حتّی‌آوردن 
اسم یکی از اعضای خانواده‌تان» زمینه‌ی شروع یک مشاجره‌ی خانوادگی را 
فراهم می‌کند. باید با صبر و تحمل و توگل به خدا به‌او امید دهید. 


تغییر اساسی در زندگی 

وقتی یکی از شما تصمیم می‌گیرد تغییر شغل بدهدء یا شروع به‌ادامه‌ی 
تحصیل کند. شاید تعادل زندگی مشترک شما به‌هم بریزد. نگرانی‌هایی 
درباره‌ی تغییراتی که درمسایل مالی» برنامه ریزی‌های آتی و فرزندان به‌وجود 
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می‌آید. یک مرتبه آگاه‌کردن همسرتان ازتصمیمات بزرگ به هیچ وجه ایده‌ی 
خوبی نیست» و شاید باعث اختلاف و مشاجره شود. 

اگر خواستید تغییری درزندگی خود ایجاد کنید. ابتدا دریک فرصت 
ومکان مناسب آن را با همسرتان درمیان بگذارید. ونظراورا هم جویا شوید؛ 
ودرصورت موافقت. بافردی باتجربه وی مشاوردرمیان بگذارید؛ وگر نه شاید 
باعث شروع یک دعوای خانوادگی شود. اگر چه شاید همان لحظه اتفاقی 


نیفتد و بعد از مدتی سرزنش‌ها شروع شود. 


تغییر مکان زندگی 

تغییرمکان دادن یک محرک تنش‌زای بزرگی است. به جای ایجاد استرس 
برای همسرتان به خاطراین‌که توانسته‌اید به جای دیگرنقل مکان کنید» سعی 
کنید با هم خوشحال باشید و لبخند بزنید. 

آگرنقل مکان به ضرورت شغل است. سعی کنید قبل ازانتقال» موضوع رابا 
همسرتان درمیان بگذارید. وبهاوبگویید که دست خودش نیست؛ واین یک 
ضرورت شغلی است که دارای مزایایی هم می‌باشد. 

بعد ازانتقال هم چون تامذت ها احساس غربت وتنهایی می‌کند» وشاید 
دلش برای خانواده. خویشاوندان دوستان و همسایگان قبلیش تنگ شود. 
باید با محبّت واخلاق نیکو و آشنا کردن بیشتربا خانواده‌ی همکاران خود 


ورفتن به تفریح» مسافرت کوتاه و حضور بیشتر در منزل در ماه‌های اوّل. 
آن‌ها را جبران کنید. 
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رفتن فرزندان از خانه 

همان طو رکه به دنیاآمدن فرزند» مسیرزندگی راتغییرمی دهد رفتن فرزندان 
نیز به واسطه‌ی ازدواج یا مستقل شدن از خانه» روابط زن وشوهررا دچارتغییر 
خواهد کرد .واگ رخوب نتوانید مد یریت کنید .شاید تبدیل به یک معضل بزرگ 
شود. 

وقتی فرزندان به خصوص دختران شما ازدواج کنند. خانم خانه تا مڏتی 
احساس تنهایی و ناراحتی می‌کند. شاید مرب مشغول تماس تلفنی یا 
پیامکی باشد. این کارنبایدشماراعصبانی کند. حتی شاید وی ازشمابخواهد 
که زودتربه خانه شان بروید. اشکالی ندارد» قبول کنید .این توجه به فرزند. دلیل 
بر بی‌توجهی به شما نیست. 

خانم‌ها هم باید طوری برخورد کنند که این احساس درشوهرشان به وجود 
نیاید که تمام توجه‌شان به بچه‌هاست؛ یا حتی بعد از ازدواج آنان, توخه‌شان 


به نوه‌هاست. واو را از یاد می‌برید. 


بسترهای مشاجره 

43 اختلاف در خواسته‌ها 

معمولاً خواسته‌ی دونفردرهمه‌ی موارد یکسان ویک جورنیست. نگذارید 
همین تفاوت‌ها: باعث ایجاد اختلاف شود. بلکه روی مشترکات خود تاکید 
کنید. و بعضاًازبرخی خواسته های خود صرف نظ رکنید. کوتاه بیایید تاباعث 
شروع مشاجره و دعوا نشوید. 

۶ اختلاف در سلیقه‌ها 


مسلّمادونفر که به عنوان زن وشوهر ازدو خانواده وازدوفرهنگ متفاوت 
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زیریک سقف می خواهند سال‌های سال زندگی کنند. لزومی ندارد تادر 
همه‌ی علایق وسلایق مثل هم باشند؛ حتی در نوع پوشاک» خوراک» شکل 
ظاهری» سریال وفیلم. ولی نباید اصراربراجرای سلیقه‌ی خود داشته باشند, 
که باعث مشاجره شود. 

جع اختلاف در دیدگاه‌ها 

نداشتن دیدگاه مشترک سیاسی. اجتماعی وفرهنگی برای یک زندگی 
عیب نیست. ولی همین می‌تواند زمینه‌ی اختلاف کوچک ویک مشاجره‌ی 
خانوادگی شود. 

۶ اختلاف در خلق‌وخو 

یکی از موارد ناسازگاری دراخلاقیّات است. مثل عصبانیت. خشونت. 
شاک و وسواس‌بودن» تکبّر و لجاجت و خود خواهی» از خودراضی و اهل 
معاشرت نبودن» نداشتن روحیّه‌ی گرم و خوش» برخورد متواضعانه با مردم 


نداشتن» درون‌گرا وبرون‌گرا بودن هریک اززن و شوهر که می‌تواند باعث بروز 
مشاجره و دعوا شود. 

اختلاف در معنویات 

بعضی اززن و شوهرهاء قبل از ازدواج روی این موضوع حساسیّت نشان 
نمی‌دهند: و برایشان مهم نیست؛ آن‌هم به‌علت عشق وعلاقه‌ای که به‌هم 
دارند. و نمی‌خواهند این اختلافات باعث به‌هم نرسیدن هم‌دیگر شود. 
و چشمان‌شان را روی همه چیز می‌بندند. 

اما وقتی وارد زندگی می‌شوند» متوجّه این اختلافات کوچک. ولی اساسی 
ومهم می‌شوند. مثلامرد دوست دارد همسرش با حجاب و چادری باشد. ولی 
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خانم می‌گوید: «مگر مرا با این پوشش ندیدی وانتخاب نکردی؟» یا یکی از 
همسران به‌مسایل عبادی مثل نماز سهل‌انگار است» و مورد اعتراض مدام 
طرف مقایل واقع می‌شود؛ و همین زمینه‌ی مشاجره را فراهم می‌کند. 


خودمحوری 

یکی دیگر از علل اختلاف زناشویی می‌تواند متوجه‌نشدن شرایط جدید 
ازسوی زن ومرد یا هردوباشد. قرارنیست یک نفردایم درزندگی به‌همه چیز 
برسد» ودیگری هميشه کوتاه بیاید ومحروم باشد. بلکه باید قانون برندهبرنده 
حاکم باشد. یعنی بازی دوسر برد . 

زندگی زناشویی مثل بازی آلا کلنگ است؛ گاهی یکی بالاو دیگری پایین 
است, و بعد از مذتی وضعیّت عوض می‌شود. قرارنیست هميشه یکی بالا 


باشد و فقط دستوربدهد. و دیگری پایین و مجری دستورات باشد. 


پرونده‌های ناتمام 

پرونده‌های ناتمام می‌تواند هم به داشته‌های همسران قبل ازازدواج اشاره 
کند. و هم به‌رویدادهای اخیر. در این‌جا تمرکز بر خانواده‌ی مبدا است. زن 
وشوهره رکدام با خاطره‌ی تلخ وحل نشده‌ای ازخانواده‌ی پدری آمده‌اند. برای 
تمونه مردی که مادری کنترل شده داشته است. به خواسئه‌های طبیعی زن 
حشاس‌است. وتلاش‌دارد که اصطللاحاگربه رام ججله کشته» واوراهمیشه 
کنترل کند. در واقع فرد نمی خواهد دوباره شرایط قبل تکرار شود. 


مسافرت و تفریح 
گاهی زن وشوهرروی مسافرت وتفریح باهم اختلاف ومشاجره می‌کنند. 


۶ | شارا تن ور 


چون نتوانستند به‌توافق و نظر مشترک برسند. مثلاً خانم می‌گوید: «این دفعه 
باید برویم شمال» یا مرد می‌گوید: «من جنوب را ترجیح می‌دهم؛ چه می‌شد 
دوروزی بیشترمی‌ماندیم؟ ما که مسافرت نداریم. این هم شد تفریح؟ چرا 
هر کجا می‌رویم» باید پدر و مادرت با ما باشند؟ به من قول دادی من را یبری 


کیش ولی نبردی...» 


محکوم‌کردن و مچ‌گیری 

یکی دیگرازعلل اختلاف. پیدا کردن نقاط ضعف دیگری وآن رابه رٌخ او 
کشیدن ویاد رجمع مطرح کردن است؛تاازاین طریق دیگری رامحکوم و حرف 
خود را به‌کرسی بنشاند. دراین صورت طرف مقایل درصدد مقابله بر آمده 
وسعی می‌کند عیب ونقطه‌ی منفی در اوپیداکرده؛ واورا محکوم نماید. 
درچنین خانواده‌هایی دراثربغض و کینه روز به روزروابط تیره‌تر شده: وآتش 
اختلاف همه را می‌سوزاند. 

بی‌اظلاعی از تفاوت‌های یک‌دیگر 

نه زن ونه مرد از تفاوت‌های طبیعی» ذاتی و خدادادی بین زن و مرد خبر 
ندارند» و همین باعث مشاجره می‌شود. 

دید مردان تونلی ودید خانم‌ها پنکه‌ای است. مثلا زن مرد را می‌فرستد از 
یخچال ماست بیاورد. مرد می‌گوید دریخچال نیست. زن پس از چند بار 


اصرار خودش برمی‌خیزد وماست را از یخچال می‌آورد. لذا زن به‌علّت عدم 
اطلاع اززاین‌که مردان کلی‌نگروزنان جزیی‌نگر هستند» پیش خود می‌گوید: 


«اوحتماً می‌خواست مرا اذیت کند.» 


وت بات فارگ ۲۷۱ 

زنان این توان را دارند که درآن واحد چند کاررا انجام دهند. هم ظرف 
بشویند» هم تلفنی صحبت کنند» و هم تلویزیون بینند؛ ولی مردان این 
توان را ندارند.مثلاًوقتی مرد مشغول نگاه‌کردن به تلویزیون است تمام تمرکزش 
به تلویزیون است» به‌هیچ چیزدیگر نمی‌تواند توبجّه کند. درهمین حال 
خانمش اورا صد! می‌زند ومرد جواب نمی‌دهد. بعد داد می‌زند. آقا می‌گوید: 
«بله. با من بودی ؟» باز زن به‌دلیل عدم اظلاع از این تفاوت ذاتی. می‌گوید: 
«عمد جواب ندادی» خواستی به من بی احترامی کنی.» این ها موارد می‌توانند 
زمینه ساز اختلاف. مشاجره و دعوا در خانواده شوند.' 

اشتغال زن 

اشتغال زن با حفظ حدود ورعایت موازین شرعی وقانونی» منعی‌ندارد. اما 
شغل او نیز نباید مانع شادایی‌اش نسبت به شوهر و تربیت فرزندان شود. 

از طرفی. شاغل بودن زن وبه‌دست آوردن استقلال مالی» به نوعی غرور 
و مردانگی درا وایجاد می‌کند. واین توم را در او به وجود می‌آورد که چون 
پشتیبان مالی دارد. می‌تواند در اطاعت از همسر و شوهرداری کم‌گذاشته» 
وازاین‌جاست که کارشان به‌مشاجره می‌کشد. 

این استقلال مالی مانع ازتواضع. فروتنی گذ شت وکوتاه آمدن زن دربرابر 
مرد می‌شود؛ و زمینه‌ی هر نوع مشاجره‌ای را فراهم می‌کند. 


وابستگی به‌اعضای خانواده 
رفت وآمد زیاد زن یا مرد با خانواده هم می‌تواند زمینه‌ی مشاجره ودعوا را 


۱. به‌کتاب »سیک زندگی و تحکیم خانواده» از همین نویسنده مراجعه کنید. 


۸ | شارات ن وبر 

فراهم کند. چون این وابستگی باعث دخالت» رفت وآمد زیاد وباعث انتقال 

نقاط ضعف طرف مقابل می‌شود؛ و سوء تفاهم‌ها برای هر یک بیشتر می شود . 
زن فقط ازمادریا خواهر خود دستور گرفته. و نظرآنان را بر شوهر ترجیح 

می‌دهد؛ یا وابستگی مرد به مادر یا خواهرش چنین است. 


ازدواج ناموقق 

ازدواج‌هایی که با فشار و اصراروالدین صورت می‌پذیرد» به‌دلیل فقدان 
عشق. محبّت وعلاقه‌ی لازم بین زوجین. دوامی نخواهد داشت؛ واختلافات 
وناسازگاری‌های زیادی را درپی خواهد داشت . 

همچنین ازدواج در سنین پایین وآشنا نبودن زن ومرد به حقوق ووظایف 
خود و متقابل وتفکرات بچه‌گانه. از دیگر علل دعوا ومشاجره در خانواده‌ها 


است. 


هم‌کفو نبودن 

زن و شوهری که از نظر سطح فرهنگ. اقتصاد. تحصیلات» دین‌داری» 
تفاوت ستی. علایق وسلیقه‌هاء تفاوت نوع زندگی خانوادگی» باهم متناسب 
وهماهنگ نباشند, غالبا بامشکلات وتنش‌های زیادی مواجه خواهند 


شد 


عدم درک متقابل 

عدم درک و شناخت روحیّات. علایق طرز بینش و تفگ خصلت‌ها 
وویژگی‌های خاض هر یک از همسران توتط دیگری. یکی از عوامل بسیار 
جدّی در ناسازگاری‌ها است. 


رتیت شا مات اواو | ۲۹ 

بداخلاقی و بدرفتاری 

بداخلاقی و پرخاشگری زن و شوهر به‌یک دیگر بدزبانی نسبت به‌هم 
واحترام نگذ اشتنآنان به یک دیگرروابط حسنه‌ی آنان راتبدیل به نزاع» درگیری 
ومشاجره می‌کند. وسوء رفتاروبداخلاقی همس عدم پایبندی اوبه‌تعهّدات 
وقول و قرارهاء تمایل اوبه‌کارهای منفی وآسیب‌رسان مانند اعتیاد» خیانت 
ودروغاز جمله مسایل دیگری است که موجب اختلاف ومشاجره‌ی زن وشوهر 
می‌شود. 

ضعف ایمان 

ضعف ایمان وبیتقوایی موجب مسوولیّت ناپذیری . گناه وبی‌بند وباری. 
عدم‌رعایت عفاف وپاک‌دامنی. ودرتهایت ازهم‌گسیختگی خانواده می‌شود. 

هوس‌رانی؛ نگاه‌های آلوده» بدحجابی. عدم پایبندی به‌نمازه حلال 
وحرام محرم ونامحرم عدم انجام واجبات وترک محرمات. وتقلید اززندگی 
منحط و فسادانگیزغرب. علاوه بر حرمت شرعیء حش وفاداری به‌همسر را 
تضعیف و درنتیجه باعث بروز اختلاف وکشمکش بین آنان می‌گردد. 


بدبینی و قضاوت عجولانه 

ابتلابه‌بیماری بدگمانی. قلب انسان راتیره و تا رکرده؛ وبی‌جهت باعث 
بی‌اعتمادی نسبت به‌اعمال و رفتار همسرمی‌شود؛ تا جایی که درباره‌ی او 
احتمال خیانت دهد. این بدبینی زندگی را تلخ وموجب ناسازگاری می‌شود. 

همچنین قضاوت ناعادلانه وعجولانه‌ی هریک از زن و شوهر از رفتار, 
گفتار و عملکرد یک دیگر نیز باعث بروزاختلاف و مشاجره می‌شود. 


۵ 
0 
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۱۳۰ شارات ز نی وور 


عدم تامین نیاز جنسی 

ناخرسندی ازنحوه یا میزان روابط » نارضایتی اززندگی خانوادگی را درپی 
دارد. در برخی موارد تندخویی و پرخاشگري مرد ریشه در عدم رضایت اواز 
رابطه‌ی جنسی با همسر دارد؛ چرا که در سایه‌ی ارضای کامل میل جنسی. 
علاوه برتامین نیاز جسمانی: فرد ازلحاظ اخلاقی» فکری وروانی نیزبه آرامش 
می‌رسد؛ که حتی به‌راحتی از بعضی از ناهماهنگی‌ها در زندگی زناشویی؛ 
چشم می‌پوشد. 

عدم توجه به‌آراستگی» زیبایی ظاهری. وضع لباس و آرایش نکردن زن 
برای شوهر, باعث می‌شود که زن برای مرد تکراری شده و دیگر رنگ و بویی 
نداشته باشد؛ وفشا رجنسی بر مرد باعث شود که بهانه‌های مختلف بیاورد 
و هرکاری زن انجام می‌دهد. برایش چندان ارزشی نداشته باشد. 

برخی اززنان تا پا یه سن می‌گذارند» ودارای عروس, داماد و نوه می‌شوند. 
به خاطر سرگرم شدن به اطراف شلوغ خود. و فروکش نمودن غریزه‌ی جنسی. 
و موارد دیگر, از نیاز جدسی و عاطفی شوهر غافل می‌شوند. 

عدم آشنایی با آیین همسرداری 


بسیاری اززوج‌ها وقتی برای حل مشکل به مشاور مراجعه می‌کنند. متوجه 
می‌شوند که غالب اختلافات به‌عدم اظلاع هر یک به‌وظایف خود بوده؛ 


وبه همین خاطربه حریم یک دیگر وارد می شوند. واصراردارند که حق باماست؛ 
و طرف مقابل شوهرداری یا همسرداری را بلد نیست. 

زوج‌های جوان بایستی قبل ازورود به زندگی مشترک» آموزش مهارت‌های 
زندگی ووظایف متقابل رایبینند. کاری که باهمکاری اداره کل‌ورزش وجوانان 


یت شبات فارگ ۳۱ 

وبا مساعدت بانک‌ها درهنگام دادن وام ازدواج تحت عنوان زندگی پایدار 

درشهرمقدس قم انجام می‌شود» و اکثرزوج‌ها در دوران عقد. تحت آموزش 
مهارت‌های زندگی قرار می‌گیرند. 5 
وقتی هر کس به‌وظیفه‌ی خود آشنا و عامل باشد» دیگریا مشکلی به وجود O)‏ 
نمی‌آید»واگرهم به‌وجود بیاید.بامدیریت.درایت ومهارتی که درآموزش کسب ‏ ,چ 
کرده‌اند» خودشان حل می‌کنند. 
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انتظارات بی‌جا 

ازعلل مهم در بروزا ختلاف انتظارزیاد وبه‌دورازتوان وی بعضاً بی‌جای 
ازیک‌دیگرا است. انتظاراین‌که همسرمان همان‌گونه که ما می‌اندیشیم ورفتار 
می‌کنيم باشد. انتظارات بی‌جای مالی» عاطفی. محجّتی و خانوادگی ازاین 
دست موارد می‌باشند. 

مثلاًاز شوهری که یک حقوق معمولی دارد. توقع مسافرت‌های خارج از 
کشور یا از خانمی که شب وروزدرخانه مشغول خانه‌داری وبخه‌داری است» 
انتظاربرگزاری یک مهمانی بزرگ را داشتن. همه‌ی این‌ها بی‌انصافی وزمینه‌ی 
مشاجره ر فراهم می‌کند. 


عدم صداقت 


صداقت و راستی از مهم‌ترین سرمایه‌های زندگی هر زوجی است که اگر 
ئ نباشد. پایه های آن لرزان وباعث مشاجره ودعوامی‌شود. اگرزن وشوهربه جای 
داشتن صداقت درزندگی. به دروغ وپنهان‌کاری روی آورند. قطعاً این زندگی 


پایدار نبوده» و نتیجه‌ی آن مشاجره و دعوا خواهد بود. 


۲ شارا تان وور 


در روایتی از امام حسن عسکری نله آمده است: 
جلت نك لها بیب وجمل بقناخها لب تمام 
پلیدی‌ها دراطاقی قرار داده شده. و کلید آن دروغ است. 
مقام معظم رهبری بر می‌گوید: 
آگرزن یاشوهراحساس کند که دل همسرش درگروی جای دیگر 
است.اگراحساس کند به‌اوراست نمی‌گوید اگراحساس کند 
با دورویی برخورد می‌کند. اگراحساس کند صمیمیّتی دربین 
نیست. هر چه هم محبّت داشته باشد, این محبّت ضعیف 


خواهد شد.۲ 


دخالت‌های بی‌جا 

دخالت‌های ناروا ازسوی خانواده‌های زن و مرد و وابستگی شدید آنان 
به والدین‌شان می‌تواند دلیل دیگری برای مشاجرات باشد . اگرچه شاید قصد 
خانواده ازد خالت ‏ انتقال تجربه و خوشبختی فرزند شان باشد؛ ولی نمی دانند 
که کم‌کم این دخالت‌هاتبد یل به‌وابستگی واختلاف بین زوج‌ها می‌شود. زن 
وشوهرباید اجازه‌ی دخالت ندهند؛ وضمن احترام می‌توان ازتجربیات آنان 


استفاده نمود. 
ابراز نکردن محتت 


ملاک زندگی. > عشق ومحتت محتت است . آن چیزی که میت تواند زن و شوهر را 
د 


. جامع الشعادات» ج ۰۲ ص ۲۳۳: بحار الاتواں ج ۶۶ء ص ۲۶۳. 
۲ خطبه‌ی عقد, ۱۳۷۹/۱۲/۲۱ 


بیت شا رات ماو | ۳۳ 


ابراشود؛ به خصوص از طرف شوهر. زیرا ویروس عشق د رگوش خانم هاست» 
وزنان از طریق گوش و شنیدن ارضا می‌شوند. 
همین مساله شاید زمینه ی هرنوع قضاوت رابرای زن در مورد شوهرش فراهم 
سازد. که خدای نکرده محبّت خود را برای دیگران صرف نماید . حال این‌که 
دیگران ازاعضای خانواده. دوستان. همکاران. ی یک زن غریبه ونامحرم باشد. 
مصداق محبّت زن به‌مرد هم حفظ اقتدارشوهراست. وهم محتت قلبی 
وعملی. اگرمهرومحبّت درخانواده کم‌رنگ شود این‌گونه زندگی رانیزازبین 
می‌برد» و باعث سوء‌تفاهم و سوءظن هریک به‌دیگری و نتیجه اش مشاجره 
ودعوا است. 
بی‌توجّهی زن به مدیریت مرد 
بی‌توجهی زن به‌نقش مدیریّتی مرد در زندگی از دلایل رایج اختلافات 
است. در اسلام مرد مدیر خانواده وزن مدير خانه است. مسایل کی به مرد 
و جزیی به‌زن مربوط است؛ و زن وظیفه دارد که از شوهر خود تبعیّت کند. 
رسول خدا َه می‌فرماید: 
ام احَداان ید ای مرت لمران تسج لروجها: اگر 
سجده برغیر خدا جایز بود. به زن فرمان مې دادم که شوهر 
خویش را سجده کند. 
4 این یعنی همان اطاعت وفرمانبری که اگربه درستی انجام نگیرد. باعث 
دعوا و مشاجره می‌شود. 


1 کافی. ج ۰۵ ص ۵۰۸. 


۴ | شارات ن وکر 


عدم احترام به خویشاوندان 

یکی ازدلایل مشاجره» عدم احترام به خویشاوندان ووالدین یک‌دیگر 
است. همسران باید بدانند که پدرشوهرومادرشوهر در حکم پدر وماد رعروس 
هستند؛ وتا ابد عروس با پد رشوهر محرم خواهد بود» وپدرخانم ومادرخانم در 
حکم پدر و مادر داماد هستند. و داماد با مادرخانم تا ابد محرم خواهد بود. 

علاقه به والدین جزوفطرت هرانسانی است ونمی‌توان انتظار داشت یک 
طرف این موضوع را رعایت کند» و طرف مقابل رعایت نکند. 

پس احترام شان در حکم احترام به پد رو مادر خود است» وعدم احترام 
به خانواده‌ی طرف مقابل» اعم از پد رو مادر و خویشاوندان» زمینه را برای 
اختلاف و مشاجره فراهم می‌کند. 

صفات اخلاقی زشت 

سخن‌چینی توهین تحقیر یک‌دیگ طعنه و زخم‌زبان» لجاجت» 
حسادت. وسواس. شکاک بودن» بدبین و بددهن بودن» انعطاف ناپذیری: 
عذرناپذیری و خطاناپذیری. از دیگر عوامل مشاجرات خانوادگی است. 

عدم باور به‌مشاوره 

عدم توجه به مشاوره هم می‌تواند از علل عمده ومهم باشد؛ که غالبا آقایان 


طفره می‌روند. زن و شوهرباید با دیدن اۆلین جرقه‌ی اختلاف به مشاورمتعهّد 
ومتدیین مراجعه کنند؛ ولی غالب مراجعین خانم ها هستند. آقایان‌می‌گویند: ( 
«مگر ما دیوانه‌ايم که برویم مشاوره؟ ما که مشکلی نداریم؟ تومشکل داری. 
برو, من نیازبه مشاوره ندارم.» متاتفانه بايد گفت که این نوع افراد به بلوغ فکری 


۰ 


کم 
سرت مات اناو | ۳۵ 


نرسیده‌اند. دقیقاً مثل این‌که بیمارشوند. و بگویند: «من مگر دیوانه‌ام که نزد 
پزشک بروم ؟» 


پایین‌بودن آستانه‌ی تحقل 

اگرزن و شوهری سخت‌گیر باشند واز خطاهای یک دیگر چشمپوشی 
نکنند. وآستانه‌ی تحقل‌شان پایین باشد. زندگی به جهتّمی تبدیل خواهد 
شد. چطوراین زن وشوهرها که اهل گذشت وچشم‌پوشی نیستند. از خدای 
مهربان. امید گذشت و چشم‌پوشی را دارند؟ این خطاها کم‌کم جمع شده. 
وتبدیل به‌سیلی خانمان‌براندازشده. و زندگیشان را متلاشی خواهد کرد؛ 
که کم‌ترین آسیب. همان دعوا و مشاجره‌ی همیشگی خواهد بود. 


بی‌توجهی زن به‌خانه‌داری و فرزندپروری 

وقتی زن بیشتروقت خود را دربیرون از خانه به‌عنوان اشتغال بگذراند. 
دیگر توان و روحیّه‌ای برای اونمی‌ماند که به خانه. شوهر و فرزند خود برسد. 
درواقع اویک زن خسته ‏ بی‌روح. بی نشاط وناآرام است که نمی‌تواند به خانه 
و خانواده آرامش بدهد. 

تمام انرژی اودر محل کارصرف شده ودر خانه فقط نیازبه استراحت دارد؛ 
ودربرایرتقاضای شوهرو بچه‌ها قطعاً با داد وفریاد جواب خواهد داد. واین 


زمینه‌ی مشاجره را فراهم می‌کند. 
آگرچه ماهم مخالف اشتغال خانم هانیستیم ولی آمارها می‌گوید: «سهم 
زنان شاغل در طلاق. دو برابر زنان خانه‌دار است.؛ 


۶ اتات زن وکر 


عدم رعایت حال همسر در زمان‌های خاص 
شوهردرزندگی بايد به چند زمان ویژه. توه زیادی داشته باشد. دردوران 
بارداری وشیردهی. زن بسیا رمحتاج مهرومحبّت . وپشتیبانی و کمک خواهد 
بود؛ ودردوران عادت ماهانه به علّت اختلالات هورمونی؛ وازدست دادن خون 
بدن. غالب خانم ها کم حوصله. عصبی و بی صبر می‌شوند. اگر شوهر این 
موقعیّت را درک نکند. مشاجرات اوج می‌گیرد. 
کارشناسان می‌گویند: 
برخی از خانم‌هایی که تقاضای طلاق می‌دهند. دردوران 
عادت ماهانه بوده؛ وتصادف خانم‌های راننده و جرم‌های 
دیگر مربوط به زنان» بیشتر دراین دوران است. 
چشم و هم چشمی 


پایبندی به رسوم غلط وتوقّعات زیاد وبی‌مورد. پرداخت هزینه‌های سنگین 
مانند خریدهای عقد و جهیزته, آفت‌های بزرگی هستند که در جامعه‌ی امروز 


مابه‌دلیل چشم وهم‌چشمی‌ها درامر ازدواج ایجاد شده است. 

تعضب و بی اعتمادی 

گاهی دراثرعوامل مختلفی مانند علاقه‌ی افراطی یا بدبینی؛ ممکن است 
زن یا مرد نسبت به‌هم حتاسیّت بی‌مورد پیدا کرده. ودچار سخت‌گیری 
بی جا شوند. این نوع رفتار و کنترل‌های افراطی» زمینه‌ی روانی برای سقوط 
انسان به‌سمت فساد و بی‌قیدی را فراهم می‌کند. 


۳۷| E 

ناسزاگویی و توهین 

هنگامی که کدورتی پیش می‌آید. نباید با کلمات تند وناشایست برآتش 
قهردامن زد؛ چرا که خداوند توهین وآزار مومن را اعلان جنگ با خود به حساب 
آورده است . آزارزبان بدترین آزارهاست؛ ؛وسرزنش.تهمت. دشنام وشماتت» 
هر کدام می‌تواند موجب دعوا و مشاجره شود. 

خودخواهی 

گاهی خود برتربینی. اختلاف بزرگ ومانع سختی درارتباط با همسرایجاد 
می‌کند. گاه مرد برای برتری خود برزن» بدون اجازه از خانه خارج نشدن زن را 
بهانه می‌کند. درمقابل نیزگاهی زن به جهت جمال وهش ویا هردلیل برتری 
دیگر که در خود احساس می‌کند» بر شوهرش فخر می‌فروشد. 

به رُخکشیدن زندگی دیگران 

زن وشوهروظیفه دارند برای حفظ روابط صمیمانه دست از مقایسه‌های 
ویرانگر بردارند؛ و موجبات آزردگی یا تحقیر طرف مقابل را فراهم نیاورند. 

گاهی این مقایسه‌هاء به خانواده‌های طرفین هم سرایت می‌کند. مقایسه‌ی 
همسربا زنان دیگر سبب می شود که شوهر برتری‌های همسر خود را نبیند؛ 
وموجب ایجاد حتاسیّت‌های منفی درهمسر وسرزنش ویاتحقیروی شود . 
تضعیف روابط . کدورت هارادرپی دارد؛ وشاید این مقایسه از طرف زن نسبت 
به شوهر انجام گرفته باشد. و اورابی‌عرضه و نالایق تلقّی کرده» و زمینه‌ی 
مشاجره‌ی زن و شوهر شود. 


(. امام صادق له بهنقل از خداوند مگ می‌فرمایدبدَْ زب مبی من آذی عبدی الموین: اعلان جنگ به من 
داده است کسی که بنده‌ی مومن مرا اذټت کند. [بحار الانوان ج ۰۷۵ ص ۵۳] 
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۸ ارات ن وومر 


ابراز علاقه به‌دیگری 
زن نباید نسبت به مرد نامحرم ابرازعلاقه کرده» وازاوتعریف نماید. وهمین 
وظیفه را هم مرد نسبت به‌همسر خود دارد. 
OF‏ دراين رابطه مقام معظم رهبری ی می‌گوید: 
1 ۰ من همیشه بهمردان جوان توصیه می‌کنم که شما در معاشرت 
۸ بانامحرم وحتی محارم کاری نکنید وحرفی نزنید که زنانِ خود 
را وادار به حسادت کنید. 


» به‌دختران جوان هم سفارش می‌کنم که دربرخورد با مردانی 
بیگانه» کاری نکنید و حرفی نزنید که حش حسادت وغیرت 
شوهران‌شان را تحریک نمایند. 
۰ این حسادت‌هاء بدبینی می‌آورد وپایه‌های محیّت را شست 
می‌کند. و از ریشه می‌سوزاند. 
رفت و آمد زیاد با اقوام 
گاهی اوقات رفت وآمد بیش از حذ زن به منزل پد رو اقوامش» وبی‌توجهی 
به مادرشوهر و اقوام او و بالعکس باعث اختلاف می‌شود. 
دیرآمدن شوهر 
دير آمدن وبا دوستان بودن تا پاسی از شب. و خانه رابه منزله‌ی خوابگاه 


محسوب نمودن. وبی توجهی به‌نیازهای عاطفی و جنسی زن» از موضوعاتی 
است که منشاء اختلاف خانواده‌ها است. البّه زنان باید موقعیّت شوهررا در 
نظر گرفته. و توقع بی‌جایی نداشته باشند. 


۱. خطبه‌ی عقد. ۱۳۷۹/۰۹/۱۰ 


4 
ریت ا رات ماواولی | ۳۹ 
عدم حاکمیّت خداوند بر دل‌ها 
حاکم نبودن معنویّت وتوجه به‌تجملات و تشریفات» وجود فخرفروشی» 
کبرو حسادت نسبت به‌یک‌دیگی از دیگر علل اختلاف در خانواده‌هاست. 
سفرهای طولانی و دوری شوهر 
دور بودن مرد از خانه. عدم درک زن توسط همس واذیّت کردن فرزندان 
ومسوولیت همه‌ی آنان را به‌زن سپردن؛ گاهی صبراورا لبریزو باعث بروز 


اختلاف می‌شود. 
تفاوت‌های فرهنگی 


نزدیک نبودن آداب ورسوم واختلاف درمیزان پایبندی یک طرف به مسایل 
دینی واحکام الهی وبی‌توجهی طرف مقابل به عبادت وارزش‌های اسلامی, 
از عوامل ناسازگاری زن و مرد می‌باشد. 


۳ مشاجرات در حضور فرزندان 

اگر سابقه‌ی دعوامقابل کودکان راداشته باشید. احتمالاً دیدهاید که پس از 
مشاجره‌ی شماء کودکان ناگهان منظم ومرتّب می‌شوند؛ وشروع به جمع‌کردن 
اسباب بازی‌هایشان کرده» لباس‌هایشان رااز کف اتاق جمع‌می‌کنند, تخت 
را مرب کرده و خیلی مهربان می‌شوند. 

آیاهیچ فکر کرده‌اید دلیل این کارها چیست؟ کودکان با دیدن دعوای 
بزرگ‌ترهاء گمان می‌کنند به خاطراشتباهات آنان, والدین عصبانی شده‌اند. 
وحالادعوامی‌کنند؛ یااین‌که می‌ترسند مبادا نامنظم بودن واشتباه‌کردن‌شان 


سبب شود والدین چنین دعوایی را به‌کودک سرایت دهند. 


۰ | اتات ز نو تور 


آثار مشاجره‌ی والدین بر فرزندان 

کانون خانواده پناهگاه امن کودک است. خود را وابسته آن می‌داند. وبدان 
دلگرم است. اگر پدر و مادرهمواره با هم رفیق و صمیمی باشند. فرزند نیز 
آشیانه اش را استوارو باصفا می‌یابد؛ وبه حش آسایش وامنیت می‌رسد. اودر 
چنین محیطی بهترمی‌تواند رشد کند. ونیروها واستعدادهای درونی خویش 
را به ثمر رساند. 

کشمکش واختلاف پد رومادر امنیّت وآسایش راا زکودکان خانواده گرفته. 
وآنان را نگران و پریشان می‌سازد. 

هنگامی که پدروماد رعصبانی شده ودعوامی‌کنند. نمی‌دانند که کودکان 
بیچاره در چه حالی به سر می‌برند. آنان هر کدام از ترس و دلهره در گوشه‌ای 
می خزند» یا از لانه فرار می‌کنند» و به‌کوچه و خیابان پناه می‌برند. 

بیشتراین کودکان. عقده‌ای. پریشان بدبین و مبتلابه ضعف اعصاب 


خواهند بود. 

بررسی‌های روان شناسی اجتماعی و خانواده نشان می‌دهد که بسیاری از 
کودکان بزهکار ولگرد و معتاد. بر اثر اختلافات و کشمکش‌های همیشگی 
پدر و ماد به‌اين دام‌ها گرفتار شده‌اند. 

برای فرزندان» چیزی بدتر از این نیست که پدر و مادر از خانه قهر کنند. 
و فرزندان بی‌گناه‌شان را تنها بگذارند وبروند. اگر پدرو مادر به درستی بدانند 
که دراین مت فرزندان شان ازلحاظ روحی در چه وضعی به سرمی‌برند. دست 
از لج‌بازی‌ها وستیزه‌گری‌های خویش برمی‌دارند. 

البته شاید کم‌تر خانواده‌ای پیدا شود که هیچ‌گونه اختلاف سلیقه‌ای 


بت شبات فاگ | ۳۱ 
نداشته باشد؛ با این حال زندگی زناشویی احتیاج به‌گذشت دارد. پدران 
ومادران مسوول وآگاه» اختلاف‌های خودشان را با تفاهم منطق واستدلال 
برطرف می‌سازند. 

اگرهم گاهی به ناچاربحث لفظی میان‌شان شکل می‌گیرد. می‌کوشند تا 
فرزندان‌شان نباشند. واگربجچه‌ها موجه این وضعیّت شدند. می‌توان به‌آنان 
یادآورشد که نگرانی ونزاعی در کارنیست. و این‌ها مشکلات واختلاف 
سلیقه‌ای جزیی است؛ که درصدد یافتن راه حل برای آنان هستیم. و چندان 
اهمیّتی ندارند. 

از آسیب‌های دیگر مشاجره‌ها در حضور بچه‌هاء بی‌احترامی به خود 
والدین می‌توان نام برد. کودکی که ناظر مشاجره‌ی پدر و مادراست. دچار 
مشکلات رفتاری مانند پرخاشگری می‌شود. آثا رمخزب مشا جره‌های سخت 
و جلّی والدین. گاهی از تاثیرات طلاق هم مخرب تر است. 

روان شناسان هشدار داده‌اند که ميزان هورمون استرس موسوم به کورتیزول 
در کودکاتی که شاهد دعواها و مشاجرات والدین بوده وی به صورت تلفنی 
می‌شنوند. افزایش پیدا می‌کند. 

پژوهشی که روی ۲۰۸ کودک دردانشگاه‌های نیویورک انجام گرفته؛ حاکی 
است که اندازه‌گیری کورتیزول دراین کودکان که با آزمایش روی نمونه‌هایی از 
بزاق آن‌ها قبل وبعد ازمشاهده‌ی درگیری ومشاجره‌ی والدین صورت گرفته. 
افزایش هورمون کورتیزول باعث افزایش فشار خون» بالا رفتن قند خون و کاهش 
واکنش‌های ایمنی بدن می‌شود. 

روان‌شناسان معتقدند بنیان شخصیّت انسان در ۷ سال اول زندگی 


E 


۲ | ارات زان وور 


پایه‌گذاری می‌شود؛ به‌همین دلیل می‌توان به‌تاثیر اختلافات و مشاجرات 
والدین در روحیّه» شخصیّت و سرنوشت کودکان پی برد. 

مشاجره‌ی والدین در حضور فرزندان نوعی کودک آزاری ناآ گاهانه است. 
پدروماد رکودک همان طور که حق تنبیه بدنی اورا ندارند» نباید اورا به لحاظ 


روحی مورد آزار قرار دهند. 


نقش فرزندان در مشاجره‌ی والدین 

درخانواده‌ی سالم» هیچگاه فرزندان حق دخالت دردرگیری‌ها وتعارضات 
والدین را ندارند. اگر این‌گونه باشد» شاید ائتلاف بین والدین و فرزند صورت 
بگیرد. بدین معنی که مادربا دختروپدربا پسریعنی هریک با هم جنس خود 
ائتلاف کنند. 

در بعضی خانواده‌ها یکی از والدین خود را بیش از حد به‌فرزند جنس 
مخالف نزدیک می‌کند. ويا رابطه‌ی یک ‌سویه میان یکی از فرزندان و والدین 


باعث دعوای قدرت میان آن‌ها شده. و در نتیجه یکی بر عليه دیگری می‌شود. 

گاهی اوقات یاد می‌گیرند که چگونه ازیکی از والدین بهره‌کشی کنند. 
گامی کودکان برای اجرای مقاصدشان از هر حکمران مستبدّی دیکتاتورترند. 

بنابراین والدین برای حل مشکلات خود نباید کودکان را درگیر کنند» اگر 
محیط خانوادگی دوستانه نباشد. کودکان مخصوصاً دخترها -در مواقع 
حشاس که دچاربحران‌های روحی می‌شوند. دیگرنمی‌توانند مشکلات خود 
را با خانواده در میان بگذارند؛ وازاین جاست که گرایش به بزه کاری از همان 
فرزندان باید سعی کنند بین والدین وصلت ایجاد کنند. آنان می‌توانند در 


و 
رتیت ا رات اواو | ۴۳ 
آرام‌کردن والدین‌شان ازیک دیگر گام‌های مثبتی بردارند؛ وگر نه فرزندان خود 
آتش بیارمعرکه می‌شوند. زیرا ا زآن‌جایی که اغلب فرزندان به سمت مادر 
متمایلند. شاید بتوان این اتفاق رابازمینه‌های عاطفی توجیه کرد. جبهه‌گیری 


فرزندان گاهی راه را برای هرگونه بارگشت و ترمیم روابط می‌بندد. 


توصیه‌های مهم به‌والدین 

۶ بجّه‌ها قاضی نیستند 

«دخترم توبگوا مگربابات وقتی آمد خانه» عصبانی نبود ؟» این رازن خانه 
می‌پرسد. و دختربچه سرتکان می‌دهد: «بله بابایی. شما عصبانی بودید.» 
مرد می‌گوید: «من اصلاًعصبانی نبودم. شماها من را عصبانی کردید.» زن 
می‌گوید: «دخترم: توبگوا ما چه‌کار کردیم. وقتی بابایت آمد؟؛ دختر بچه 
ترسیده ونگران. سعی می‌کند همه‌ی کارهایی را که اوومادرش پس ازورود پدر 
به خانه انجام داده‌اند را در ذهنش مرور کند؛ وهمین که می‌ خواهد بگوید. پدر 
بهاوتشرمی‌زند: «اصلاً بحث ماست. تو چرا فضولی می‌کنی؟ بروتوی اتاقت !» 

دخترک می‌خواهد سمت اتاقش برود. مادر دستش را می‌کشد ورو به‌مرد 
می‌گوید: «چون بچّه حرف حق را می‌زند, دعوایش کردی ؟» بعد دخترک را 
می‌نشاند روی صندل ی آشپزخانه ومی‌گوید: «نمی‌خواهم بروی اتاقت» د خترم 
همین‌جا بمان .» مرد که می‌بیند دخترش عليه او حرف می‌زند, چند دقیقه 
بعد به بهانه‌ای واهی او را تتبیه می‌کند. 

تنبیه دختریچه زن را خشمگین می‌کند. و باعث می‌شود او دوباره اما با 


شد تی مضاعف زبان به اعتراض مرد بگشاید . اعتراض او جرقه ای است درانبار 


دینامیت که باعث شروع دعوا می‌شود. 


۴ | شارات ن وبر 

چه نکته‌ای ازاین مثال یاد گرفتید؟ 

هرگز در بگو مگو با همسرتان» از بچه‌ها به عنوان شاهد یا قاضی استفاده 
نکنید. این‌کار باعث می‌شود همسرتان احساس کند شما پاره‌ی تدش را ازاو 
دور کرده‌اید؛ و جالااو تحت تاثیر شما فکرشویی شده است. به‌همین علّت 
وقتی یکی اززوجین می‌بیند فرزندش علیه اوقضاوت می‌کند» ورای می‌ دهد 
عنان رفتار منطقی از دستش خارج می‌شود. 

۶ رعایت خطوط قرمز مشاجرات 

طعنه وکنایه . تحقیر فخاشی‌وتوهین, وبدترازهمه, کتک کاری وشکستن 
شیشه وظروف. رفتارهایی نیست که کودکان بتوانند آن‌ها را فراموش کنند. 
این‌ها بچه‌ها را شکنجه داده. و تصویری ترسناک برای آنان خواهد بود. 

یکی از دیگر خطوط قرمن تقسیم است. یادتان باشد کودک شما مبلمان 
نیست که قابل تقسیم‌کردن باشد. گفتن جملاتی مثل «بچه‌ام را بیمی دارم 
ومی‌روم؛ حرف درستی نیست؛ و به کودکان حش ناامنی شدید می‌دهد. 
و نتیجه‌اش این می‌شود که کودک حتی برای یک لحظه طاقت جدا شدن از 
مادر یا پدر را نداشته باشد. 

8 مراقبت از اسرار 

به قول قدیمی‌ها:«بین دعوانقل ونبات پخش نمی‌کنند». اقا شما موظفید 
که برخی ازمسایل خاض زندگی همسرتان را مثل یک راز حفظ کنید. قرار 
نیست درمیانه‌ی یک بحث. کودک بفهمد پدریا مادرش معتاد بودند. 
یا هستند. یا نقص خاصی دارند. 

این درگیری لفظی احساسات کودک را جریحه‌دار می‌کند؛ ضمن این که 


میت شبات ناناد | ۴۵ 

اعتمادش نسبت به پدروماد ر خدشه‌دارمی‌شود. فراموش نکنید دعوای شما 
تمام می‌شود. انما آثار آن باقی می‌ماند. 
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هیچوقت جز و بحث را نیمه‌کاره رها نکنید. اگربحث شما با یک یا چند O)‏ 
ساعت ختم شود. بهترازآن است که درمیانه‌ی بحث قه رکنید؛ وچندروزی ,72 
باهم حرف نزنید. تحمل شرایط قهرآلود وسکوت سنگین این نام برای کودکان 6 
اضطراب آوراست. آن‌ها می‌فهمند نه تنها دعوا تمام نشده» بلکه درروزهای 1 
آینده و سخت‌تر از امروز ادامه خواهد داشت. 

ضمن این که گاهی والدین. کودک راواسطه حرف نزدن خود شان می‌کنند. 
مثلا «ه باب بگوامشب بیاید خانه‌ی خاله»» یا«ازمامان بپرس کت مشکی مرا 
کجا گذاشته است؟» 

کودکان دراین شرایط علایم اضطراب رانشان می‌دهند. مثلاًناخن‌هایشان 
را می‌جوند. یا بی‌قراری می‌کنند. پس نباید او را وارد بحث‌های خود کنید. 

۶ فرزندان صلح والدین را ببینند 

وقتی کودکان مشاجره‌ی والد ین رامشاهده می‌کنند.اماصلح وآشتیآن‌ها 
را نمی‌بینند. گمان می‌کنند پدرومادرهم‌دیگررا دوست ندارند. درحالی که 
وقتی آشتی‌کنان را هم ببینند. خواهند دانست که اختلاف‌نظر وجود دارد؛ 
اقا سرانجام والدین بدون دخالت دیگری به‌یک توافق مشترک می‌رسند. 

۴ فرزند. موضوع دعوا 

یکی از حتاس‌ترین وبدترین موضوعات دعواء بحث بر سر چگونگی 
تربیت کودک است. اگرموضوع | ختلاف نظر شما با همسرتان مربوط به کودک 


۶ | شاقات ن ور 


است» نباید در حضور خودش باهم بحث کنید. بحث های این چنینی سبب 
می‌شود کودک از پدریا مادرش حرف شنوی نداشته باشد؛ چرا که می داند 
سرانجام یکی از والدین به‌طرفداری از او با والد دیگر دعوا خواهد کرد. 

پدرومادرحتی اگردربخشی از کارهای تربیتیشان اشتباه کنند. بای آن‌ها 
را در خلوت مطرح و حل کنند. 

راه‌های وخامت مشاجرات 

ماقصدنداریم ازراه‌هایی بگوییم که به بهترشدن روابط تان باشریک زندگی 
منجرشود.افاقًما از مطالبی سخن می‌گویيم که اغلب زوج‌ها دراختلافات 
خانوادگی به‌آن‌ها متوتل می شوند» و جزو بدترین واکنش‌ها به‌یک اختلاف 
عقیده‌ی خانوادگی هستند. 

# زوج‌هایی که هسته‌های خرما را جمع می‌کنند 

می‌گویند روزگاری مردی بود که همیشه وقتِ گذراز سر بازار هسته‌ی 
خرمایش رابه طرف فروشنده‌ای که آن جامی‌ایستاد» پرتاب می‌کرد. اتافروشنده 
هیچ واکنشی از خود نشان نمی‌داد! 

سال‌ها گذشت وپرتاب هسته‌های خرما برای مرد مزاحم عادت شده بود. 
که بالاخره یکی ازروزها فروشنده کیسه‌ای بزرگ را بر سرمرد رهگذ رکوبید» ومرد 
مزاحم در جا کشته شد. 

فروشنده را به جرم قتل گرفتند؛ اما اوحتی وقتی قاضی حکم بر قصاصش 
داد مدام می‌گفت:«من بی تقصیرم!آن کیسه» همان هسته‌های خرمابود که در 
طول سال‌ها جمع‌شان کرده بودم!» 

این‌هاراگفتم که هشداربدهم:«ازبدترین روش‌هادرارتباط باطرف مقابل» 


رتت اوت ناگ | ۴۷ 
این است که هسته‌های خرما را جمع کنید.» یعنی اختلاف نظرها را روی هم 
انباشته کرده؛ ووقتی به‌مرحله‌ی انفجار رسید, واکنش نشان دهید. 

نه زوج‌های همیشه و هرگز 9 

ازدیگر روش‌های غلط دربرخورد با اختلافات خانوادگی» عمومی‌سازی O)‏ 
است. زوج‌هایی که ازاین روش استفاده می‌کنند» به محض مواجهه بااشکالی EY‏ 
در طرف مقابل» آن را عمومیّت می‌دهند؛ وآن وقت است که «توهمیشه» 
و «توهیچ‌وقت؛ ترجیع‌بند همه‌ی نتیجه‌گیری‌هایشان می‌ شود . 

برای مثال ممکن است امروزه شریک زندگی شماد یر به خانه رسیده باشد. 
عمومی‌سازی یعنی نتیجه‌گیری کنید که «توهمیشه دیربه خانه می‌آیی تو 
هیچ‌وقت ارزشی برای خانواده قایل نبودی!» 

همیشه‌هاء هیچ وقت‌هاء هرگزهاء زوج‌ها راهرلحظه خشمگین‌ترمی‌کند. 
وبه‌این ترتیب شرایط درگیری هر لحظه بدترمی‌شود. 

هه زوج‌هایی با دهان بزرگ و گوش‌های کر 

روش دیگ ر غلط فراموش‌کردن. کارکرد گوش‌هاست . زوج‌هایی وجود دارند 
که درمشاجرات ترجیح می دهند صرفاًازدهان‌شان استفاده کنند اما کارکرد 
گوش‌ها را فراموش می‌کنند. چون معتقدند حرفی برای شنیدن وجود ندارد. 
حق با آن‌هاست. وهرآنچه که گفته شود توجیهی برای یک اشتباه است: با 
گاهی تصورمی‌کنند به‌آخر خط رسیده‌اند؛ پس نباید چیزی ناگفته باقی بماند. 

و :48 زوج‌هایی که ذهن هم‌دیگر را می‌خوانند 
ذهن‌خوانی, از شایع‌ترین رفتارهای نادرست در مشاجرات خانوادگی 


است. ظاهرا این زوج‌ها توانایی متافیزیکی در خواندن افکاروتعبیررفتارهای 


۸ | اتات ن ور 


یک دیگررا دارند. این‌یکی ذهن آن‌یکی را می‌خواند. ومی‌گوید: «پس فکر 
می‌کنی من احمقم ؟؛ آن‌یکی می‌گوید:«نگاه نمی‌کنی که کم‌محلّی کرده 
باشی؟؛ دیگری جواب می‌دهد: «نگاه می‌کند که تحقیرم کرده باشد.؛ 
این یکی معتقد ابست:« طرف مقابل ازته دل ازاودل خوراست ». آن‌یکی هشدار 
می‌دهد: «همسرش گاهی با خودش خیال می‌کند می‌توانسته انتخاب بهتری 
داشته باشد.» دقت کنید که درهیچ یک ازاین موارد. مکالمه‌ای بین دوطرف 


رد وبدل نمی‌شود. 


زمان و جواز ورود خانواده‌های طرفین 

دراین زمینه که خانواده‌ی زن و شوهرتا کجا بايد وارد شود اختلاف‌نظر 
وجود دارد. در گذشته بسیاری از پدر و مادرها نه تنها در مورد انتخاب همسر 
تصمیم‌گیرنده نبودند. بلکه تا روزازدواج هم همسرشان را ندیده بودند؛ واین 
خانواده بود که همسرآینده‌ی فرزند را انتخاب می‌کرد. البثّه با توجه به‌شرایط 


آن زمان» شاید روش درستی هم بوده است. 

آمروزه درواقع خانواده‌ها نمی دانند تا چه حد باید درزندگی فرزندان‌شان 
دخالت داشته باشند. به‌ عبارت دیگر خانواده‌ها بین «دخالت », «رعایت» 
و «نظارت» سرگردان هستند . 

باید گفت که دخالت خانواده کار درستی نیست. و برخی از خانواده‌ها 
هم که وارد می‌شوند. به‌دلیل نا گاهی‌هایشان. مساله را با مشکل بیشتری 
روبه رو می‌کنند. 

خانواده‌هاباید اجازه دهندابتدااگرمشکلی پی شآمد. زن وشوه ر خودشان 
حل کنند. حمایت اعضای خانواده یکی اززن وشوهرباعث جرات وجسارت 


مت شا مات ماو | ۴۹ 

اوشده. ومشکل رادو چندان می‌کند. آگریکی اززن وشوهربا شروع اختلاف. 

دعوا و مشاجره به خانواده‌ی خود مراجعه و پناه برد. آن‌ها نباید او را پپذیرند؛ 

وبدون اظلاع وآگاهی کامل از مقضربودن. ازاودفاع کنند. بلکه باید آن‌ها را 
به‌یک مشاور منصف که برای هیچ‌کدام ذی‌نفع نباشد. واگذار کنند. 

زن و شوهرنباید مشاجرات را به خانواده‌ها پکشانند. بلکه سعی کنند 


خودشان مدیریّت نمایند. 


۴ نکات کلیدی درحل مشاجرات 

آشنایی با مهارت حل اختلاف. کمک می‌کند تا دعواهای زن وشوهری 
را بهشکلی درست مدیریّت کنیم. بسیاری از زوج‌های جوان نمی‌دانند 
چگونه بايد دعوا کنند. ويا چگونه به دعوا خاتمه دهند. واقعیّت این است که 
به رغم تصوّربسیاری. دعواکردن با همسرمی‌تواند تجربه‌ی وحشتنا کی نباشد. 
والبته پایان دادن به‌آن نی زآن‌قدرها سخت وناممکن نیست. 

توجه به برخی‌نکات وجزییات »هم می‌تواند عوارض دعوارادررابطه‌ی شما 
کاهش دهد. وهم آن‌رابه موضوعی سازنده ونه مخزب مب ڏل سازد. حتّی‌توانایی 
مدیریّت دعوا توضط زن و شوهر می‌تواند زوج‌ها را به یک دیگر نزدیک‌تر کند. 
این نکات کلیدی عبارتند از 


دنبال مقضرنگردید 
دعواء عرصه‌ی کنش غیرعقلانی است. زمانی که دونفرباهم دعوامی‌کنند. 


مهم نیست که چه‌کسی مقضّر و چه‌کسی مقصّر نیست. بلکه واقعیّت این 
است که هنگام مجادلات. هر دو طرف برخلاف منطق عمل می‌کنند. 


۰ | شارات ن وور 

اگرشمااین تصورراداشته باشید که یک طرف دعوا۱۰۰ درصد مقضربوده, 
وطرف دیگراصلاًمقض رنیست کاملادراشتباه هستید. تابه امروزدرمجادلات 
خانوادگی دیده نشده که یکی ازطرفین کاملاًبی‌گناه وطرف دیگر حتمامقضر 
باشد؛ که دراین شرایط عنصر سوم می‌تواند فرزندان, والدین و زن و شوهر: 
يا حتی مشاور باشد. 

این فرد اگر با پس‌زمینه و پیش فرض مقضریابی وارد این مجادلات شود. 
دقیقاًمانند هیزم یک آتش عمل می‌کند. بنابراین فرزندان» پد رومادرویاهر رکس 
دیگری نباید دنبال مقضر باشد؛ چرا که افراد حاضر در مجادلات فقط طرفین 
نیستند» بلکه کل خانواده است. 

فرزندان حتی اگر به این حد واندازه رسیده‌اند که می‌توانند کسی که بیشتر 
مقصراست راتشخیص دهند. نباید دنبال این موضوع باشند که بابیان ای که 
چه کسی باید مسوولیّت اشتباهات رابه عهده بگیرد. اوضاع راخراب ت رکنند؛ 
واین در مورد مشاوران هم صدق می‌کند. 

به‌عبارت دیگرحتی اگرمشاورهم تشخیص داد که به عنوان مثال مردمقضر 
بوده وآن رابه صراحت بیان کرد. در حقیقت کاراشتباهی انجام داده است. 
چرا که مشاور نباید بر جایگاه قاضی و داورتکیه کرده. و حکم بدهد. 

اگر مقضراصلی آن چنان منطقی می‌بود که اشتباه رامی‌پذیرفت» نه تنها 
دعوایی اتفاق نمی‌افتاد. بلکه خودش هم مساله را قبل از مراجعه به مشاور 
حل و فصل می‌کرد. بنابراین صراحت داشتن دراین زمینه تنهاباعث مشتعل 
شدن آتش دعوا خواهد شد. 


شبات فارگ ۵۱۱ 

به‌جای اقناع, هم‌دیگر را آرام کنید 

خیلی اززن و شوهرها هنگام دعوا ومشاجره» تمام تلاش‌شان این است 
که طرف مقابل را قانع کنند که شروع کننده‌ی دعوایا عامل دعواء اوبوده است. 
شاید ده‌ها دلیل هم بیاورد واصرارکند. درحالی که طرف مقابل هم دردفاع 
از خود می خواهد طرف مقابلش را قانع کند که مقضراوبوده است؛ ودراین 
حالت هیچ‌گاه دعوا و مشاجره خاتمه پیدا نکرده» بلکه ادامه‌دار و تشدید 
می‌شود. 

وقتی خانه‌ی شما آتش می‌گیرد. واقعاً هر دوی زن وشوهرهمین طورنگاه 
می‌کنند که چه کسی مقضراست. وآتش از کجا شروع شده؟ یا لین کاری 
که می‌کنند. این است که با همکاری هم. آتش را خاموش کرده» سپس دنبال 
علّت آتش‌سوزی می‌روند . 

بهترین راه حل برای خاموش کردن آتش دعوا و مشاجره‌ی خانوادگی هم 
به‌همین صورت است. اول هم‌دیگر را آرام کنید. وبعد بنشینید با هم آرام. 
محترمانه و منطقی صحبت کنید. وقت خود را صرف قانع‌کردن یک دیگر 


به‌هر ریسمانی چنگ نزنید 


برشی زوج‌ها عادت دارند وقتی که با هم بحث می‌کنند. و اوضاع آن‌طور 


که دل‌شان می خواهد پیش نمی‌رود. به روش‌های ناجوانمردانه متوشل شوند. 

مثلاًنقاط ضعف یک‌دیگر را به‌روی طرف مقابل آورده. و خاطرات بد از 

دعواهای قبلی را وسط می‌کشند. یا به خانواده‌های هم توهین می‌کنند. 
شماهم حتمآزوج‌هایی رادیدهاید که وقتی باهم بگو مگومی‌کنند. همه‌ی 


۲ | شارات ن دور 
اسرارخانوادگی یک دیگررالومی دهند؛یادست ب رکاستی‌هایی ازطرف مقابل 
می‌گذارند. که امکان دارد او را به‌شڌت خشمگین کند. 

بحث زن وشوهری مانند یک خط صاف است که شماروی آن راه می‌روید. 
وباید سرانجام به‌هد فی مشخص برسید. بنابراین گریززدن به‌گذشته‌های دور 
حرف زدن از بگو مگوهای قبلی با همسرتان ویادآوری این که او چگونه شما 
را رنجانده است» کمکی به پیش برد گفت وگوی خانوادگی نمی‌کند. 

این اصل راید بگیرید که در طول بحث» رشته‌ی موضوع اصلی را بایان 


مطالب نامربوط. گم نکنید. 
اعضای‌تان را کنترل کنید 


دست‌ها و چشم‌های‌تان را زمانی که با همسرتان حرف می‌زنید, کنترل 
کتید: این عادت به ویژه دربرخی مردان وجود دارد که وقتی مشغول بحك 
می‌شوند. و اختلاف نظر بالا می‌گیرد. بیش از اندازه از دست‌هایشان هنگام 


حرف زدن استفاده می‌کنند؛ و دراین شرایط امکان دارد همسرتان این رفتار 
را نوعی تهدید علیه خودش قلمداد کند. 

مثلاًمردی که همیشه وقت حرف زدن دستش را مقابل صورت همسرش 
می‌گیرد. این شبهه را به‌وجود می‌آورد که شاید شوهرش توان فیزیکی بیشتری 
را به‌ژخ او می‌کشد. 

علاوه بر دست‌هاء برخی افراد ناخودا گاه حالت چهره‌شان را وقت حرف 
زدن تخییرمی‌دهند. وقتی کسی با چهره‌ای گرفته درباره‌ی اختلاف نظری باشما 
بحث می‌کند. بیشتر احساس نگرانی واضطراب می‌کنید. یا وقتی لبخندی 
به لب دارد وبا چهره‌ای گشاده درباره‌ی مساله اش با شما گفت وگو می‌کند؟ 
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دیگران را دخالت ندهید 

به زن وشوهرها سفارش می‌شود دیگران؛ به خصوص اعضای خانواده‌ی 
یک‌دیگر را در دعواهای‌تان دخالت ندهید. شما با همسرت دعوا داری» 
با خانواده‌اش چه‌کار داری؟ چرا آن‌ها را وارد ماجرا می‌کنید؟ 

این کار جزاین‌که دعوای شما را تشدید و گسترش دهد فایده‌ی دیگری 
ندارد. سعی کنید فقط مشکل خودتان را حل کنید. و دامنه‌ی دعوا را 
به عانواده‌ها نکشانید. 


به‌زنان فرصت تخلیه‌ی فشار روحی بد هید 

زن اگر حرف نزند. منفجر می‌شود. از مرد نیز سوال نکنید که چرا حرف 
نمی‌زند. خانم عزیز! مردان در دعوا سکوت و فراررا دوست دارند. آن‌ها را 
مجبوربه حرف زدن نکنید. آقای محترم! زنان نیز در دعوا دوست دارند فقط 
حرف بزنند؛ به‌آنان اجازه بدهید خودشان را تخلیه کنند. بعد خودبه خود آرام 
می‌شوند» وبه شما می‌گویند: «آقای عزیزا شما نمی‌خواهی چیزی بگویی؟ 
شما حرفی بزن.» شما هم مثلابهآرامی بگویید: «بی برویم چایی بخوریم» وبعد 
در فرصت مناسب حرف می زنیم .؛ 

گاهی‌اوقات برای پیش‌گیری ازدرگیری وبیشترنشدن دعوا؛ ترک صحنه‌ ی 
دعوا خوب است. جون مردان دوست دارند به غارتنهایی خود بروند. خانم ها 
مانع نشوند. چرا که برای آرام کردن اوضاع مفید است. 

البتّه خانم نه این‌که فضا را ترک کند وبه‌خانه‌ی پدر برود» ولی به بهانه‌ی 


خرید يا رسیدن بهبچه» مذتی فضای خانه را ترک‌کردن خوب است. 


۴ | اتات ن در 

ازتکنیک آیینه استفاده کنید 

یکی از راهکارها برای آرام‌کردن همسر خشمگین» به‌کار گرفتن تکنیک 
آیینه است. دراین شیوه شمااحساسات همسرتان راتایید کنید. بدون این‌که 
بهآن چیزی اضافه یا کم کنید. یعنی اورا درک می‌کنید. 

ولی اگرشروع کنید به‌انتقاد» اوراتحریک کرده اید که بیشت ر عصبی می شود 
و موضع دفاعی می‌گیرد» واوضاع از اینی هم که هست» بدتر خواهد شد. 

زمان دعوا را بشناسید 

برای مشاجره نمی‌شود زمان مشخصی را به‌عنوان مناسب‌ترین زمان ذکر 
کرد. زیرا این بستگی به یک زندگی وتفاوت‌های فردی دارد. ونمی‌توان برای 
همه‌ی زوج‌ها نسخه‌ی واحدی پیچید. وگفت: جر و بحث درصبح‌ها بهتر 
ازشب‌ها است» یا برعکس. 

ممکن است همسرتا دیروقت سر کار باشد. در نتیجه مسلما نمی‌توان 
درساعات شب یا نیمه شب مشکلات را با اومطرح کرد ی اين‌که اگرشریک 
زندگی‌مان علاقمند به‌بازی‌های فوتبال یا سریال‌های تلویزیونی باشد. 


نمی‌شود در حین تماشای برنامه‌های مورد علاقه» با اومشاجره کرد. 

اما باید این مساله را یادآوری کرد که زن و مرد در صورت امکان در حضور 
والدین‌شان. درمهمانی‌های خانوادگی ودوستانه.مقابل فرزندشان» دراماکن 
عمومی و درزمانی که سر کار هستند از مشاجره دوری کنند. واجازه ندهند 
مسایل و مشکلات زندگی از حریم خصوصی‌شان تجاوز کند. 


بت شبات ناگ | ۵۵ 

یک‌طرفه به‌قاضی نروید 

هیچ‌وقت یک طرفه به قاضی نروید. وبرای عملی‌کردن راهی که به نظر 
خودتان موثراست. پافشاری نکنید. به دنبال راهی بگردید که برای هر دوی 
شما آرام بخش است. 

اگر باهم درمورد موضوعی اختلاف نظردارید. راحت‌ترین راه این است که 
قهریا تهدید کنید ود رکمال بی‌میلی همسرتان را مجبور کنید که کاری را که 
شما می خواهید انجام دهد. اما این راه آسان. آینده‌ی زندگی مشترک‌تان را با 
سختی‌هایی روبه رو خواهد کرد. 

پس کمی ازمواضع خود کوتاه بیایید وازهمسرتان هم بخواهید سازگاری 
داشته باشد. اگر چه گرفتن تصمیمی که به‌نفع هردوی شما باشد. آسان 
نیست؛ اما تنها راهی است که می‌تواند آینده‌ی زندگی شما را به جای جنگ 
و دعوا به‌سمت گفت وگو و همکاری ببرد. 

تنهاکاری که باید انجام دهید.پرهیزازگفتن این جملات وتمام کردن بحث 
با استفاده از آن‌هاست: «چون من گفتم:؛ «چون دلم می‌خواهد»؛ «چون من 
نمی خواهم»؛ «همین که هست *. 


در حضور دیگران دعوا نکنید 

صحبت‌های جلّی رادر خلوت‌تان مطرح کنید . حتی اگرتمام وجود شما 
خشم است ودوست دارید برای یک موضوع بجنگید »این د عوای زن وشوهری 
را علنی نکنید. 

بزرگ‌ترها هیچ وقت دعواهای شما را فراموش نمی‌کنند. و حتّی اگر به 
خوشبخت‌ترین زمان زندگی‌تان برسید. تصوری که در گذذشته با دعواهای‌تان 


۶ شارات زن ویر 


برایشان ساخته بودید. هیچ‌وقت محونمی‌شود. پس مقابل دیگران ازهمسرتان 
یا زندگی مشترک‌تان گلایه نکنید. 


به‌هم‌دیگر فرصت بدهید 

مشکلات میان زوج‌ها گاه پیچیده و چند بُعدی است. برای همین نباید 
انتظار داشت خیلی سریع حل شوند. باید بدانید یک مشکل ممکن است در 
چند ثانیه رقم بخورد؛ اما حل آن به چند هفته وماه زمان نیاز داشته باشد. 
به خودتان و همسرتان زمان بدهید. 

این جمله را با خود تکرا رکنید که «زمان می‌تواند شدیدترین عصبانیّت ها 
را آرام کند.» هیچ مشکلی هم در کوتاه مت حل نمی‌شود. 

یک راه بسیار خوب. استفاده از مشاوران وروان شناسان است؛ اقا تصوّر 
نکنید آن‌ها خیلی سریع مشکل را حل می‌کنند. حّاقل برای حل مسایل یک 
ازدواج پرمساله» باید به مشاور خودتان سه ماه زمان بدهید. 


شنونده‌ی خوبی باشید 
همه‌ی ما دوست داریم شنیده شویم. اقا همه‌ی ما بلد نیستم گوش کنیم. 
دکترریوکین می‌گوید: 
یکی ازمشکلات اساسی زوجین مشکل‌داراین است که آن‌ها 
به حرف هم‌دیگر گوش نمی‌دهند. 
وقتی دقیقاً به صحبت های طرف مقابل گوش ندهیم» فقط چیزهایی را 
را عصبانی می‌کند. بشنویم؛ وآن وقت خشمگین شده. و واکنش نشان دهیم. 
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درضمن یادتان باشد کسی که خوب گوش نمی‌دهد. نمی‌تواند یک ارتباط 
صمیمی برقرار کند. چرا که مهم‌ترین حس برای برقراری ارتباط یعنی اعتماد 
را به‌طرف مقابل خود نمی‌دهد. راه حل این مشکل خیلی ساده است. 
می‌توانید این مشکل را حل کنید. 
کافی است تمرین گوش دادن کنید. چگونه ؟ خیلی ساده. باهمسرتان قرار 
بگذارید که هر بار یکی از شما حرف می‌زند. دیگری بین ۳ تا۵ دقیقه راکامل 
وبا تمرکزتمام به‌او گوش کند. 
روان‌شناسان می‌گویند: 
برخی افراد. ۱۰ سال پس از شروع زندگی مشترک» پس از چند 
ساعت گوش دادن با تمرکز به حرف های همسرشان» به‌درکی 
جدید وشناختی متفاوت ازاو رسیده‌اند. 


درهنگام دعوا به‌هیچ عنوان به‌طرف مقابل فحش وناسزا نگویید. به‌او 
توهین نکنید. واورآ با اسامی یا القاب زننده صدانکنید . توهین به طرف مقابل 
واستفاده ازالقاب نامناسب. به شخصیّت و کرامت انسانی وی لطمه‌ی جدی 
وارد می‌کند. 

درورزش, قواعد متعلّدی وجود دارد که طرفین را از سیب رساندن عمدی 
وتوهین به‌یک دیگرمنع می‌کند . در ازدواج وروابط بین افراد نیز چنین قوانینی 
بايد وجود داشته باشند. 


وقتی شماعمدأٌبه طرف مقابل‌توهین می‌کنید» وشخصیّت اورا زیر سوال 


می‌برید» درواقع به‌صورت ضمنی به‌اومی فهمانید که اودر کنارشما امنیت 


۸ مشاعاتزن وبر 


ندارد؛ وشماه رگاه بخواهید وبه‌هرطریق ممکن کاری می‌کنید که نتیجه به نفع 


خودتان تغییر کند. 
عیب‌جویی و سرزنش نکنید 


سرزنش کردن یک دیگردردعوابی فایده است. ملامت کردن همسرتان مانع 
پیدا کردن راه حلّی مناسب برای حل مشکل می شود. با سرزنش طرف مقایل» 
اودرپی دفاع از خود برمی‌آید واین امربه‌تشدید اختلاف کمک می‌کند. مثلا 
آگرشما قبض برق را برروی میز گذاشته وساعتی بعد ببینید قبض برروی میز 
نیست» شاید وسوسه شوید وهمسرتان رابه خاطرگم شدن قبض سرزنش کنید» 
و اورا مقضردانسته و به‌بی‌نظمی متهم کنید. 

درعوض او نیز ممکن است شمارا به حواس‌پرتی متهم کرده» وبگوید که 
حافظه‌ی شما ضعیف شده است . اما مقر دانستن یک دیگر کمکی به حل 
مشکل نمی‌کند. نه باعث می‌شود حال شما بهتر شود نه رابطه‌ی شمارا با 
یک دیگربهترمی‌کند» ونه قبض برق پیدامی‌شود. در چنین موقعیتی, عاقلانه 
وآگاهانه تصمیم بگیرید. 

فراموش نکنید که رابطه‌ی شمابا همسرتان ازهر چیزی مهم‌تراست. نباید 
آن را با سرزنش وقضاوت عجولانه خراب کرد. خسن تیت خود را به‌همسرتان 
نشان دهید» وزمینه را برای همکاری جهت حل مشکل پیدا کنید. 


صحبت از طلاق ممنوع 
دراوج ناراحتی و دعواء صحبت از ترک رابطه و جدایی, ناراحت‌کننده 


و بسیارآزار دهنده است. این کار باعث افزایش تنش بین طرفین می‌شود. 


۵۹| EES 

وتوانایی هر دو طرف برای حل منطقی مشکلات را از بین می‌برد. صحبت 

ازطلاق وجدایی. خیلی سریع اعتماد طرف مقابل رانسبت به‌شماوتعهدتان 

نسبت به رابطه را کاهش می دهد. اگراعتماد ازبین برود. شکل‌گیری دوباره‌ی 

آن بسیار مشکل خواهد بود. این مساله باعث می شود مشکلات رابطه‌ی شما 
بسیار بزرگ‌تر جلوه کنند. 


فقط احساسات خود را ابراز کنید 

معنای این قانون این است که شماسعی کنید احساسات خودتان رادرک 
وبیان کنید؛ ومدام سعی‌نکنید تاافکارومنظورهمسرتان را کشف وبیان کنید. 
از کلمات برای ابراز نیازهای خودتان استفاده کنید. 

شاید ارزیابی احساسات و افکار طرف مقابل برای شماء کار ساده‌تری از 
کشف نیازهای خودتان باشد؛ اقا مشکل این است که اگر تو جه شما فقط 
به‌افکار همسرتان باشد. نه تنها از عواطف خود غافل می‌شوید. بلکه باعث 
دافعه‌ی شدید از جانب همسرتان می‌شوید. 

طبیعی است که همسرشما دوست ندارد کس دیگری احساسات و افکار 
اورا تشریح کند. علاوه براین. تشریح افکارو احساسات دیگران حرکتی 
گستا خانه محسوب می شود. گویی شماقصد کنترل طرف مقابل رادارید. شما 
با این کاردر واقع به‌همسرتان می‌فهمانید که دنیای درونی اورا بهتراز خود او 

0 می‌شناسید. 

به جای کنجکاوی دررابطه با افکار واحساسات همسرتان. سعی کنید 
خودتان را کشف کنید. و نیازها واحساسات خود را بهتر شناخته» ودرعین 
حال آن‌ها را برای همسر خود تشریح کنید. 


۰ | اتات زن ویر 

فریاد نزنید 

داد وفریاد کردن فقط شرایط را بحرانی ترومشکلات رابیشترمی‌کند. تجربه 
نشان می‌دهد زمانی که شما بیش از حد احساساتی یا عصبانی هستید توانایی 
حل منطقی مشکلات را از دست می‌دهید. 

اگر شما عصبانی هستید. و دوست دارید داد بزنید» باید سریعاً خود را از 
طرف مقابل دور کنید تا زمانی که آرامش خود را دوباره به‌دست بیاورید. 

بدانید که گاه تن صدایی که ازنظرشما داد زدن محسوب نمی‌شود. از نظر 
همسرشماء فریاد زدن به حساب می‌آید. ممکن است شما در خانواده‌ای بزرگ 
شده‌اید که همه‌ی اعضای خانواده بان صدای بلند صحبت می‌کنند . 
درنتیجه شما نیز عادت کرده‌اید که با صدای بلند صحبت کنید. 

در چنین موردی» حتماًباید به‌همسرتان و عادات اوتوجه کنید. اگر 
همسر شما از جمله افرادی است که همیشه با صدای آرام صحبت می‌کند. 
پس شماباید خیلی مراقب شد ت صدای خود بوده» وسعی کنید آرام صحبت 


دک 


اگراز کسی ناراحت هستی» یک کاغذ ومداد بردار وهر چه می خواهی بهاو 
بگویی» روی صفحه بنویس. هر گاه هم خواستی فریاد بکشی» تنها سایز 
کلماتت را بزرگ کن نه صدایت را. 

هسته‌ی اصلی درارتباط پیام‌هایی است که طرفین ازیک دیگر دریافت 
می‌کنند.اگربه دلیل ناراحتی زیاد نمی‌توانید شت صدای خودرا کنترل کنید. 
از فرد مقابل فاصله بگیرید. تا آرام شوید. 


4 
ریت رات مالواول | ۶۱ 


زورگویی نکنید 

استفاده‌ی فیزیکی اززوریاتهدید به آن (مانند مشت‌کردن دست و..) درهر 
شرایطی غیرقابل قبول است. مهارت‌های خود كنترلي خود را تقویّت کنید. 
وسعی کنید قبل ازاین‌که به‌این مرحله برسید. عصبانیت خود را کنترل 

اگرهریک از طرفین به‌زور فیزیکی متوشل شدید. باید سریعاً به یک 
متخصّص ومشاور مراجعه کنید. استفاده اززور فیزیکی شامل هُل‌دادن. 
مشت‌زدن و سیلی‌زدن می‌شود. 

حتی ممکن است این اعمال زورنسبت به طرف مقایل نباشد. مثلاًممکن 
است فرد به‌دیوار مشت بزند» یا ظرفی را بر زمین کوبیده و بشکند. بروز 
عصبانیت وناراحتی از چنین طریقی حد ود وٹغور طرف مقابل را از بین برده. 
ونوعی حش ناامنی رابه‌اومنتقل می‌کند. همه‌ی ما حق داریم ازامنیت کافی 
در روابط خود با دیگران برخوردار باشیم. 

در زمان حال زندگی کنید 

به‌مسایل حال توجه داشته وسعی کنید هنگام دعوا و جدال. مسایل 
ووقایم گذشته رایادآوری نکنید. یادآوری گذشته هیچ فایده‌ای ندارد. شما 
نمی‌توانید وقایع گذشته راتغییردهید. شما فقط قادربهتغییر حال وساختن 
آینده هستید. 

سعی کنید برمشکلات حال و چگونگی حل آن‌ها تمرکز کنید. اگر 
ناخوداً گاه مسیر بحث به‌گذشته کشیده شد. به محض ای نکه متوخه این 


نکته شدید. آن‌را متوّف وسعی در حل مسایل فعلی نمایید. 


۲ شارات نن وکر 

اگرمسایل گذشته دردعواهای شما زیاد مطرح می‌شود. علّت اصلی آن 
این است که این مسایل در زمان خود مورد توجه واقع نشده‌اند. گاه اتّفاقاتی 
می‌افتد که شما و همسرتان هیچ‌گاه راجع به‌آن‌ها با یک‌دیگر صحبت 
نمی‌کنید؛ یا شاید هم با یک‌دیگر صحبت کرده‌اید. اقا صحبت شما 
به‌دعوایی غیرمنصفانه تبدیل شده است. 

درنتیجه شما نتوانسته‌اید به یک راه حل منطقی دست پید | کنید. بهترین 
وساده‌ترین راه این است که دردعواها برمسایل فعلی تمرکز کنید. و از مطرح 
کردن مشکلات گذشته پرهیز کنید. 

به‌نوبت صحبت کنید 

دربیان منظور خود نوبت رارعایت کنید. وقتی یکی از طرفین حرف می زند . 
طرف دیگر سکوت کرده وگوش کند. برخی افراد در دعوا تظاهر می‌کنند 
که به حرف های طرف مقابل توجه می‌کنند. اما در واقع این طور نیست. 

با رعایت نوبت وگوش‌کردن به حرف های یک دیگر شما نه تنها می‌توانید 
خواسته ونیاز خود را مطرح کنید. بلکه می‌توانید ازنیاز همسرتان نیزآگاه 
شوید. 

به‌خودتان استراحت دهید 

دعوا و جدل کردن خصوصاً زمانی که با خشونت همراه باشد. باعث 
می‌شود شما از لحاظ روانی تحت فشار قرار بگیرید؛ به گونه‌ای که فعالیت 
قسمت های احساسی واولیه‌ی مغزشماء قسمت های منطقی راتحت الشعاع 


۱ قرار می‌دهد. 


م۳ 
رت شا رات ناواو | ۶۳ 
دراین مرحله» هورمون‌های استرس در خون شما منتشر شده و در چنین 
شرایط نامساعدی.همکاری متقابل وتلاش برای حل مشکل تقریب غیرممکن 
می‌شود. اگر شما باهمین وضعیّت به‌دعوای خود ادامه دهید. بحث و جدل 


شذت بیشتری گرفته. و شد ت بی‌احترامی ورفتارهای نامتعارف افزایش 


5 


می‌یابند 17 
بهترین راه برای جلوگیری آزایجاد چنین وضعیتی این است که شمامدّتی # 
رابه خود استراحت» دهید تاآرامش خود رادوباره به دست آورید. ازاین فرصت | 
استفاده کنید تا راجع به خودتان وافکارتان فک ر کنید. این که شما چرااین‌گونه 
فکرمی‌کنید؟ آیا نیازها و خواسته‌های شما منطقی است؟ به‌دنبال راهی 
باشید که بتوانید از طریق آن خودتان و خواسته‌های‌تان را به شکلی مثبت 
ابراز کنید. 
سعی کنید به طرف مقابل وطرزفکراونیزتوجه کرده» وقبل از حرف زدن همه 
چیزرابسنجید. این استراحت باید حذاقل نیم ساعت باشد. برای ای نکه بدن 
شما دوباره به حالت اولیّه‌ی خود برگردد. وافکارشما رام و منطقی شوند. 
حداقل نیم‌ساعت وقت لازم است. 
تغییراتی که دررفتارافراد پس آزاین استراحت ایجاد می‌شود. بسیا رجالب 
وقابل توجه است: 
4 باهم سرد رفتارنکنید 
پس از دعوا و مشاجره. اصولا دو طرف حوصله‌ی حرف زدن با هم را 
ندارند. اما اگرپس از گذشت زمان. هنگامی که هردوآرام تربودید وهمسرتان 
نزد شماآمد وبه هربهانه‌ای می‌خواست با شما حرف بزند. از پاسخ دادن بهاو 


۴ | شارات زن وبر 
امتناع نکنید. بدترین کارممکن دراین شرایط این است که سکوت اختیار 
کنید و به‌اصطلاح قیافه بگیرید. 
e‏ کارشناسان روابط زناشویی می‌گویند: 
OF‏ باپاسخ ندادن به‌طرف مقابل» این حس را بهاوم ی دهید که در 
S3‏ حال تنبیه کردن اوهستید؛ و اين باعث می‌شود تا او نتواند 
7 حرف ‌هایش را راحت‌تر با شما در میان بگذارد. 

۱ تکراراین مسایل. فاصله‌ی بزرگی میان زن وشوهرایجاد می‌کند. که شاید 
خسارت‌های جبران‌ناپذیری درپی داشته باشد. به‌جای این کار بخه‌گانه. 
به همسر خود بگویید: «من هنوزناراحت هستم» ونتوانسته ام همانند توبه‌این 
زودی همه چیزرا فراموش کنم. به من نیم ساعتی فرصت بده تا بتوانمآرام شوم؛ 
سپس در مورد آن با هم حرف خواهیم زد.؛ 

جمله‌های او را به خاطر بسپارید 

حتما شنیده‌اید که می‌گویند: «دردعوا حلوا خیرات نمی‌کنند»؛ دقیقًهم 
همین طوراست. جملات ووژه‌هایی که هنگام دعوا از دهان همسر خود 
می‌شنوید را نادیده بگیرید. به‌آن‌ها اهمیت ندهید وبگذارید همان جا وسط 
دعوا خاک شوند. بار سنگینی آن‌ها را به دوش نکشید. 

بدون شک هنگام دعواد و طرف قربان صدقه هم نمی‌روند. وواژگانی ناامید 
کننده به‌کارمی‌برند. اما هوشمندانه‌ترین کاراین است که هرزمان حرف های 


ناراحت کننده‌ی اوبه ذهن‌تان رسید. یک نفس عمیق بکشید» وسعی کنید 
فک ر خودرابامسایل مثبت پ رکنید. فک رکردن به این جملات » جزدردوناراحتی 


درپی ندارد. 


یت شارات ماواوی | ۶۵ 

هنگام ناراحتی او عذرخواهی نکنید 

وقتی دراوج بحث ودعوا هستید. گفتن خشک و خالی«ببخشید» دردی 
را دوا نمی‌کند. باید سعی کنید پس ازاین‌که اوضاع بهتر شد نزد او رفته» 
عذرخواهی کنید وسوء‌تفاهم پیش آمده را برایش توضیح دهید؛ یا بگویید 
چه شد که آن کار را انجام داده‌اید» یا آن حرف را گفته‌اید. 

عذرخواهی کردن بدون پشیمانی واقعی وبد ون توضیح. چند ان قابل قبول 
نیست. باید سعی کنید اشتباه خود راتکرارنکنید» این اطمینان رانیزبه طرف 
مقابل بدهید. 

آرامش‌تان را حفظ کنید 

بدن در مورد تنش داشتن يا نداشتن ازقانون همه یا هیچ پیروی می‌کند. 
وقتی که آرامش بدنی ازبین می‌رود ۰ ضربان قلب بالارفته ومیزان زیادی آدرنالین 
دربدن ترشح می‌شود. این آدرنالین باعث می‌شود شما نتوانید به حرف های 
همسرتان توجه کنید و دعوا بدترو بدتر شود. 

برای رفع این مشکل» پیش از هر چیز باید نشانه‌های برانگیختگی را 
بشناسید.مثلااگرضربان قلب‌تان بیشتراز»! درصد حالت طبیعی بود»یعنی 
که برانگیخته شده‌اید. و باید کاری برای کم‌کردن برانگیختگی‌تان انجام 
دهید. 


غیردفاعی گوش دهید 
برای رفع جبهه‌گیری راه‌های تفکیکی هم وجود دارند. وقتی که شمادارید 


۱. ضربان قلب در حالت طبیعی در مردان ۰۷۶-۷۲ و در زنان ۸۶-۸۲ ضربه دردقیقه است. 


۶ | شارات ن وکر 
باهمسرتان مشاجره می‌کنید» دو حالت وجود دارد؛یاشنونده‌اید ویاسخن‌گو. 
درهر حالت به توصیه‌های ذیل توجه کنید: 

وقتی که شما درمقام شنونده هستید» بهترین راه این است که از «مهارت 
گوش دادن» استفاده کنید . البگه وقتی فردی به شد ت ازشما انتقاد می‌کند. ویا 
شمارا سرزنش می‌کند» واقعا گوش‌دادن کارسختی است. برای این کارواقعاً 
لازم است که بتوانید خود را جای همسرتان بگذارید. ودنیا را ازدید اوببینید. 
یادتان باشد که نمی‌شود به‌گوش دادن همدلانه تظاهر کرد. 

وقتی که سخن‌گوهستید. باید تا جایی که می‌توانید. صحبت‌تان را 
به خصومت آلوده نکنید. برای این هدف. راهکار ذیل مناسب است. 

به جای انتقاد. ازشکایت استفاده کنید. همان طور که در گام دوم توضیح 
داده شد انتقاد کاملاًمبهم است؛ اقا شکایت با صراحت ازیک رفتار انتقاد 
می‌کند. 

مثلابه جای «توهیچ وقت خانه نیستی» که یک نوع انتقاد است. می‌توان 
گفت:«دیشب که خانه‌ی خواهرت ماندی من خیلیا حساس تنهایی کردم». 
معمولاً پیروی از دستورالعمل‌های مشحص و واضح خیلی آسان است. 

تصدیق را جّی بگیرید 

تصدیق به‌این معناست که با ظرافت به‌همسرتان بفهمانید که اورا درک 


می‌کنید. ومی‌توانید دنیاراازدید اونگاه کنید. تصدیق بیشتربرای مردانی مفید 


است که می‌خواهند در برابر ناراحتی‌های همسرشان برخوردی عقلایی 
ومنطقی داشته باشند. 


این افراد به جای توجه به‌محتوای هیجانی صحبت‌های همسرشان» 


و۳ 
برت شا رات اواو | ۶۷ 
سعی می‌کنند راه حلی برای مشکل او پیداکنند. اقااگرهمسراین مردبه شنت 
هیجان‌زده باشد» به‌این توصیه‌ها گوش نخواهد داد. 
دراین مواقع زن به‌شت نیازمند است که مرداحساسات وی رادرک کند. 9 
9 
وقتی که همسر شما احساس کند تصدیقش می‌کنید, به‌شما بیشتراعتماد O)‏ 
کرده و به‌توصیه‌های شما بیشتر گوش می‌دهد. 3 
برای نشان دادن تصدیق ‏ راه‌های دیگری هم وجود دارد که عبارتند از 
ه مسوولیّت پذیری: اگرشوهرتان دل خوراست که چراتلفنی به‌او 
خبرندادید که دیر می‌آیید. به‌او بگویید: «واقعاً عصبانیت 
کردم ؟» با این کار اعتراف می‌کنید که اعمال شما روی 
احساسات همسرتان اثرمی‌گذارد. درواقع شما مسوولیتت تاثیر 
رفتارتان را پذ یرفته‌اید. 


۰ معذ رت خواهی: عذرخواهی صریح وآشکاریک‌نوغ تصدیق 


است. با این کان شما به‌همسرتان نشان می‌دهید که ناراحت 

هستید: واورادرک می‌کنید. برای معذرت خواهی لازم نیست 

هميشه بگویید: «متافم». می‌توانید بگویید: «منظورت را 

می فهمم» یا «اشتباه کردم». اگر در حین مشاجره به‌اشتباه‌تان 
اعتراف کنید. نتایج واقعاً مثبتی می‌گیرید. 

ه تحسین: وقتی در زمان جزوبحث به‌یاد همسر و خودتان 

2 می‌اندازید که اوبرای شما همسری قابل تحسین است. مسیر 
گفت وگو را به سمت مذاکره عوض کرده‌اید. 


۸ | تارات ان ور 


کشمکش را بپذیرید 
کشمکش دررابطه‌ی زناشویی: طبیعی و حتّی نشان ازنوعی سلامت 
۵ 
ى ارتباطی است. گاهی تعارض‌ها به افراد نشان می دهد که کجا می‌توانيم رشد 
< رتباطی است. گاهی تعارض‌ها به افراد نشان مید جامی‌توانیم ر 
( کنیم؟ ویاد ر کجا بايد رشد داشته باشیم؟ 
0 دنبال موارد اختلافی باشید. نه نقاط ضعف 
هیچ یک ازطرفین نباید متوشل به‌اسم‌گذاری روی هم ویاترورشخصيّت 
دیگری باشد. 
به‌جای دفاع, کنجکاو باشید 
دفاع کردن از خود. با اعتراض وتاکید بربی‌گناهی ویا به‌هم ریختن وسایل 
دشمنی بیشتر می‌شود. به جای آن‌که شرایط را بدتر کنید به‌دنبال اظلاعات 
بیشتشس جزییات کم‌تر و نمونه‌های بهتری باشید. 


از موارد ویژه سوال کنید 

از جملات کلّی. مثل «هیچوقت» و «همیشه» استفاده نکنید؛ و به جای 
کلی‌گویی. سراغ موارد خاص و نمونه‌های مشخصی بروید. وازاین طریق 
می‌توانید بفهمید اودقیقاً دربار‌ی چه چیزی سخن می‌گوید. ومشکل شما 
کحاست؟ 


از شرح ماجرا برای اطرافیان خود بپرهیزید 
دراین صورت خانواده‌ی شما یک طرفه قضاوت کرده؛ واز سوی دیگر 


همسرتان را پیش آن‌ها خراب کرده ودید آنان نسبت به‌زندگی شما عوض 


4 
ریت ت رات ناواو | ۶۹ 
می‌شود؛ و بعد ازاین باید منتظر باشید تا در زندگی‌تان دخالت کنند. چون 
شما این اجازه را به‌آنان داده‌اید. 
فراموش نکنید. این‌جاآخر خط نیست 
چه‌بسا این بارهم مثل مشاجرات قبل» پس از ساعاتی کتارهم نشسته 
و گذشته‌ها را فراموش خواهید کرد. لذا مراقب زبان واعمال خود باشید؛ 


به‌گونه‌ای که پس از آشتی» شرمنده‌ی رفتار و گفتار خود نباشید. 


برای حل اختلاف, داور قرار دهید 
آگرهمه‌ی راهکارهای مختلف را تجربه کرده ونتیجه‌ای نگرفته‌اید. طبق 
توصیه‌ی قرآن. داوران منصف و درستکارر از دو طرف برای رفع اختلاف 


در مشاجره. چهره به چهره نشوید 

به‌صورت رو در رو مقابل هم نایستید. و به چشمان هم خیره نشوید. چرا 
که دراین صورت امکان شعله‌ور شدن آتش دعوا بیشتر می‌شود. 

از فضای دعوا دور شوید 

به محض شروع دعوا از فضای مشاجره دورشوید» وپس از لحظاتی از 
همسرتان دل جویی کرده وسعی کنید اختلاف را از طریق مسالمت آمیز حل 
کنید. 


بعد از دعواء خود را محاسبه کنید 


بعد از خاتمه‌ی دعواء هریک اززن و شوهر با خود خلوت کرده و خود رادر 


۰ | شارات نوتم 


معرض محاسبه وپرسش قراردهند. سخنان تهمت هاورفتارهای زشت خود 
را سنجیده, و جمع‌بندی کنید؛ واگر مقضر بودید. عذرخواهی کنید. 


به‌دعوا خاتمه دهید 


® 


با استفاده از راهکارهای زیر باید به‌دعوا فیصله داد. زیرا نمی‌توان برای 
۸ همیشه دعوا و اختلاف را به حال خود نگاه داشت. 

۰ دعوارا به قسمت‌های عمیق رابطه نکشانید: همیشه در دعوا 
بهاصطلاح «رو؛ باشید. در«عمق»» یک وفاداري هميشگي 
پنهان وجود خواهد داشت. دعوا را به این جاها ربط ندهید. 

۰ جایگزین بگذارید: ای که داد وبیداد کنید که ازرنگ‌های 
صورتی» کرمی» قهوه‌ای. آبی و زرشکی برای پرده‌ی خانه 
خوش‌تان نمی‌آید. چیزی را درست نمی‌کند. به جای این‌ها. 
بگویید: «کدام رنگ را می‌پسندید؟» 

ه بخشید: بعضی وقت‌ها واقعاهمسرتان مقضربوده؛ واشتباه 
کرده است. در این مواقع لذت توفیق اجباری بخشش را 


بحشید. 


e. 


((من)» نه («تو) 

در جز و بحث تلاش کنید ازجملات «پیام من» به جای «پیام تو استفاده 
کنید. جملات دربردارنده‌ی «پیام من» یعنی‌ایننکه ازاحساسات وهیجانات 
خودتان صحبت کنید. مثلاً «من الان احساس خوبی ندارم.» 

زمانی که از جملاتی استفاده می‌کنیم که همسرمان را مورد خطاب قرار 


میت شبات خا | ۷۱ 
می‌دهیم» «مانند: تو درست رفتار نمی‌کنی» این بلافاصله باعث می شود که 
شریک مان در حالت دفاعی قراربگیرد. وا ز خود مقاومت نشان دهد» وبه جای 
آن‌که اوضاع آرام شود. بیشتر به‌سمت تنش پیش رود. 

بعد از دعوا بنویسید 

نامه نوشتن بعد ازپایان دعوا و مشاجره دربرخی از مواقع برای آرام شدن ج 
سنگین حاکم در خانه بسیارمفید است. ازآن جهت که قبل از خواندن نامه 
توشط همسرمان. خودمان چند باراحساسات و عقایدمان را که روی کاغذ 
نوشته‌ايم. می خوانیم و جملاتی را که بارمنفی دارد. اصلاح می‌کنيم؛ وهنگامی 
که همسرمان مشغول خواندن نامه است. به دلیل حضور ند اشتن ماء او خودش 
را جای ما می‌گذارد؛ که این‌کار به حل مساله و پایان مشاجره کمک می‌کند. 


قهرنکنید 

زنان به‌دلیل آن‌که نسبت به‌مردان جزیی‌نگر و ریزبین هستند. احتمال 
آن‌که مشکل را زودتر ببینند. و شروع‌کننده‌ی بحث باشند. بیشتر است. اما 
ایننکه بگوییم همیشه زنان آغاز کنندی دعواومشا جرات هستند. تفکُرقالبی 
است که جامعه به‌ این مساله دامن زده است. 

ما در فیلم‌ها وسریال‌هاء به‌کزات دیده‌ايم که زنان جر و بحث‌ها را به راه 
انداخته‌اند؛ اما واقعیّت همیشه به‌این صورت نیست . زیرا در مراجعات دیده 
شده که مردان نیز به‌نوبه‌ی خود شروع‌کننده‌ی بحث و مشاجرات بوده‌اند. 

شیوه‌ی عصبانیّت زن ومرد د رگذشته‌های بسیاردورمتفاوت بوده است؛ 


اما امروزه می‌بينيم که واکنش‌های زنان و مردان حین و بعد ازدعوا و مجادله 


۳ 


۷۲ شا مات نن و کر 
چندان تفاوتی ندارد. البتّه باید توجه داشت زنان از خشونت روانی بیشتری 
نسبت به‌مردان استفاده می‌کنند. 

قهرکردن ازشیوه‌هایی است که زنان بعداز جز و بحث به‌کارمی‌گیرند. که در 
واقع‌سنگین‌ترین نوع خشم همین قه ر کردن است . زیر قهر کانون گرم خانواده 
و روابط را به‌سمت سردی و سنگینی می‌کشاند. 

پس به جای قهر کردن, ترک خانه» انگ زدن و پرخاش نمودن. با آرامش 
و ملایمت وازراه‌های مسالمت‌آمیز موضوع را حل و فصل نمایید. 


هدیّه بدهید 
فواید هدیّه‌دادن. عبارتند ان 
۰ کدورت راازبین می‌برد. 
۰ سردی رابطه با دادن هدیّه گرم می‌شود. 
۰ باعث افزايش صیمیّت می‌شود. 
هدیّه به‌زمان خاضی نیاز ندارد. ولزومی ندارد که گران قیمت باشد. در 
مقابل هر کسی هم که هدیه نداد. الزاماً بی‌عاطفه نیست. 
یکی از شاگردان آية الله بهاءالدینی تب می‌گوید: من در خانه با خانمم 
جدل داشته وبا ناراحتی وقهر از خانه بیرون آمدم. وبرای نمازبه حسینیّه‌ی 
آية الله بهاء الدینی رفتم . ایشان قبل ازنمازم ی آمدند ودر حسینیّه می‌نشستند . 


وقتی وارد شدم ونشستم. بدون این‌که چیزی بگویم ایشان یک نگاهی به‌من 
کرد و گفت: 


با دعوا کاردرست نمی‌شود. این چه کاری است کردی ؟ چرا 


درگیر می‌شوی و عیش و خوشی خودت را به‌هم می‌زنی؟ 


منت شبات فاگ |۷۳ 
بعد ازنمازدسته‌گلی برای خانمت بگیر وآب روی آتش بریز 
تمام می‌شود. 
من بااین سخنان آقا کمی جا خوردم. که آقا از کجامی‌داند ما در خانه دعوا 
کردیم؟ صورت اعمال انسان دروجود اوست. کسی که چشم دلش بازاست» 
می‌بیند ومی‌داند که چه کرده‌ای: وازوجودت می‌فهمد.! 
مشکلات را دریک جلسه مطرح نکنید 
گاهی دیده می‌شود زن و شوهر چند مشکل و مشاجره‌ی کوچک را 
می‌گذارند روی هم که انباشته شود. سپس می خواهند دریک جاء دریک روز 
ودریک جلسه دادگاهی وحل کنند؛ که اشتباه است. نگذ ارید مشکلات روی 
هم آنباشته شود. تا بخواهید یک‌جا حلش کنید. 


با اّلین اختلاف به‌مشاوره رجوع کنید 

توصیه می شود که اگر نتوانستید مشکل خود را خودتان حل کنید. حتماً 
به‌یک مشاوره‌ی مجرّب و متعهد مراجعه کنید. بسیاری از مردان تمایلی برای 
مراجعه به‌مشاوره نداشته ومی‌گویند: «مگر دیوانه یا روانی‌ام؟ من که مشکلی 
ندارم. تواگر مشکلی داری برو, من نیازی به‌مشاوره ندارم.» 

اغلب مراجعان ما در مشاوره. خانم‌ها هستند. درحالی که بدون حضور 
دوطرف دعوا. کاری از مشاور برنمی‌آید. حتماً لازم نیست که دعوایی شکل 
بگیرد. بعد برای حل دعوا به مشاوره مراجعه کنید. بلکه مشاوره یک‌نوع 


پیشن‌کیرئ اشت: 


۱ اخلاق خانوادگی عارقان. ص ۶۶. 


۴ | شارات ز نویر 

احساس منفی خود را بیان کنید 

گاهی اوقات زوجین هنگام اختلاف ومشکل به جای بیان ناراحتی و خشم 
خود. آن را به‌نمایش می‌گذارند. مشلا خم می‌کنند. حرف نمی‌زنند. یا داد 
وفریاد می‌کنند.. 

اگرناراحتی خود را بهزبان نیاورید. همسرتان متوجه نمی‌شود که شما چه 
احساسی دارید. به جای نمایش احساس با رفتارهای نسنجیده با کلمات 
مناسب احساس را بیان کرده» وزمینه‌ی مناسبی را برای حل مشکلی که آن 
احساس را در شما به وجود آورده. فراهم کنید. 

مساله‌ی مورد اختلاف را مشخص کنید 

مشکل اصلی را پیدا کنید. ودقیقاً بدانید که درباره‌ی چه موضوعی با 
همسرتان بحث می‌کنید. واختلاف اصلی چیست؟ باز کردن و تشریح 
مشکل. به‌شما وهمسرتان یک نمای کلّی از مساله می‌دهد. تعریف دقیق 
وروشن مساله. گام مهمی برای حل آن است. 


به‌خواسته‌های خود و همسرتان توجّه کنید 

دفّت کنید هردوچه می خواهید؟ هردونیازها و خواسته‌هایتان رابیان کرد 
ونظرهای‌تان را به‌هم‌دیگر تحمیل نکنید. مشکل را از زاویه‌ی دید همسرتان 
دیده. و خواسته‌ها و نگرانی‌هایش را دربار‌ی مشکل درک کنید. 


درباره‌ی سهم طرفین در مشکل. صحبت کنید 
بسیاری اززن وشوهرها هنگام بحث. سعی دارند ثابت کنند که مقضر 
نبوده. وحق باآنان است؛ وعلّت مشکلات ایجاد شده همسرشان بوده» 


۳ 
رتیت شا دات اواو | ۷۵ 


واومقضراصلی است. دقّت کنید که هیچ مشکلی بامتهم ساختن همسرتان 
حل نخواهد شد. وبا این عمل اورا درموضع دفاع قرارمی‌دهید. واختلافات 
پیچیده‌تر می‌شود. صادقانه سهم خود را در ایجاد وتداوم مشکل بررسی 
ودرباره‌ی آن با همسرتان صحبت کنید. این رفتار شما باعث می‌شود اوهم 
اشتباهاتش را درایجاد مشکل راحت‌تر بیان کند. 


وظایف‌تان را برای حل مشکل مشخٌص کنید 

به‌همسرتان نگویید اوچه کاری می‌تواند بکند» بلکه بگویید که چه کاری 
از دست خودتان ساخته است ؟ سوالاتی مانند: «فکر می‌کنی چه کمکی از 
دست من برمی آید؟» و «دوست داری من چه کاری کنم ؟؛ مفید است. 

بعد ازآنکه برای مشکلات تان راه حلّی پیداشد» وهردوباآن موافق بودید. 
ببینید چگونه توانستید به‌خاطر طفره‌رفتن و پرخاشگری. علّت اصلی 
مشکل‌تان را پیدا کرده» و به راه حلّی مناسب دست یابید. صحبت درباره‌ی 
این موضوع باعث می‌شود که هر دو بیاموزید تا درزمان بروز مشکل چگونه با 
یک‌دیگر برخورد کنید. و به‌نتیجه‌ی دلخواه برسید. 

از ذهن‌خوانی پرهیز کنید 

این مساله هنگامی است که شما راجع به‌افکار و احساسات سایرین 
فرضیه ای منفی می‌سازید. یعنی شما برداشت های خود را به دیگران نسبت 
می‌دهید. تصور می‌کنید مردم این‌گونه فکر می‌کنند. عباراتی مانند: «تو 
خواستی مرا اذیّت کنی»» «تودوستان مرا نمی‌پسندی» و اتو می خواستی 
کاری کنی که من احساس گناه بکتم.» 


۶ | اتات زن ور 


از طرح سوال با «چرا) اجتناب کنید 

سوال‌هایی که با «چرا» شروع می‌شوند. می‌توانند اثر مبارزه جویانه 
وسرزنش آمیزداشته باشند. مثلا «چراآن کارا کردی ؟؛ یا« چرا این طوری فکر 
0 می‌کنی؟» طرح (ین‌گونه سوال‌ها افراد را در حالت دفاعی قرارداده ودر آن‌ها 
3 مقاومت ایجاد می‌کند. 


۵ 
e 


2] ۰ 


سایر موارد 

» طعنه» زخم زبان و کنایه ممنوع می‌باشد. 

۰ ازعبارات مبالغه‌آمیز و کلی‌گویی. مانند: «توآدم تندخویی 
هستی» پرهیز کنید. 

۰ حش کینه در بین خود و طرف مقابل را از بین ببرید. 

۰ه عکس العمل تند از خود نشان ندهید. ازعباراتی مشل: «من 
دیگر نمی‌توانم ادامه بدهم» یا «تو من را به‌کشتن می‌دهی» 
استفاده نکنید. 

*_ازراهبرد سکوت استفاده نکنید. زیر آتش کم‌محلی تیزتر 
از شمشیراست. برای این‌که حرص همسرت را دربیاوری 

۰ باهم ارتباط فیزیکی ملایمی برقرار کرده. و دست هم‌دیگر را 
گرفته و به‌هم نگاه محبت آمیزداشته باشید. 


ریت شا رات اواو | ۷۷ 


۵. قانون دعوای زن و شوهر 

۰ عوض کردن جای خواب ممنوع. 

۵ ترا ای یاک ن 

۰ متت‌گذاشتن برای کارهای گذشته. ممنوع. 

» حتی اگرباهمسرتان قهرهستید. موقع مشاجره ودعواهم مه 
خداحافظی کنید. 6 

۰ بعد از دعوا هم باید زندگی کرد. زیرا دنیا به‌آخر نرسیده 
انس اه 

۰ همیشه برای آشتی کردن پیش‌قدم باشید. 


ه ترک خانه ورفتن به‌خانه‌ی پدر ومادر ممنوع. 


۶ آشتی‌کنان 

خانم عزیز! وقتی شوهر شما فخاشی کرد. و از خانه بیرون رفت. اواین 
فحش را مرور کرده؛ و متوجّه اشتباهش می‌شود. وقتی به منزل برمی‌گردد که 
آشتی کند. ازآن جایی که آوهیچ وقت ندیده که پدرش از مادرش عذرخواهی 
کند. از اوانتظار عذرخواهی نداشته باشید. بلکه وقتی می‌گوید: «شام چه 
داریم؟:» یعنی: «فهمیدم که اشتباه کردم» بیا دعوا را تمام کنیم.» 

خانمی که از مهارت های زندگی و مدیریت مشاجرات چیزی درک نکرده 
باشد. وقتی شوهرمی‌گوید: «شام چه داریم ؟»» به‌سرعت می‌گوید: «کوفت 
دآریم زهرمارداريم ٩!‏ چون خانم نمی فهمد این جمله به معنای تمام کردن دعوا 


۷۸ امات ن ور 
۷. دادگاه خانواده در قرآن 
وان جفشم فاق نهد وکا نآغله.وحکنامنآغلها 


۵ را هل ور و یره 
2 ان بُریدا اضلاحا وق الله بَيتهما..." و اگر از «ناسارگاری ي 
0 جدایی میان آن دو(زن وشوهر) بیم داشتید» پس داوری از 


9 خانواده‌ی شوهر و داوری از خانواده‌ی زن برگزینید (تا به 
۸ اختلاف آن دورسیدگی کنند) اگراین دو بنای اصلاح داشته 
باشند. خداوند میان آن دو را به‌توافق می‌رساند. 
سه‌نوع «اگر» در زیان عربی وجود دارد: دا له ون 
ه اذا اگری است که حتماًواقع می‌شود. مانندذ لت دض 
زلزلها.۰ 
. او اگری است که هيچ‌وقت واقع نمی‌شود. مانند: اران یهلا 
اله لاله لَقَسَدَذا” 
ه أَّاگری است که نیمی ازآن احتمال وقوع دارد. مانند: همین 
آیه‌ی مورد بحث. 
یعنی ازاختلافات خانوادگی نهراسید. در خیلی از خانه‌ها وجود دارد. 
و برای همه پیش می‌آید. 
در کلمه‌ی «خفلُمْ؛ خوف شدید». سه نکته وجود دارد: 
۰ علاج واقعه را قبل ازوقوع باید کرد. نباید منتظروقوع اختلاف 
باشیم. همین که بیم اختلاف رفت» باید وارد عمل شد. 


۱ سا آیه‌ی ۳۵. ۲. زلزله. آیه‌ی ۱. 
۳.انبیا؛ آیه‌ی ۲۲. 


4 
ریت شا رات اواو | ۷۹ 


باحدس وگمان عمل نکنيم. تاوقتی به مرز خوف نرسیده وارد 
زندگی دیگران نشوید. 
همه مسوول هستند. چون نمی‌گوید: «اٍْ خاف»؛ بلکه 
می‌گوید: «ان جفشم». نگفته: «ان جفشم اختلاف یهد ». بلکه 
گفته «ان خفنم سماق». 

¢ 4 4 
شقاق شقاق واختلاف تفاوت دارند.اختلاف بین دونفراست. 
ولی درشقاق» یک چیزدو تا می‌شود. مثلاشق القمر یعنی 
زن و شوهریکی وازیک جوهره و از نفس واحده‌ای هستند؛ 
همان‌طور که ماه یکی است. 
ها ءیعنی نگذارید دعواتوسعه‌یابد. تابین زن وشوهراست. 
مساله را حل کنید. نباید بگذاریم ناه تبدیل به ن 
ومهناه یا« بیلیهنا» يا بین «عَسِیرتهنا» شود. 
:به د لیل وجود« ».تا کید برسرعت دارد. یعنی فورًاقدام 
کنید.«بَعَتَّ»نیزبه معنای برانگیختن است . یعنی دربزرگ‌ترها 
برای داوری کردن ایجاد انگیزه کنید. و نسبت به‌اختلاف 
بی‌تفاوت نباشید. 
حَکمًا: نگفته ِا زجلا من آهله ؛ یک مرد ازاین طرف ویک 
مردازآن طرف . بلکه گفته «حَکمَا ». چون خیلی‌هامرد هستند. 
ولی لیاقت داوری ندارند. باید شرایطی داشته باشند. برای 


داوری بین زن و شوهر علم. تجربه و لیاقت می‌خواهد. 


۰ | ارات ن ور 
۰ من آهله: این بیان چهار فایده دارد. 


۰ _داوران فامیل» پولی نمی‌خواهند. 


ه فوری و سریع در دسترس هستند. 


۵ 
کی 

۹ 
oO}‏ ,. ه فامیل, فامیل را امین خود می‌شناسد. 


۳ ° آبروریزی ندارد؛ چون همه چیز در بین خانواده‌ها مطرح 
1 ی شود 


۰ حَکماء بحث حکمیت میان زن و شوهر مثل ارث نیست. زن 
وشوهردراین جاحقوق مساوی دارند. نگفته « حکَمَین من آهله 
کم من آهلها؛ مرد دوداور: وزن یک داور؛» بلکه از طرف 
مرد یک داور و از طرف زن یک داور انتخاب شود. 

ان پریدایعنی قصد وتصمیم جلّی بگیرید این کارانجام شود. وهدف‌تان 
‌ اصلاح باشد. نگویید چون من حگم از طرف مرد هستم. حتماً بايد به فع مرد 
کار کنم. مثل ژکلا. 

یقن له یماگ اختلاف حل شد. نگویید تدبیرمن بود. بلکه همه‌ی 


آمور دست خداست .' 


۸. چند نکته‌ی پایانی 

پیامبر گرامی اسلام ب می‌فرماید: 
زمانی که زن وشوهردرمنزل مشاجره می‌کنند» درهمان زمان 
در هریک از زوایای منزل» یک شیطان مشغول کف‌زدن 


۱. تفسیراستاد قرائتی. 


مه 
ریت ا رات وال | ۸۱ 
وشادمانی است؛ ومی‌گوید: خدایش خوشحال کند کسی را که 
این چنين مرا شاد و خوشحال کرده است.۱ 
7 4 0 زد 
توصیه‌ی مقام معظم رهبری ی به صدا و سیما | 
2 ر 
۰ نباید نمایش نامه‌هایی پخش کنید که فضای زندگی را تلخ O)‏ 


می‌کند. ۳3 

۰ ایجاد نگرانی. اضطراب. دلهره لزومی ندارد. # 

۰ تعجب می‌کنم که چرادرصداوسیمای ماء این‌قدر دلهره 1 
واضطراب وجود دارد؟! 

۰ مامتاشفانه در صداوسیمابه خصوص بیشترسیما ازاین 
چیزها زیاد داریم. 

۰ تلویزیون رابازمی‌کنيم می‌بینیم دعوای خانوادگی است. ودو 
نفردعوا می‌کنند. شما در خانه‌تان هم که نشسته باشید» اگر 
ازخانه‌ی همسایه‌تان صدای دعوا بیاید» ناراحت نمی‌شوید؟ 
مگرآدم دعوارا خودش باید راهبیندازدیا جلوی چشم خودانسان 
باشد تا ناراحت شود؟ 

۰ فیلم»طبیعتش‌ایناست که انسان رادرفضای حادثه ببرد؛و الا 
فیلم نیست. وقتی انسان می‌رود درآن فضاء می‌بیند این فضاء 

ِ فضای دعواست؛ فضای جنگ وجدل است وزن وشوهرباهم 
دعوا می‌کنند. این را چرا منتقل می‌کنید ؟ 
۰ آزهر چیزی که مایوس کننده است» باید به‌کلّی پرهیز شود. 


. معانی الاخبا ج ۰۲ ص ۲۱۷ 


۲ | اتات زن ور 
۰ برنامه‌ها باید شاد باشد. شادی راء فرح را و سرور راء اصل قرار 
دهید. 
o‏ ۱ 
çe‏ ۰ هرپیامی هم که می‌خواهید بدهید. در لابه‌لای این شادی 
۹ 
...ید 


٣‏ ۰ چرا پیام‌ها در لابه لای موضوعی ناامید کننده باشد؟۲ 


۱. بیانات در دیدار گروه ورزش و سرگرمی صداء /۱۳۷۱/۱. 


دوم ۳ 
مشاجرات عروس و مادرشوهر ۶ 


اختلاف بین عروس و مادرشوهر از قدیم‌الایام بوده» و چیزی نیست که با 
پیشرفت تکنولوژی به وجودآمده باشد»تادرهربُرهه‌ای اززمان به شکل خاصضی 
بروز کند. 

اختصاص به یک قوم, مکان» زمان وافراد خاضی هم نداشته» ودرهمه‌ی 
اقشارمختلف. از جوامع مذهبی» غیرمذهبی» شهری » روستایی» فقی غنی» 
تحصیل‌کرده» بی‌سواد. جوان و پیر بوده و خواهد بود. 

پس نباید ازوجود چنین اختلافی بین عروس و مادرشوهر نگران شد. 
همان طور که رابطه‌ی خوب بین عروس باپدرشوهرومادرخانم با داماد یک امر 
طبیعی است. اختلاف بین عروس و مادرشوهر نیز یک امر عادی است. 

مهم مدیریّت این مشاجرات به‌وجود آمده است که دراغلب خانواده‌ها 
هنوز به عنوان موضوعی غیرقابل حل مانده است؛ که بايد به جای پاک‌کردن 

۰ صورت مساله. به‌ نکر حل آن باشند. حتی می‌توان از بروز این اختلاف 

ومشاجره باشیوه‌ای خردمندانه ومنطقی پیشگیری کرد؛ چراکه «پیش‌گیری؛ 


بهترازدرمان است.» 


۴ | اتات عرو دادیم 


اما اگراختلافی هم به وجودآمده» می‌توان آثارتخریب یآن‌که به بنیان خانواده 
لطمه زده» وباعث فروپاشی و طلاق زوج‌های جوان می‌شود را کم‌تر کرد. این 
مساله را باید به‌شکل مناسب مدیریت وهدایت کرده» و آتش این دعوا را به 
روش‌های مناسبپ منطقی. عقلی و شرعی خاموش کرد. 


۱.علل و عوامل مشاجرات 

مشکلات رفتاری داماد 

داماد قبل از ازدواج. همه‌ی سرمایه‌ی خود را صرف مادر می‌کرده. و این 
سرمایه تماما به همسر منتقل می‌شود. این جاست که عروس رقیب مادرشوهر 
می‌شود. 

گاهی پسرممکن است ازمادرانتقاد کند. داد بزندء کم‌تربه دیدن مادربرود؛ 
که احتمال دارد مادرسبب بی احترامی‌ها را به عروس نسبت داده وهمین آغاز 
اختلاف ومشاجره شود. لذادراین موارد عروس وداماد باید دقّت کافی‌نمایند. 


شاید ماد ر آرزوی همسری آرمانی را برای پسرش داشته؛ که با شرایط فعلی 
فکر می‌کند آن اتفاق نیفتاده است. 

مشکلات رفتاری عروس 

عروس نیزگاهی از مادرشوهر انتقاد می‌کند. چون خود را محرم و شریک 
زندگی همسر خود می داند. گاهی با همسر خود نجوا کرده. ونزد مادرشوهراورا 
امرو نهی می‌کند. گاهی هم خانواده‌ی عروس بیش از حد به خانه‌ی اورفت 
وآمد کرده. و دخالت‌های زیادی درزندگی آن‌ها می‌کنند. 

دراین جامادرشوه رکه موقعیّت عاطفیء شغلی ومالی فرزندش را در خطر 


برت شا رات ماو | ۸۵ 


می‌بیند. ممکن است با این عروس سرناسازگاری بگذ ارد. پس عروس هم باید 
دررفتار و سخنان خود دقّت لازم را انجام دهد. 


0 

مشکلات رفتاری اطرافیان A.‏ 

گاهی اختلاف» به خاطردیگران صورت می‌گیرد. مثلاگاهی برخی به خاطر )© 
دشمنی ازعروس. نزد مادرشوهروبرعکس سخن چینی کرده؛ وباعث بدبینی ‏ - 
آن‌ها می‌گردند. یا اطرافیان به جای فیصله‌دادن به بحث. تنوربحث را داغ‌تر 
کرده» و برتری خانوادگی. رسوم » شخصیّت و موقعیّت اجتماعی خود را به رخ 
هم‌دیگر می‌کشند؛ و باعث به‌هم‌خوردن آرامش زندگی آن‌ها می‌شوند. 
اطرافیان دل‌سوزومومن لازم است که خیلی حساب‌شده وبا رعایت موازین 
دینی» رامش را به خاناده بگرداند. 

مشکلات رفتاری مادرشوهر 

گاهی احتمال دارد مادرشوهر به‌عّت کهولت سن» دچاربیماری روحی 
وروانی مانند وسواس» عصبانیت .یا کم حوصلگی شده. واین ازدواج زمینه‌ی 
بروزآن را فراهم آورده باشد؛ که باعث ایجاد اختلاف. ناسازگاری ودرنهایت 
مشاجره رافراهم کند. لذاعروس باید موقعیّت ماد رشوهرراد رجایگاه مادر خود 


درک کند. 
۳۳ 
اختلاف سلیقه 
9 


تصمیم‌هایی که هرفرد برای زندگی خود می‌گیرد» باتو جه به سلایق. عادت 
وویژگی‌های فردی اوست. ممکن است مادرشوهر انسانی فعّال» سحرخیز 
و پرتحرک باشد. ولی عروس چنین نباشد. این تفاوت در سلیقه وعلایق در 


۶ | اتات ع روس وماو رر 


تمام مسایل بزرگ و کوچک زندگی وجود دارد. وباعث بروزاختلاف شود. 
تفاوت در همه‌ی زمینه‌ها یک امر طبیعی است. 

حمایت مادرشوهر از فرزند 

ازدیگر موارد دعوا واختلاف» حمایت‌های بی‌دلیل و بیش از حد مادراز 
فرزند است. مثلل مادر انتظار دارد وقتی پسرش از محل کار به خانه بر می‌گردد. 
همسرش با اومهریان بوده. وحرف‌های تند» اورا کلافه نکند؛ ویاازاوپذیرایی 
کند. 

وقتی این کار توتسط عروس انجام نمی‌شود. مادرشوهر خود به پذیرایی 
ورسیدگی به فرزند خود می‌پردازد» و فکر می‌کند که عروس آن‌طور که لازم 
است» به پسرش نمی رسد؛ وهمین باعث ایجاد کذورت واختلاف می‌شود. 

دخالت بی‌جا 

فرض کنید مادرشوهر خانه را گردگیری کرده» لباس‌ها را شسته و اتاق‌ها 
درحیطه‌ی کارهای او د خالت کرده» و به‌این شکل خواسته او را یک انسان 
بی‌نظم وناتوان نشان دهد. همین موارد هم نسبت به مادرشوهر صادق است. 
وباعث اختلاف وایجاد مشاجره می‌شود. 

مقایسه‌ی عروس با خود 


ازدیگر دلایل تنش زا در خانواده‌هاء مقایسه با خود است. معمولامادرانی 


که در طول زندگی پرحرف بوده‌اند» درسنین بالاتر پرحرف ترمی‌شوند. دراین 
شرایط مادرشوهرزندگی حال حاضرعروس خود را با شرایط زندگی گذشته‌ی 


رتیت شا رات مانواول | ۸۷ 


خود مقایسه می‌کند. وازاوایراد می‌گیرد. این مقایسه‌های کلامی و رفتاری 
توشط مادرشوهرمی‌تواند عکس العمل ‌هایی را از طرف عروس به‌دنبال داشته؛ 


وباعث مشاجره می‌شود. 


عشق مادری 

پسر برای مادرثمره‌ی تلاش‌های عاطفی اوست. مادر وقتی می‌بیند که 
پسرش به‌سمت زن دیگری به‌نام عروس رفته» با خود می‌اندیشد که مبادا 
تفوذش را بر فرزند از دست داده باشد؟! او وجود این نفوذ را دراطاعت او 
درمراقبتی که فرزند ازاومی‌کرد. ودراحترامی که به‌وی می‌گذاشت می‌بیند؛ 
وچون می‌بیند که پسرش دیگر به حّ سابق ازوی اطاعت نکرده» و برایش 
احترام قایل نبوده. ویا به‌انداز‌ی کافی از او حمایت و مراقبت نمی‌کند. 
احساس می‌کند که فرزندش دیگرازوی تاثیر نمی‌پذیرد؛ و کاملا دراختیار 
همسرش می‌باشد. 

از سوی دیگرزن هم نمی‌تواند بپذ یرد که شوهرش» احساس امنیتی را که 
انتظار دارد. ازاودریغ کند؛ و حال این‌که انتظار دارد شوهر صد درصد عشق 
و محبّتش را صرف او کند. 

عدم اعتماد به‌نفس زوجین 

این بی اعتمادی سبب می شود که زوج‌ها نتوانند تصمیم درستی بگیرند. 


لذا سعی می‌کنند دیگران را در تصمیم‌گیری خود دخالت داده. یا از دیگران 
کمک بگیرند. ویا آن‌ها را تایید کنند. که خود زمینه سازدخالت ودر نتیجه 


اختلاف می‌شود. 
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وابستگی مالی 

وابستگی اقتصادی پسر به خانواده‌ی خود یا خانواده‌ی همسن به‌علّت 
سرباز بودن دانشجو بودن و بیکار بودن» زمینه‌ی دخالت وتبعیّت را فراهم 
می‌کند. 


تبعیض مادرشوهر بین عروس‌ها 
این تبعیض وراهنمایی بیش از حد مادرشوه رنسبت به عروس» از عوامل 
تعارض مادرشوهر و عروس می‌باشد. 


۲. توصیه‌های کلیدی برای حل مشاجرات 

احترام به یک‌دیگر 

لین نکته‌ای که باید بین عروس و مادرشوهر در نظر گرفته شود. احترام 
به‌یک دیگر است. زیرا رابطه‌ای که همراه با احترام باشد. هرگز مخدوش 
نخواهد شد. 

شخصی که خواهان احترام به خود است »بايد بداند که دردرجه‌ی اول بايد 
خود فرد محترمی باشد» وبرای ارزش‌ها ومعیارهای خود ارزش قایل باشد؛ ودر 
درجه‌ی دوم به‌دیگران احترام شایسته بگذارد. 

بنابراین هر فرد - چه عروس و چه مادرشوهر بايد بداند که احترام از نهاد 
او برخاسته. و به‌دیگران سرایت کرده» و به‌اوباز می‌گردد. 

ایجاد رابطه‌ی صمیمانه 


باید خانواده‌ی شوهربه این اعتماد برسند که پسرشان وارد خانواده‌ای شده 


ریت شا رات اواو | ۸٩‏ 


که اورا دوست دارند. وآرزویی جز خوشبختی او ندارند. چرا که خوشبختی 
داماد. خوشبختی دخترشان است. 

صمیمیّت باعث به وجود آمدن پیوندهای عاطفی» وشکل‌گیری محبّت 
بین افراد می‌شود. اگر عدم‌احساس صمیمیّت همراه با احترام باشد» باعث 
ارتباط کلامی ورفتاری کوتاه‌مذت وشست میان آن‌ها می‌شود. اگر همراه با 
احترام نباشد» به قطع رفت وآمد» بی‌احترامی, سرزنش و مشاجره‌ی میان 
عروس و مادرشوهر منجر خواهد شد. 

بنابراین خانواده‌ی پسر هر چه عروس را با خود صمیمی‌تر بذانند» و نوع 
رفتار صمیمانه‌ی عروس‌شان را با خود ببینند» به‌این باور می‌رسند که همان 
رفتارهای صمیمی در قالب احترام را با پسرشان نیز خواهد داشت. 

هر اندازه احساس صمیمیّت و رفتار صمیمانه محدودتر و در قالب 
مشخص‌ترباشد. انتظار پایدارماندن رابطه هم بیشتراست. یعنی اگر عروس 
درعین حفظ احترام خود و خانواده‌ی شوهرش. با آن‌ها رفتار صمیمانه داشته 


باشد. پذیرش وی از سوی خانواده‌ی شوهر نیز بیشتراست. 


احساس تعهّد و مسوولیت 

همان‌طور که یک دختربه خانوادهاش متعهّد است» پس از ازدواج میزان 
تعقدها کاهش پیدا می‌کند. بنابراین درروزهای آغازین ازدواج ونامزدی. 
عروس خانواده حذاقل هفته‌ای یک‌بار به خانواده‌ی شوهرش سربزند. 
همان‌طور که به خانواده خود سر می‌زند. 


دراین رابطه. عروس و مادرشوهر نباید به‌رفت و آمدها اعتراض و در نوع 
وتعداد رفت وآمدها به‌هم تذگر بدهند؛ که بعدها موجب کدورت شود. چون 


۰ | ارات رون وبارش مر 


تعهّد ومسوولیّت هردونسبت به خانواده‌های یک دیگر سبب ایجاد صمیمیت 
ورفع کدورت می‌شود. 


بیان غیرمستقیم خواسته‌ها 

خانواده‌ی شوهر انتظار ندارند که ازلحاظ فکری» عروس را در مقابل خود 
ببینند؛ خصوصاً خانواده‌های امروزی که معتقدند عروس مثل دخترشان 
است. اگر عروس خواسته‌هایش را به‌طور مستقیم مطرح کند. برداشت آن 
خانواده‌ازآن خواسته, برداشتی نامربوط شده ودرنتیجه سوء‌تفاهم پیش آمده, 
و رابطه‌ی میان عروس و خانواده‌ی شوهر مخدوش می‌شود. 

پس هم عروس ها و هم مادرشوهرها باید سعی کنند خواسته‌های منطقی 
ومعقول خود را ازیک دیگرویا از خانواده‌ی هم به‌طورغیرمستقیم بیان کنند. 

اصلاح باورها 

باورها را اصلاح کنیم. هر رفتار غلط ‏ ریشه درافکارو باورهای غلط دارد. 
مثلاًدر ضرب المثل‌ها می‌گویند: «مادرزن وزیر جنگ خواهرخانم جاسوس 
دوجانبه است» ولی در باور درست» عروس رقیب شما نیست. بلکه یار و 
کمک حال فرزند شماست. 


مادرشوهر باید بداند که پسرش بزرگ شده است. این قدر نگوید: «بیخه 
ناهار خوردی ؟» عروس هم باید بداند مادرشوهر دل سوز و خاطرخواه اوسست. 
اگرچه رفتارش غلط باشد. بگویید دوتا پدرومادردارم. نگویید «بابای من» 
مامان من بابای تو مامان تو.» پس باورها و گفته‌های غلط اگر چه مشهوردر 
بین مردم را اصلاح کنید» ودل به‌خرافات ندهید. 


میت شا تات راو | ٩۱‏ 


درک نیازها 
مادرشوهر نیازش احترام» درک عاطفه ودل‌سوزی است. اوهم باید درک 
کند که عروس می خواهد احساس استقلال داشته باشد. ودر نتیجه به نیاز 8 
طرفین باید احترام گذاشت. و آن‌ها را درک کرد. 2 
خداوند می‌فرماید: 
یه لین اموا کنیا نیوا مان[ بعص ان ان 
ولانجسسو...: ای کسانی که ایمان آورده‌اید! از بسیاری از 
گمان‌هابپرهیزید. که پاره‌ای ازگمان‌ها گناهاست؛ وجاسوسی 
والدین داماد وعروس! دفّت کنید: 
۰ به‌مسایل خصوصی عروس و دامادتان سرک نکشید. 


ه از گذشته‌ی او نپرسید. 

۰ ازرفیق‌های اونپرسید, 

۰ به‌مخاطبین گوشی او سرک نکشید. 

۰ پیامک‌های او را نخوانید. 

ه وقتی از خانه بیرون می‌رود. تعقیبش نکنید» 

ه مواظب باشید بدگمانی‌هایی که شیطان به دل‌تان می‌اندازد. 


شما را به‌سمت کنکاش نسبت به‌او نکشاند. 
اگر مساله‌ای برای‌تان آزاردهنده و غیرقابل‌ تحمل بود. عکس‌العملی 


۱. حجرات, آیه‌ی ۰۱۲ 


۲ ارات و ن‌داذرشر 


نداشته باشید. که اوبددلي شمارابرداشت کند؛ و: به‌گونه‌ای مطرح نکنید که او 
فکر کند شما به‌او اطمینان ندارید. بلکه حش ناخوشایند خود را به‌او منتقل 
کک | کرده و بگویید: که ازفلان‌کار خوشم نمی‌آید.؛ 
OF‏ این قبیل سوال‌ها زمینه را برای مشاجره فراهم می‌کنند. 


3 ندانستن برخی مسایل بهتراست 
برخی ازافراد خدمت رسول خدا 4 می‌آمدند و می‌پرسیدند: 
یا رسول اله! پدرما چه کسی است؟ 
پیامب رهم به‌بعضی از ایشان می‌فرمود: 
پدرت آن شخصی که فک می‌کنی؛ نیست؛ بلکه فلائی است. 
آن‌ها نیز طبیعتاناراحت وغمگین می‌شدند. اقا قرآن دریک دستوربسیار 
زیباء فرمود: 
لکسالواعناقیاءان تبدکد سکع از چیزهایی که آشکار 
شدنش اندوهگین‌تان می‌کند. نپرسید.» 
بر فرض این که به‌بعضی از روابط دوستانه يا عاشقانه بین عروس يا داماد 
خود وشخصی پیش ازازدواج با فرزندتان پی‌بردید. چه ثمری برای شما دارد؟ 
جزاین‌که شما رادل چرکین و ناشاد می‌کند؟ خوب فکر کنید: «دانستن یا 
ندانستن. کدام‌یک به‌نفع شما است ؟» 
اگر دانستید» ازدو حال خارج نیست: 
۰ _یابه‌مقتضای غیرت. فرزندتان راواداربه طلاق می‌کنید؛ ویک 


بدنامی برای خود واو می‌خرید. 


۱. مائده آیه‌ی ۱١‏ . 


ریت شا مات ماو | ٩۳‏ 

ه یا به خاطر حفظ آبروی فرزندتان یا او ویا به‌هرجهت دیگر با 

ادامه‌ی زندگی آن‌ها موافقت می‌کنید؛ که دراین حالت آن 

خاطره‌ی تلخ هرا زچند گاهی به ذهن‌تان خطو ر کرده» وآزارتان 
می‌دهد. و روابط شما با آن‌ها را تلخ خواهد کرد. 


خبرچینی ممنوع 

عروس خانم عزیزا وقتی منزل مادرت می‌روی»تمام خبرها را به مادرت نگو 
مادرت را از جریان مسایل خصوصی زندگیت مظلع نکن. مادرشوهرهم نباید 
خبرهای آشفته‌کننده رابرای پسرش ببرد. لزومی ندارد هراتّفاقی بین شماافتاد. 
آن را حضوری» تلفنی یا پیامکی به خانواده‌ها انتقال دهید. 


احترام به اختلاف سلیقه‌ها 

گاهی پیش می‌آید که خانواده‌ها به‌دلیل اختلاف درسلیقه از لحاظ 
تفاهم و هم‌دلی فقیر می‌شوند؛ تا جایی که کینه. خودخواهی. بحث 
وجدل‌های بی‌دلیل جای آن رامی‌گیرد؛ که درپی آن زندگی جهتمی می‌شود. 
که هردو نفر و بالظبع خانواده‌های طرفین را در گرمای خود خواهد سوزاند! 

اختلاف سلیقه و همین طور اختلاف در عقیده» امری است که نمی‌توان 
ازآن چشم پوشی کرد؛ چرا که زن ومرد قبل ازاین که یک دیگررابشناسند» خودرا 
شناخته؛اند؛ وقریب بر چند دهه اززندگی‌شان را درشرایطی سپری کرده‌اند 
که برتشکیل روحیّه و خصوصیّات اخلاقی ورفتاری‌شان اثر قابل توخهی 


گذاشته است. 


دراین موارد تحمل اختلاف درسلیقه واحترام به آن به‌مراتب راحت‌تر 


۴ | ارات عرو سومار 


ازمخالفت باآن است؛ و دراکثرموارد با کنا رگذاشتن خودخواهی واهمّت 
دادن وهمچنین احترام گذاشتن به سلیقه‌ی طرف مقابل» برطرف می‌شود. 


© 
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OF‏ ۳. توصیه‌هایی در رفتار با مادرشوهر 
S3‏ مادرشوهر ب کیست؟ 
مادرشوهر, زنی است مثل مادرتان. بنابراین اوهم مثل شما روزی عروس 
بوده» و مادرشوهر داشته. اوهم یک انسان مشل شماست. اگر می‌بینید 
مادرشوهری زیاد سراغ عروس وداماد را می‌گیرد. از بد جنسی اونیست. مربوط 
به‌کنجکاوی‌های زنانه‌ی و دل‌نگرانی‌های مادرانه اش است. 
خیلی از مادرشوهرها ازنسل قبل و خانواده‌ای ستتی هستند؛ و با دیگران 
از لحاظ فرهنگ, سن» اخلاق ورفتارء کلّی فاصله دارند. 
+ شما باید عروس وظیفه‌شناسی باشید, و برای جلب توجه او خودکشی 
نکنید. لازم نیست دست به‌ه رکاری بزنید که ازشماراضی باشد. گاهی‌گذشت 


زمان همه چیزرا حل می‌کند. دنیا بزرگ است. وقرارنیست همه‌ی مردم شما 
را دوست داشته باشند. 

هر کاری که برای مادر خود می‌کنید. برای او هم انجام دهید. گاهی لازم 
است رهنمودهایش را با احترام گوش دهید. 

همسرتان را از خطاهای خانواده‌اش جدا کنید 

مادروخواهرش خطا کرده‌اند» به شوهرشما چه ارتباطی دارد ؟ سعی نکنید 


همسرتان را قاضی کنید. این کاراورا بین شما و خانواده‌اش قرار می‌دهد؛ که 
نتیجه‌ی خوشایندی را نخواهد داشت. پس هررفتار غلط وناخوشایندی از 


میت ش رات لواو | ٩۵‏ 


خانواده‌ی شوهررا به حساب اونگذ ارید. حتّی اگراوازخانواده‌اش دراین زمینه 
دفاع کند. 


بابت خطای همسر مادرشوهر را بازخواست نکنید 

برخی ازخانم‌هاء مادرشوه ر خود را مسوول عیوب شوهرشان می‌دانند. این 
موضوع اورا وارد مسایل شما می‌کند. و همه چیز بدترشده. وشوهرتان دیگر 
مسوولیّت کارهایش را به عهده نمی‌گیرد. 

باآن که هميشه تقصیرر به‌گردن ماد راند اختن راحت تراست »ول ی این شما 
وشوهرتان هستید که باید مسایل‌تان را حل کنید. خطای همسرتان ربطی 
به‌مادرش ندارد. پس شایسته‌ی بازخواست نخواهد بود. 


برای زندگی, خودتان تصمیم بگیرید 

نه خانواده‌ی شما و نه‌خانواده‌ی همسرتان» نمی‌توانند در زندگی شما 
تصمیم‌گیرنده باشند. اما در صورت نیا زآنان بزرگ‌ترهای باتجربه‌ای هستند 
که بهترین مشورت ها را می‌توانید ازآن‌ها بگیرید. ولی اجازه ندهید آن‌ها برای 
شما تصمیم بگیرند. پس در هر کاری ازآن‌ها نظر نخواهید. 

مراقب زبان‌تان باشید 

برای برقراری روابط حسنه میان طرفین. ول ازهمه مراقب زبان خود باشید. 
مادرشوهرشمافکرمیکند شما پسراوراازچنگش درآورده‌اید. شمامی خواهید 
درفامیل شوه رجابا زکنید» ومادرشوهرتان می خواهد مطمئن شود که باآمدن 
شماء نقش او کنار نرفته است. پس مراقب گفتار و زبان خود باشید. 

اگراین کار را انجام دهید. توقع مادرشوهرتان را بالا می‌برید. کاری را که 


۶ | ارات ع روس وما رر 


می‌توانید انجام بدهید» بگویید. وقتی قول‌هایی می‌دهید که به‌آن‌ها عمل 
نمی‌کنید. نه تنها محبوب نمی‌شوید. بلکه بیزاری ایجاد می‌کنید. 


از نظرات مادرشوهر تشگر کنید 

نیازی به‌سرخ‌شدن وپرخاشگری نیست. چون کسی مجبورتان نکرده تا 
همه‌ی نظرات مادرشوهرتان رابپذیرید. ازشوهرتان کمک بگیرید» وباهم برای 
مادرش توضیح دهید که رفتارهای اوهم شما را آزار می دهد. ولی به نظراتش 
احترام بگذارید. و در حضورش از نظرات و پيشنهادهایش تشک کنید. 


فوراً به پیشنهاد پاسخ ندهید ‏ 

اگردر جمع خانوادگی شوهر به شما پیشنهادی شد بگویید: «بعد آنتیجه 
را می‌گویم.» سپس با شوهرتان مشورت کرده» و نتیجه را از طریق شوهر 
بهخانواده‌اش و در جمعی خانوادگی گفته شود. 

مراقب رفتارتان باشید 

دربحث‌های خانوادگی‌شان شرکت نکنید؛ به خصوص اگر به مجادله 
تبدیل می‌شود. اگر از شمادر موضوعی نظری خواستند. سعی کنید در مورد 
خانواده‌ی همسرو مسایل شخصی اظهار نظر نکنید. 

درادامه اگراصرا رکردند.سعی کنید خیلی محترمانه نظرتان رابد هید . بهتر 
است درمورد خانواده‌ی همسرتان کم‌تراظهار نظر کنید. تاآن‌ها هم درباره‌ی 
خانواده‌ی شما کم‌تر نظر بدهند. 


رتیت شا رات وال | ٩۷‏ 


هررفتاری که همسرتان با شما دارد. بازتاب رفتارشما با وی است. پس 
اعضای خانواده‌ی همسرتان رادوست داشته باشید. وباآن‌ها با احترام برخورد 
کنید. تا با همسر و خانواده‌ی شما همین رفتار را داشته باشند. 

اگر خانواده‌ی همسرتان به‌منزل پدری شما رفتند. سعی کنید ازآن‌ها 
پذیرایی کرده. وخانواده‌ی خود را اذیّت نکنید؛ وهرا زگاهی به‌همسرتان 
پیشنهاد کنید که به دیدار خانواده‌ی همسرتان بروید» وسعی کنید پيشنهاد 
از طرف شما باشد. 


حافظ اسرار خانواده‌ی شوهر باشید 

اگردرگیری و مسایلی در خانواده‌ی همسرتان است» آن‌ها را به خانواده‌ی 
خود انتقال ندهید. چون باعث ایجاد فاصله بین دو خانواده شده. وغیبت 
هم حساب می‌شود. پس لزومی ندارد که اتفاقات خانواده‌ی همسررا به 
خانواده‌ی خود منتقل کنید. بایستی حافظ اسرارآن‌ها باشید. 


به‌همسرتان اجازه‌ی بدگویی از خانواده‌اش را ندهید 

وقتی با همسرتان هستید. اجازه ندهید از خانواده‌ی خود بدگویی کند. در 
مقابل اوراآرام کنید. درعوض شماا زخوبی‌های خانواده اش گفته» واورابه صن 
آرامش و سکوت دعوت کنید. 


در مشاجرات خانواده‌ی شوهرتان دخالت نکنید 
درمشاجرات خانوادگی شوهرتان. بهتراست دخالت نکرده و سکوت 
کنید. مطمناًاو با رفتارها و خصوصیّات خانواده اش بهتر از شما آشناست. 


۸ | شارات عرو دادیم 


پس درمواردی که میان شما و خانواده‌اش مساله‌ای ایجاد شد. قضاوت 
را به‌او بسپارید» و راهکاری پیشنهاد ندهید. حتّی در زمانی که شوهر شما 
ازمادرش بدگویی می‌کند. شما اورا همراهی نکنید؛ یا اورا ازاین کارمنع 

اعضای دو خانواده را با یک‌دیگر مقایسه نکنید 

هرگزاعضای خانواده‌ی خود را -حتّی درذهن‌تان ویا در حضور همسر 
و خانواده‌تان -با خانواده‌ی همسرو بالعکس مقایسه نکنید؛ به خصوص 
ای نکه بخواهید برتری خانواده‌ای رابه رخ خانواده‌ای دیگ رکشیده وآن‌هار مورد 
تحقیر قرار دهید. 

تهیه‌ی سوغات و هدیّه را فراموش نکنید 

هنگام برگشت ازمسافرت » سوغات وهدبه برای مادرشوهرودیگراعضای 
خانواد‌ی همسرتان تهیه کنید. اگرهم شوهرتان راضی نبود. اورا قانع کنید 
تا هدیه‌ای تهیّه شود. 

ارتباط‌ها بهاندازه و با حفظ احترام باشد 

میزان رفت وآمدتان رامدیریت کنید؛ ولی آن‌ها را حذف نکنید. اگردریک 
خانه زندگی می‌کنید» سعی کنید حضور خود را کم‌رنگ کنید. دفعات رفت 


و آمدها را بیشتر ولی ساعات و مدت ماندن را کم‌تر کنید. 


در رفت و آمد متعادل باشید 


سعی کنید دررفت وآمدهای بین خانواده‌ی خود و خانواده‌ی همسرتان: 


متا رات مانواول | ۹٩‏ 
تعادل برقرار کنید؛ وگر نه باعث حساسیّت می‌شود. مناسبت‌ها را طوری 
تقسیم کنید که به‌هر دو خانواده به‌تساوی سرکشی کنید. حتّی در مورد 
فامیل‌های دو خانواده هم عدالت را برقرار کنید. 

حدود را در کنار خانواده‌ی همسر رعایت کنید 

وقتی در کنار خانواده‌ی همسرتان هستید. حد ومرزها را نگه دارید. وهر 
چیزی را مطرح نکنید؛ تا زمینه ساز دخالت‌ها نشود. مشل بیان خریدهای 
سنگینی که باعث اختلاف وبدبینی نسبت به شما می‌شود. 

پذیرای پیشنهاد باشید 

در حضور خانواده. پيشنهادشان را قبول کنید؛ ولی اگر پيشنهاد سازنده 
ومناسبی نبود» ونخواستید به آن عمل کنید. بعدآبه نظرتوافقی خود وشوهرتان 
عمل کنید. چون باعث بهبود روابط می‌شود. 

تعارف کنید 

وقتی برای خرید از منزل بیرون می‌روید. به‌مادرشوهر تعارف کنید که آیا 
چیزی لازم دارد برایش تهیّه کنید. یانه؟ 

شوهرتان را در کمک به خانواده‌اش محدود تکنید 


شوهرتان را ازدید وبازدید و کمک مالی به خانواده‌اش محدود و محروم 


نکنید. بارها مردانی بودند که مخفیانه به‌دیدن مادران‌شان می‌رفتند؛ واین 
شاید به خاطر تصور همسرشان باشد که شوهرش را ازاو می‌گیرند؛ یا این‌که 
ممکن است به خانواده‌اش کمک مالی کند. 


۰ | شارات عرو وماد ہر 


کمک مال ی پسربه خانواده اش اگردرحدی نباشد که باعث شود زندگی خود 
فرد دچارچالش شود. اشکالی ندارد. چون پسردردامان آن خانواده بزرگ شده 
است. و باید جواب خوبی‌های آن‌ها را بدهد. 

اگرخانم وآقا دراین مساله با هم حرف بزنند. و کنار بیایند؛ شاید دیگر 
موضوعی تحت عنوان ایجاد ارتباط مخفیانه‌ی پسربا خانواده‌اش در جامعه 
وجود نداشته باشد. 

عروس باید شوه ر خود راتشویق کند تابیشتربه مادرش سربزند؛ حتّی خودش 
هدیّه ای به مادرشوهربدهد. ماد وقتی ببیند هنوز فرزندش آورا دوست دارد. 
احساس رضایت مندی خواهد کرد. چون مادری که خود را محروم از محیتّت 
وعشق فرزندش حس کند»احساس ناکامی به اودست داده. وباعث برو زخشم 
وحسادت می‌شود. 

با اقوام شوهرتان مهربان باشید 

با اطرافیان مادرشوهرا زجمله فامیل‌های شوهرتان مهربان باشید . دل آن‌ها 
را به‌دست آورده تا آن‌ها مدافع شما شوند. ونزد مادرشوهر از شما تعریف 
وتمجید کنند. به خصوص فامیل‌هایی مانند دایی و خاله‌ی همسرتان. 

با مادرشوهر گفت‌وگویی پیوسته داشته باشید 

عروس و داماد در فرصت‌های مناسب با مادرشوهر گفت وگوهای پیوسته 


وصمیمانه داشته باشند؛تااگ ر کسی دشمنی وسخن چینی انجام داده خنثی 
شود. بااولین سوء‌تفاهم ودراژلین فرصت بامادرشوهرمهربانانه قبل ازقضاوت 
صحبت کرده. واین گفت وگو را ادامه داده, وبه مناسبت‌های مختلف 
گفت‌وگوی محبت‌آمیز داشته باشید. 


رتیت شا مات اواو | ۱۰۱ 


از خطای مادرشوهر چشم‌پوشی کنید 

به خاطر شوهروزندگی دوستانه‌تان هم که شده. از خطاهای مادرشوهر 
چشم‌پوشی کنید. البتّه اطرافیان هم به‌اودل‌داری دهند و بی‌احترامی‌های 
مادرشوهر را جبران کنند. 

دیگراین‌که اعتماد مادرشوهررا جلب کنید؛ تا احساس کند شما همان 
همس رآرمانی مورد نظر برای فرزندش هستید. به‌جای این‌که بین مادرشوهر 
وهمسرتان باشید. سعی کنید درهمه‌ی موقعیّت‌ها کنار آن‌ها باشید. 


در محتّت به مادرشوهر پیش قدم باشید 
سعی کنید ابرازعلاقه رال شماشروع کنید. وقتی مادرشوهربا خانه‌ی شما 
تماس می‌گیرد. وبا همسرتان صحبت می‌کند. گوشی را بگیرید وابراز محتت 


ودل‌تنگی کنید. در حضور شوه به مادرش زنگ زده وابرازمحبّت کنید, ودر 
منا سبت‌های مختلف در نهیه‌ی هدیه پیش‌قدم شوید. 


مادرشوهر را مادر خود بدانید 

احساس کنید مادرشوهر به طور واقعی مادر خودتان است. همان طور که 
همیشه مادرو خانواده‌ی شما در اولوت هستند. و شما هميشه به مادرتان 
توجّه می‌کنید. فکر کند. مادرشوهرتان هم مادر واقعی شماست. 

وقتی به خانه‌ی مادرتان می‌روید, بدون تعارف کارهای‌شان را انجام داده, 


وسریع شروع به‌کمک می‌کنید؛ یا وقتی مادرتان به شما فریاد می‌زند. يا با 
بداخلاقی از شما انتقاد می‌کند. قلبا ناراحت نمی‌شوید. 


۲ | اتات عوس‌دادشیر 


از طرح نکات منفی خانواده‌ی همسر بپرهیزید 

هیچوقت نقاط منفی خانواده‌ی همسر را با همسرتان در میان نگذارید. 
اگر هم مجبور شدید. حتماً نکات مثبت خانواده‌ی اورا هم بازگو کنید. که 
موجب موضع‌گیری نشود. 

نه‌تنها در مقابل همسرتان از مادرشوهر انتقاد نکنید. بلکه حتی اگر خود 
آونیزاز مادرش انتقاد کرد. یا دفاع کنید ویا سکوت نمایید. 


عشق بین همسر و مادرش را بپذیرید 

عشق ومحیّت بین همسرومادرش رابپذ یرید وآن ابه رسمیت بشناسید. 
آن‌ها مادر و فرزند هستند. و باید هم‌دیگررا دوست داشته باشند. علاقه‌ی 
بین آن‌ها ذاتی است. بهتراست شما هم او را تشویق کنید. زیرا فرزندی که 
به مادرش احترام بگذارد, همسرش راهم تکریم می‌کند. 

همه چیز را جڌی نگیرید 

لازم نیست همه‌ی گفتارها ورفتارهای مادرشوهرتان را جذی گرفته» ودر 
صدد پاسخ برآیید. بعضی از کنایه‌ها را ازروی شوخی و نشنیده بگیرید؛ 
وبعضی را هم باور کنید, تا روحی شاد داشته باشید. 

با مادرشوهرتان سازش کنید 

با او کنار بيایید. مادرشوه زنی است که به‌هیچ عنوان نمی‌توانید او را 
نادیده بگیرید. هرگزامیدوارنباشید که مشکلات خود به خود حل شده» ویااو 


خود به خود به‌یک انسان دوست‌داشتنی تبدیل شود. 


باورداشته باشید که مادرشوهررا نمی‌شود تغییر داد. فقط می‌توان اورا 


رتش رات ناواو | ۱۰۳ 


تعدیل کرد. اگرهم تغییر کند» موقت بوده وباب دل شما تغییر نمی‌کند. 
باید با او بسازید و کنار بیایید. 


ادب را رعایت کنید 

یکی از سخت‌ترین کارهاء سکوت به‌هنگام شنیدن ایرادگیری مادرشوهر 
است. هیچ‌گاه در مقابل رفتار نامناسب او مقابله به‌مثل نکنید. حتّی اگر از 
کلمات زشت و زننده استفاده کرد. 

بدی را با خوبی جواب دهید. هنراین است که در برابراخلاق تند طرف 
مقابل ادب را رعایت کنید. 


خود را عصبانی نشان ندهید 

هیچ‌گاه اجازه ندهید مادرشوهرتان عصبانیت وناراحتی شماراببیند زیرا 
ممکن‌است درآن لحظه حرفی زده یا کاری کنید که بعد ها ازهمان حرف عليه 
شما در مقابل اعضای خانواده یا حتی شوهرتان استفاده کند. 

لبخندی برلب داشته باشید. وبا ملایمت وآرامش با وی صحبت کنید. 
آگرهم مادرشوهرتان عصبی شد. باشوخ طبعی عصبانیت اوراکم کرده ومسیر 
حرف و شکایت اورا عوض کنید. 

در مقابل مادرشوهر از شوهرتان گلایه نکنید 

هرگ درمقابل مادرشوهر از همسرتان گلایه» انتقاد و شکایت نکنید. زیر 


این‌کار موجب می‌شود تا او بلافاصله حالت تهاجمی به خود گرفته. ودردفاع 
از فرزندش به‌شما تندی کند. 
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۴ | شارات عرو دادیم 

با او رفیق باشید 

با مادرشوهر برخورد مشفقانه‌ای داشته باشید. به شوهرتان نشان دهید 
که می‌توانید با مادرش دوست باشید. حتّی اگر سخت‌گیر بوده» یا رفتارهای 
متفاوتی داشته باشد. 

این کار موجب می‌شود تا در صورت بروز مشکل از ناحیه‌ی شماء خیال 
شوهرتان ازبابت قضيه راحت باشد که مشکل از سوی شما به‌وجود نیامده. 


و شما تلاش خود را برای بهبود رابطه کرده‌اید. 


سوءتفاهم را حل کنید 

با حل سوءتفاهم پیش آمده بین شما و مادرشوهرتان رابطه را بهبود 
بخشیده» ودرعین حال با جذیت تمام اجازه ندهید درمسایل شخصی 
و خصوصی شما دخالت کند. 

مشاجرات ازسوء تفاهم سرچشمه می‌گیرد. اگرماهميشه خسن ظن داشته 
باشیم. وبا عینک خوش‌بینی به رفتاردیگران نگاه کنیم. کارها به خوبی پیش 
خواهند رفت. 


گاهی او را با فرزندش تنها بگذارید 
اجازه بدهید مادرشوهرتان زمانی را به‌تنهایی با فرزندانش بگذراند. سعی 
نکنید تا همیشه کنارشان بوده. وسراز کارشان در بیاورید. تلاش کنید تا در 


زمینه‌هایی که مادرشوهرتان تبخرو شهرت دارد. با وی به‌رقابت نپرداخته. 


واورا از میدان بیرون نکنید. 


مرت شا رات اواو | ۱۰۵ 


مادرشوهرتان را از قول دیگران تمجید کنید 

گاهی می‌توانید از قول یکی ازآشنایان یا اطرافیان بگویید: «فلانی به خاطر 
داشتن مادرشوهری مثل شماء به‌من تبریک گفت»» ومن نیز گفتم: «بله, 
مأدرشوهر مهربان و خوبی دارم.» این را با علاقه به مادرشوهر ابراز کنید. 


ازاو درباره‌ی گذشته‌اش سوال کنید 

مادرشوهرتان نیزهمچون شما در زندگی با مشکلات وشادی‌های زیادی 
مواجه بوده است؛ و درست مثل شما او نیز نگران شوهرتان است. 

برای این‌که او را بهتر بشناسید. و با زندگی او بیشتر آشنا شوید» زمانی از 
وقت خود رابه او ختصاص دهید ودرمورد زندگی گذ شته و خاطراتش سوالاتی 


بپرسید. شما می‌توانید از نوع رفتار او با مادرشوهرش و بالعکس جویا شوید. 


مانع دخالت زیاد پدر و مادرتان شوید 


ازپدرومادر خود بخواهید مداخله ورفت وآمد زياد از حد نداشته باشند. 
البّه این بدان معنی نیست که درسختی‌ها دخترشان را رها کنند» واگر 
مادرشوهرناسازگار است وزندگی شما را هم جهتمی کرده. بسوزید و چیزی 
نگویید. بلکه دخالت آن‌هانه‌تنها مشکل را حل نمی‌کند. بلکه شاید بدترهم 


رفتار طبیبانه‌ای با او داشته باشید 
عروس جوان است و جوانان بیشتر اهل کرامت و فداکاری هستند. پس 


صبور باشید. مهربانانه و طبیبانه با مادرشوهرتان برخورد کنید. فکرتلافی 
و پاسخ‌گویی به‌هر رفتار او را نداشته باشید. و پذیرای تجارب او باشید. 


۶ | ارات عرو سومار 


باید راهنمایی های منطقی وتجارب مادرانه ودل سوزانه اورابپذیرید. یعنی 
معدل‌گیری کنید. بگویید حضور مادرشوهر نزد شما یا حضور شما نزد وی 
با سختی‌های‌شان ارزش بیشتری دارد. 


صداقت را در زندگی, اصل قرار دهید 

۳ اگریک بارمادرشوهرازعدم صداقت شماآگاه شود. تا مت‌های زیادی 
این مساله مشکل‌ساز خواهد شد؛ ولو در ظاهر به‌شما وانمود نکند. اودیگر 

به شما اعتماد نخواهد کرد؛ وشاید حرف راست شما را هم باورنکند. 


۴ چه کنیم تا عزیز مادرشوهر شویم؟ 
۰ دربحث‌هاو جدل‌های خانوادگی, بهتراست شما حرفی 
نزنید. پس در مواردی که میان شما و خانواده‌ی همسرتان 
مساله‌ای ایجاد شد. قضاوت را به خودشان بسپارید. 


۰ حتماً گاهی به دیدار خانواده‌ی شوهر خود بروید» واگر به هر 
دلیلی نتوانستید این کاررانجام دهد ازطریق تلفن جویای 
حال آن‌ها شوید. 

۰ زمانی که با مادرشوهرتان هستید, در حضورهمه. به‌اواحترام 
بگذارید. درجمع. حرمت اورابیشترازسایرمواقع حفظ کنید. 
وجلوی پایش بلند شوید. 

۰ زمانی که احساس کردید حرفی برای گفتن‌ندارید.سکوت کنید. 

۵ همیشه به خصوص درحضورمادرشوهر به وضعیّت شوهرتان 


مرت شا رات مار | ۱۰۷ 


در حضور مادرشوهر به پسرش احترام بگذارید. بدانید شما با 
الین بی‌احترامی به‌همسرتان در حضور مادرش, به اونشان 
دادید که اختلاف دارید واجازه دادید که درزندگی خصوصی 
شما دخالت کند. 

همواره مراقب هزینه‌هایی که صرف زندگی و وسایل آرایشی 
خود می‌کنید» باشید. لازم نیست دیگران ازهزینه‌های ریز 
و درشت زندگی شما باخبر شوند. 

هرگاه تحت تاثیر محبّت‌های مادرشوهرتان قرار گرفتید» آن را 
به شوهرتان بگویید؛ تا او بداند که مادرش را دوست دارید. 
اگربرای اقلین بار مساله‌ای را با او در میان گذاشته و نتیجه 
گرفتید. سعی کنید ادامه دهید. 

با سردی با او سخن نگویید و دوستانه ترباشید. 

بابت هدایایی که از اومی‌گیرید» تشگر کنید؛ و بدانید که او 
دوست دارد شما را در لباسی که برای شما خریده» ببیند. 
هرگزنزد فرزندان خود ازاوغیبت نکنید؛ وازمحبّت‌هایش 
حرف بزنید. به بچه‌هایاد دهید که همواره احترام مادربزرگ را 
نگه دارند. ۱ 

در جمعی که هم شوهروهم مادرشوهرحضور دارند. مادرش را 
مقدم بدارید. 

هميشه ح ومرزی را برای صمیمیّت با خانواده‌ی شوهر خود 
قایل شوید. زیاد رفت وآمد نکنید. تا انتظارات آن‌ها از شما 


۸ | ارات عرو وما مر 


هرگز مانع تنهایی رفتن شوهرتان به منزل مادرش نشوید. 
مادرشوهرتان هم سن وسال شمانیست. در شوخی کردن 
بااوحد ومرزکافی قایل شوید. انتظار نداشته باشید رفتار 
واخلاقش مثل شما باشد. 

برای عزیزتر شدن» همیشه وبه‌آسانی در دسترس نباشید. 
همواره بدانید که قطع رابطه هنر نیست . هنرآن است که رابطه 
را حفظ کنید. 

زمانی که دیدید احترام‌ها کم شده است. بدون قطع‌رابطه » برای 
مّتی از میزان رفت و آمدتان کم کنید. 

درجایی که لازم است از حق خود دفاع کنید. هرگزبه اوتوهین 
نکرده و صدای‌تان را بلند نکنید؛ ولی محترمانه حرف‌تان 
را بزنید. 

گاهی اوقات سعه‌ی صدر سکوت و گذشت بهترین جواب 
است؛ و باعث می‌شود بزرگوارتر جلوه کنید. 

اگردست روی نقاط ضعف‌تان گذاشت» و به‌کزات باعث 
آزارتان شد. حتماً ازیک مشاور خانواده کمک بگیرید. 

در برابرمخالفت‌های کوچک او باگذشت باشید؛ تاوقتی 
دربرابرمخالفت های بزرگ از خود دفاع کردید. یاعکس العملی 
نشان دادید. ناشی از خامی و بی‌درایتی شما نباشد. 
آگرشما راباعروس دیگرش یا کس دیگری مقایسه کرد. آن‌قدر 
خود را باورداشته باشید. که بهانتقاد کردن‌های او احتیاجی 


شبات فارگ ۳۹۱ 
یک چهارچوب ازانتظارات معقول خود ازاوداشته باشید تا 
محدوده‌ی دخالت را درک کنید. 
انتظاری غیرمعقول ازاواین است که اوازلباس گران قیمت شما 
راضی باشد؛ وتعریف کند. این مسلّم است که اوسلیقه ی شما 
را نخواهد پسندید. چون سن شما متفاوت است؛ به خصوص 
این‌که شما پول زیادی از جیب پسرش برای خرید آن داده‌اید. 
هرگز تعلق خاطر همسرتان به خانواده‌اش را کم اهمیت تلقّی 
نکنید.سعی‌نکنید بین اووخانواده اش فاصله بیندازید. بااین 
کاراوراحتاس ترکرده» وبیشتربه طرف خانواده‌ی خودش سوق 
می‌دهید. 
بهتراین است که با مادرشوهرتان دریک ساختمان يا نزدیک 
هم نباشید. چون زمینه‌ی دخالت‌های بی‌جا فراهم می‌شود. 
بدون هیچ مناسبتی به مادرشوهرتان هدیّه بدهید تا متوخه 
شود که برای‌تان ارزش دارد. 
هدیّه‌ی مورد نظررا می‌توانید خودتان بسازید» تا مادرشوهرتان 
به‌هنرشما پی برده ومطمئن شود برایش ارزش قایل شده‌اید. 
ووقت گذاشته‌اید تا خوشحال شود. 
نکات مثبت را تحسین. وازرفتارهای نامطلوب مادرشوهرتان 
چشم‌پوشی کنید. صرفاً روی رفتارهای خوب ومثبت وی 
تمرکز داشته باشید. و همیشه ازاو به خاطر تربیت خوب 
همسرتان تشگ کنید. 


| شارات عرو وہر 


۰ ازاوسوالاتی بپرسید که نشانگراحترام به‌اظلاعات» دانش 
وتجربه‌ی اوست. مثلا طرزتهیه‌ی کیک مورد علاقه‌تان راازاو 

5 سوال کنید. بپرسید که ازموهایش چطوربه این خوبی مراقبت 

۵ می‌کند؛ یا این‌که چطوری توانسته هم به‌کار و شغلش برسد. 
۳ وهم به‌این خوبی خانه‌داری و بچه‌داری کند؟ 

1 » اگرشماآن فردی هستید که مادرشوهرتان دوست دارد؛ بهتر 
است وقت‌تان را با اودرآشپزخانه بگذرانید. تاهم به‌او کمک 
کرده باشید» و هم این‌که احساس تنهایی نکند. 

۰ هرازمدتی حضوری ویاتلفنی حال اورا بپرسید. به خصوص 
زمانی که بیماراست. پيشنهاد دهید که اورا به دکترببرید» ويا 
برایش سوپ تهیّه کنید. یا او را چند روزی به منزل خود آورده. 
وازوی مراقبت کنید. ویا اگردربیمارستان بستری شد. یک 
شب را به عنوان همراه پیش او بمانید. 


۵. دامادها بدانند 

وقتی می‌گویند عروس ومادرشوهس از ترس ونگرانی رنگم می پرد! در حالی 
که من یک مرد هستم . مردی که دراین میدان مبارزه ازهر دو نفر تیر می خورد. 
و آرامش و زندگیش سال‌هاست قربانی این جنگ کهنه‌ی زنانه است. 

مادرم چیزی می‌گوید. همسرم حرف دیگری می‌زند. هر کدام مرا محکوم 
می‌کنند که به‌اوبی اعتناهستم؛ وا زطرف مقابل دفاع می‌کنم. نمی‌دانم چگونه 
آتش‌بس اعلام کنم» یا در نهایت باید مدافع کدام یک باشم؟ 


4 
سیت شارات اواو | ۱۱ 
خیلی‌ها می‌گویند رابطه‌ی عروس و مادرشوهر یک جنگ دیرینه‌ی زنانه 
است؛ اما من با کمال احترام نسبت به‌آقایان باید بگویم: «این جنگ می تواند 
یک صلح پایدارباشد, اگرمردان بدانند ازهمان ابتدا چگونه باید رفتا رکنند ؟» 3 
۸ 
نمی خواهم منکربرخی حسادت‌ هاو حشاسیّت‌ های زنان باشم.امامردان O)‏ 
آگربخواهند. می‌توانند باروش‌های خیلی ساده»این دل خوری‌هاوناراحتی‌ها ,چ 
را مدیریّت کنند. 6 
بعضی ازاین توصیه‌ها؛ عبارتند از 
۰ به‌عنوان یک مرد» حرف‌هاونارضایتی‌های طرفین رابه یک‌دیگر 
منتقل نکنید. اگربه‌مادرتان بگویید:« چرا به همسرمن درفلان 
مهمانی که من حضور نداشتم» بی‌محلّی کردید ؟» نه تنها 
کمکی دررفع مشکل نشده. بلکه به‌آن دامن هم زده‌اید . 
۰ البتّه زمانی که خودتان حضوردارید. وه رکدام از طرفین رفتار 
نامناسبی می‌کنند 1 وضع متفاوت است؛ ومی‌توانید با رعایت 
اصول انتقاد ا زخانم‌ها که همان چرب زبانی وتعریف وتمجید 
همسریامادرتان است. درزمان انتقاد به‌اواشتباهاتش را گوشزد 
۰ آگریک‌بارهمسرتان ازدست‌پخت مادرتان تعریف کرده. 
می‌توانید از صفت اغراق کمک گرفته واین موضوع را چندین 
باریه‌مادرتان بگویید. درمقابل هم اگرمادرتان یک بارازنظافت 
وکدبانوبودن همسرشما چیزی گفت. می‌توانید بارها وبارها 
این حرف مادرتان را از قول ایشان تکرار کنید. 


۰ برتری‌های مادر و خانواده‌ی خود را به‌زخ همسرتان نکشید. 
۰ درمواضع سیاسی و عقاید مادر و پدر همسرتان» با آن‌ها 


۰ داماد باید نسبت به‌همسرش مهربان بوده؛ وازاوقدردانی کند؛ 


۱۲ ارات عرو مار 


۰ دعوای مادروهمسرشمابرسرتصاحب قلب وتوجه‌تان است. 
اگربتوانید طوری روابط را مدیریّت کنید که هر کدام از جایگاه 
خود دراین دومکان مطمئن شوند. وبدانند که محبّت دیگری 
منافاتی با محبّت او ندارد. دچار مشکل نخواهید شد. 

خانم‌ها قلب مهربانی دارند. فقط باید مراقب حش حسادت 
آن‌ه باشید. تدبیروسیاست مردائه می‌تواند از عروس ومادرشوهر 
یک مادر ودخترواقعی بسازد. 

» از خطای خانواده و مادر خود دفاع نکرده؛ و آن را توجیه 
نکنید. با حفظ حرمت تذگردهید و به‌همسرتان بگویید: 
«حق باتوست واقعااذیّت شدی.»حتّی سکوت شماهم غلط 
است. چون خانم احساس خلاء می‌کند. حتماًازاودل جویی 

۰ _به‌گونه‌ای برخورد نکنید که نشان‌دهنده‌ی وابستگی شدید 
شما به‌مادر باشد. 


۰ در حضورهمس با مادریا خواهر خود خلوت ونجوا نکنید. 
» سخنان ونصیحت‌های مادرتان را با آب وتاب به‌همسرتان 


بحث نکنید؛ که معمولاً به‌مشاجره منجر می‌شود. 


ریت شا رات نواوی | ۱۱۳ 


که با تحمّل ناسزاهای مادرش خم به ابرو نمی‌آورد» وسعی 
می‌کند به‌هرنحوی که شده» دل اورابه‌دست آورد. اگروالدین 


عروس هم نگران هستند. به‌آن‌ها اطمینان خاطر بدهد که 8 

1 

نمی‌گذارد به‌دخترشان سخت بگذرد. O)‏ 

۶. عروس‌ها بدانند 3 


۰ بپذیرید مادرشوهرشما یک ماد یک خانم ویک انسان, با 
تفاوت سّی زیاد با شماست؛ وساختاری دارد که قابل تغییر 
نیست. بعضاأ توقعات‌شان هم زياد بوده؛ زودرنج» شکننده 
ومتین است. 

۰ تلاش نکنید همسرتان را قاضی کنید. این کاراورا بین شما 
وخانواده‌اش قرار می‌دهد. 

۰ هرکاری برای ماد رخودمی‌کنید,برای اوهم انجام‌دهید.سعی 
کنید برای ویک دختر باشید تا عروس. 

۰ گاهی رهنمودهایش را به‌عنوان بزرگ تر با احترام گوش دهید. 
امام علی به می‌فرماید: روا ڪبارگم. بورکم صفارکر! 
بزرگان خود را احترام کنید» تا کوچک‌ترها هم احترام شما 
را نگه دارند.» 

۰ ازبازگویی سخنان وداوری‌های ناخوشایند مادرشوه ربه‌همسر 


ود یر یرید 


6 غررالحکم و درر الکلم» ص ۴۸۲. 


۴ | اتات عرو س دادیم 


» شکایت هریک ازدو طرف را به‌دیگران منتقل نکنید. 
» بابت خطاهای همسرتان مادرشوهرتان را بازخواست نکنید. 
ک * برتری‌های خانواده. به خصوص مادرتان راب ژخ مادرشوهرتان 
@ ك 
م ۷. مادرشوهرها بدانند 
۱ ۰ ازدخالت مستمردرزندگی عروس‌تان بپرهیزید. تنها وقتی از 
شما کمک خواسته شد. توصیه ها وتجربیّات خود را دراختیار 
او قرار دهید. 
۰ ازرفتارهای کنترلی مانند:ابرازناراحتی دل‌تنگی و گریه برای 
دوری از فرزند ودعوت‌کردن او به‌منزل خود به‌هربهانه. بدون 
حضور همسر و کم‌محلّی وی بپرهیزید. 
این کار سبب می‌شود درزندگی دوزوج کدورت ایجاد شود. 


ودرذهن مردنیزتعارض پدید بیاید؛ واحساس گناه به‌اودست 
دهد. بدخلقی‌هاء سردی‌ها وستیزهای ناشی ازآن. می‌تواند 
زندگی زوج را تا سرحد جدایی سوق دهد. 

۰ برخیازوالدین خصوصأمادران برای جلوگیری ازمداخله‌در 
زندگی. زوج‌های جوان را به حال خود رها کرده» وحتّی ازرفت )| 
و آمد با آنان نیز خودداری می‌کنند. 
این مادرشوهرها گاه به‌رغم میل باطنی وبا وجود دنیایی از 
نگرانی‌ها و دلواپسی‌هاء سیاست در کنار بودن و سکوت را 


بترت شارات ماو | ۱۱۵ 
پیشه‌ی خود می‌سازند؛ که این کاری قطعاً اشتباه بوده» وباید 
ازآن پرهیز شود. 
زیرا عروس احساس می‌کند که والدین همسرازاو خوش‌شان 
نمی‌آید که به خانه اش رفت وآمد نمی‌کنند؛ وفکرمی‌کند آن‌ها 
به خاطر او از فرزندشان دل بریده‌اند. 
مادرشوهرباید با کارهاوسخنان خود سبب شود زمینه‌ی موذت 
ومحبّت میان پسروعروس بیشترشود. زیرا چیزی که اوپس از 
ازدواج نیاز دارد» زندگی آرام با همسرش است» نه شنیدن 
بدگویی در مورد او و مخدوش کردن تصویرش. 
یک مادرشوهر مُنصف و خردمند» عروس را همراه ویار پسر 
عزیزش می بیند» نه رقیب خود در جلب محبّت او 
رفتار و گفتارمادرشوهر ألگویی برای رفتار سای افراد خانواده 
می‌شود. مادرشوهرها دراین زمینه در حفظ جایگاه وتکریم 
عروس و پسرشان» نقش مهمی را ایفا می‌کنند. 
مادرشوهرها باید به عروس مثل یک دختر یک دوست ویک 
انسان نگاه کنند؛ وروابط خود را با اوبراین معیاراستوا رکنند» 
نه به عنوان یکی از متعلَقات وضمایم پسرشان که چه بخواهد 
و چه نخواهد» بايد دنباله‌رو او باشد. 
مادرشوهر باید ازرابطه‌ی صمیمانه‌ی عروس با پدرشوهر که 
امری طبیعی است به عنوان یک رقیب نگاه نکند. بلکه ازاین 
رابطه‌ی صمیمانه به‌نفع زندگی فرزندش استفاده کند. 


ERT E 


فصل سوم 
مشاجرات فرزندان 


همه‌ی والدین دوست دارند بجّه‌های‌شان دوستانی داشته باشند که با 
آن‌ها پیوندهای عمیق برقرار کنند. یا در خانه روابط قوی با برادر و خواهر خود 
داشته باشند. 

بسیاری براین باورند که دعوای برادر و خواه رامری طبیعی است» و نباید 
خیلی نگران بود؛ زیرا با بالارفتن سن» این مشکل خود به خود برطرف 


۲ 


می‌شود. 

تحقیقات ثابت کرده که تمامی رفتارها وناهنجاری‌های اخلاقی درسنین 
بالاء ریشه در کودکی افراد دارد؛ و عمدتاًافراد عصبی» بداخلاق وعبوس از 
کودکی این‌گونه آموزه‌ها را دیده‌اند. 

خشت اول این رفتار زشت در کودکی گذاشته شده است. 

طبیعتاً این دسته ازافراد در کودکی علاوه برهم سن و سالان‌شان با خواهر 
وبراد رخود نیزرفتارهای غلطی داشته اند .اما چون والدین این موضوع راجی 
نگرفته‌اند» این سریال ادامه پیدا کرده و در سنین بالا تبدیل به‌یک مشکل 
اخلاقی شده است. 
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۸ ارات زان 


خواهروبرادرمی‌توانند بهترین دوستان هم باشند. بااین حال جنگ خواهر 
وبرادرمساله‌ای رایج در خانواده‌ها است. خواهر و برادرممکن است به‌جان 
هم قسم خورده» ویک دیگررا تحسین کنند؛يا باهم جنگ ودعواراهانداخته, 
برسریک عروسسک یا گرفتن توجه بیشتر خانواده» با هم رقابت و گاهی هم 
حسادت کنند. 

برخی ازوالدین از دیدن دعوای مداوم فرزندان‌شان به‌ستوه آمده و دیگراز 
این‌که برس رکودکان فریاد بزنند» وازآن‌ها بخواهند که برای چند ساعت دست 
از دعوا بردارند. خسته شده‌اند. 

برای والدین دعوای فرزندان مساله‌ ی عجیبی نیست. براساس تحقیقات 
انجام شده دره ۷ خانواده‌ها بین فرزندان درگیری فیزیکی وجود دارد؛ وامروزه 
دعوای بچه‌ها در خانه یکی از مشکلات بزرگ خانواده‌ها است. 


هرروزمی‌بینیم که حش رقابت وشاید حسادت دربچه‌ها شعله‌ورتر 


می‌شود؛ ودرمواردی همین دعوای بچّه ها باعث شده که رفت وآمد خانواده‌ها 
هم کم شود؛ که این اشتباه بزرگ خانواده‌ها است. 

شاید دلیل عمده‌ی دعوای فرزندان. کم صبری‌های پدر و مادر باشد. 
که حوصله‌ی سرو صدا وشیطنت بچه ها را ندارند. در حالی که براساس نظر 
کارشناسان. دعوای بچّه‌ها فوایدی هم دارد. و نباید آن را نادیده گرفت. 


۱. فواید دعوای فرزندان 
مشاجرات برادر و خواهرامری کاملاًعادی» انا ناراحت‌کننده برای والدین 
است. پدرومادرهاسعی می‌کنند ه رکاری ازدست شان برمی‌آید انجام دهند 


۳ 
میت شا رات وال | ۱۱۹ 


تا شاهد بحت. جدل و کتک‌کاری فرزندان‌شان نباشند. اما وقتی خوب 


به‌قضیّه نگاه کنیم» متوجّه می‌شویم این دعواها آن‌قدرها هم که ما فکر 
می‌کنیم» بد و دردسرساز نیستند. 

به خاطر داشته باشید که خواهر و برادر در خلال این برخوردها چیزهای 
زیدی در مود زندگی یادم‌گیرند. اہر چگونه مذاکره کندد؟ چگونها 
مسایل برخورد کنند؟ چگونه تفاوت‌های مردم را درک کرده» وبیأموزند که 
باید با آن‌ها زندگی کنند؟ شاید یکی از مزایای داشتن چند فرزند درمقابل 


تک‌فرزندی» همین امراست. 


لذا بعضی ازاين فواید عبارتنداز: 


بچه‌ها خود را تخلیه‌کرده» و اعصاب‌شان آرام می‌شود. 
تمرین مهارت «ه» گفتن واعتراض کردن. 

تمرین مهارت دفاع از خود وازحق مالکیّت. 

فراگیری ترفندهای حل و فصل اختلاف‌ها ومهارت‌های حل 


بحران. 
تمرین گذشت, عذرخواهی. صلح, آشتی. درک و چشیدن 
لذت آن. 


فراگرفتن این‌که هر دعوایی می‌تواند با مذاکره و گفت وگو 
ودخالت نفرسوم وپذیرش نظراوتوشط هر دو طرف دعوا 
به خوبی و خوشی تمام شود. 


۱۳۰ اجات فزنزان 
رسول خدا به می‌فرماید: 
حب لضفن نی :من بچه‌ها را به ۵ دلیل دوست دارم: 
۰ ال م هم لبون ؛بسیار گریه می‌کنند. 
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۰ لای یمرو بالراپ: با خاک» بازی می‌کنند. 

۰ ولثالث تون ینعی فد: بایک دیگردعوا می‌کنند. ولی 
زود آشتی کرده؛ و کینه به‌دل نمی‌گیرند. 

* راغ رن میا چیزی برای فرداذخیره نمی‌کنند. 

۰ لاب یرون ثم تربوت؛ " خانه می‌سازند. وسپس خراب 
می‌کنند. 


۲.علل و عوامل دعوای فرزندان 

نیاز به توجّه 

یکی ازشایع‌ترین دلایل دعوای بین فرزندان » جلب ونیازبه توجه بزرگ‌ترها 
است. زیرا بچه‌ها می خواهند تنها محبوب والدین باشند. مادامی که آن‌ها 
درصلح وآشتی مشغول کارهای خود هستند» توجهی ازسوی شما دریافت 
نمی‌کنند. انم با آغاز جر و بحث‌هاء مسلما وقتی رابهآن‌ها اختصاص خواهید 
داد. پس سعی کنید وقتی مشغول کارهای مثبتی مشل نقاشی یا ساختن 
کاردستی هستند. نیز به‌آن‌ها توجّه کنید. 


تفاوت‌های شخصی 
هر کودکی د خصیّت منحم به فردی داشته. وبا خواهر وبرادرهایش 


۱ مواعظ الْعدديّة, ص ۲۵۹. 


ریت ش رات ماو | ۱۲۱ 


متفاوت است. یکی ازآن‌ها در درس‌هایش قوی‌تراست؛ در حالی که دیگری 
در فقالیّت‌های ورزشی قوی‌تر عمل می‌کند. 

هیچ دلیلی ندارد که فرزندان یک خانواده علایق مشترک ومشابهی داشته 
باشند. از مهم‌ترین دلایل اختلافات وبحث‌های خواهرو برادرهاء تفاوت در 
علایق و توانایی‌ها است. 

تفاوت‌های شخصیتی موجب می شود که والدین خواسته یا ناخواسته 
به‌مقایسه‌ی فرزندان‌شان بپردازند. این کاربسیاری اوقات مهم‌ترین دلیل بروز 
حسادت میان فرزندان می‌شود. 

آگرحش حسادت درفردی ایجاد شود و دراوباقی بماند, آن فرد درتمام 
طول عمر در برقراری رابطه با دیگران با مشکلات بسیاری مواجه خواهد شد. 

بسیارمهم است که والدین به‌تفاوت‌های میان فرزندان‌شان واقف باشند؛ 
وآن‌ها را با تمام ویژگی‌های شخصیّتی‌شان دوست داشته باشند وبپذیرند. 

هرگز سعی نکنید فرزندان‌تان را مشابه یک‌دیگرتربیت کنید. ازآن‌ها 


نخواهید شبیه خواه رو برادرشان رفتا رکنند. مقایسه‌ی والدین مهم‌ترین دلیل 
دعواهای فرزندان است. به‌آن‌ها بیاموزید در هر شرایطی به یک دیگر احترام 
گذاشته و اختلافات‌شان را ازراهی غیر از خشونت حل کنند. 


وسایل مشترک 

از دیگر موارد دعوای خواهر و برادرهاء داشتن وسایل مشترک -مانند 
اسباب بازی. لوازم التحریر و کتاب .است. دعوا زمانی شروع می شود که هردو 
نفربخواهند دریک زمان ا زآن وسیله‌ی مشترک استفاده کنند؛ یا زمانی که یک 
نفر وسیله‌ی مشترک را خراب کند. دراین زمان جنگ بزرگی آغاز می‌شود. 
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۷۲ | اجات زان 


هیچ‌کدام حاضر نمی شود وسیله را به‌دیگری بدهد؛ یا مسوولێت خراب 
کردن وسیله را به‌عهده بگیرد. همچنین دوست دارند سهم بیشتری ازوسایل 
مشترک دراختیارشان باشد» که با مقاومت دیگری مواجه و باعث درگیری 


می‌شود. 


نابرابری و تبعیض 

| گروالدین نتوانندمیان فرزندان عدالت برقرا رکنند» مشکلات بسیاری بروز 
می‌کند. شاید شما به‌عنوان پدرومادراحساس کنید همواره ميان فرزندان‌تان 
عدالت رارعایت کرده‌اید. وهرگزفرقی میان آن‌هانگذ اشته‌اید؛ اما اگرهمچنان 
میان فرزندان شما اختلاف بسیاری وجود دارد. وآن‌ها معتقدند که شما بین 
آن‌ها و خواهر و برادرشان فرق می‌گذارید» بد نیست کمی دقیق‌تر شوید. 
وبی‌طرفانه قضاوت کنید. 

کودکان بسیارحتساس ود قیق هستند. یک بوسه . د رآغوش گرفتن طولانی تر 
یا کوتاه‌تر تنبیه و تشویق. پول خوراکی و مقدار غذایی که برای هر کدام از 
فرزندان‌تان در ظرف می‌ریزید. همه از مواردی هستند که شاید شما خودتان 


متوجّه نباشید؛ اما فرزندان شما به‌آن‌ها بسیار تو جه دارند. 

درصورتی که کوچک ترین تبعیضی ببینند» بسیارناراحت می شوند وحس 
می‌کنند والدین. خواهریا برادرشان را بیشتر دوست دارند؛ و همین زمینه‌ی 
درگیری و دعوا در بین آن‌ها را فراهم می‌کند. 

این موارد موجب می شود فرزند ناراحت شده وا صطلاحاً آن را دردلش بریزد؛ 
وبعد درمورد کوچک‌ترین وبیاهمیّت ترین مساله‌ی ممکن با خواهروبرادرش 
دعوا کرده؛ و عقده‌هایش را بر سراو خالی کند. 


میت شا رات اواو | ۱۲۳ 


تفاوت ستی و شخصیّتی 

هرستی‌شرایط خاض خودش رادارد. همین شرایط در صورتی که فرزند شما 
در دو گروه سی مختلف باشند. می‌تواند موجب بروز اختلاف و دعواهای 
متعدّدی شود. مش رزندبزرگ ترشمامی‌تواندبه تنهایی به خرید برود» در حالی 
که فرزند کوچک تراجازه ندارد تنها بیرون رفته یا خرید کند. زیر بهتنهایی بیرون 
رفتن هنوز برای او زود و خطرناک است. 

او نمی‌تواند این مساله را درک کند. بنابراین احساس می‌کند شما بین او 
وخواهریا برادرش تبعیض قایل شده‌اید. این مساله موجب می شود فرزند 
بزرگ تر شما احساس کند شما اور به‌انداز‌ی خواهریا برادر کوچک ترش 
دوست ندارید. 

تفاوت درشخصیّت کودکان هم موجب می شود هر کدام بخواهند برنامه‌ی 
خاضی را از تلویزیون تماشا کنند. که دیگری آن را دوست ندارد. همین 
موضوع موجب بروز اختلاف میان آن‌ها می‌شود. 

بسیاری ا زخانواده‌هانمی‌توانند درخانه دوتلویزیون یابیشترداشته باشند؛ 
هرچند که حتّی دراین صورت هم فرزندان با هم برسرمکان تماشای تلویزیون 
دعوا می‌کنند. 


رقابت 


کودکان عاشق تعریف وتمجید شنیدن ازوالدین‌شان هستند؛ اما تعریف 


وتمجیدهای شما می‌تواند موضوع اختلاف فرزندان‌تان شود. فرزندان شما 


معمولا برسراین موضوع که کدام یک باهوش تر زرنگ‌تره سریع‌تر و مسوول‌تر 
هستند. رقابت دارند وهمین تلاش برای بهتروبرتربودن موجب می شود با هم 


۲ ات فزران 
اختلاف پیدا کنند. شما باید همواره مراقب باشید که از فرزندان‌تان به طور 
یکسان تعریف کرده و بکوشید تا جو رقابتی میان آن‌ها ایجاد نکنید. 

لبثّه اگررقابت. منطقی. عقلانی وبانظارت والدین یامعم باشد» اشکالی 
ندارد؛ وحتی باعث رشد وپیشرفت درآن‌ها می‌شود. منظورازرقابت که باعث 
دعوا ومشاجره می‌شود. رقابت منفی است که در خانواده‌ها نیز کم مشاهده 
نمی‌شود. 

ناامیدی 

هر فردی در طول زندگی با شرایط دشواری مواجه می‌شود؛ که می‌تواند 
روحیّه‌ ی اورا تحت تاثیر قراردهد. وسبب ناامیدی و افسردگی شود. تفاوتی 
ندارد که این فرد کودک. نوجوان یا بزرگ‌سال باشد. 

گاهی اوقات دعواهای فرزندان شمابه دلیل ناامیدی وشرایط خاض روحی 
نامناسب آن‌هاست. باید سعی کنید او رادرک کرده؛ وبه خواهر وبرادرش نیز 
پیاموزید که در چنین مواقعی چگونه رفتار کنند. تا خواهریابرادرشان سریع‌تر 
به شرایط عادّی بازگردد. 

مقدارغذا 

مقدارغذای بجچّه‌ها نیزیکی دیگرازدلایل دعوای آن‌ها است. یک قاشق 
پیشتربستنی یا چند تکه‌ی سیب زمینی سرخ شد هی بیشتر اگر چه به نظرشما 
ساده وبی‌اهمیت است .اما گاهی برای فرزند شما چنان مهم وبزرگ می‌شود. 
که یک جنگ واقعی میان آن‌ها به‌پا می‌کند. 

به‌اين نکات ساده دقت کنید. وازفرزندتان بخواهید خودش مقدارغذارا 


رتیت شا رات انواوی | ۱۲۵ 
انتخاب کند. هنگامی که می‌خواهید برای او غذا بکشید» ابتدا هر بار برای 
یکی ازآن‌ها غذابريزید» تا این مورد ساده نیز موجب اختلاف آن‌ها نشود. برای 
جلوگیری ازاسراف. باید اوراتوجیه کرد که براد ریا خواهربزرگ ترش نیازبیشتری 
به‌غذا دارد؛ و بگویید: «شما هم اگر سیر نشدید. دوباره برایت می‌ریزم.» 


استفاده‌ی بدون اجازه از وسایل 

از عوامل مشاجرات فرزندان. بدون اجازه برداشتن وسایل است. بسیاری 
از بچه‌ها از چیزهایی که دوست دارند استفاده می‌کنند؛ بدون این که به‌اين 
واقعیّت فکر کنند که اجازه‌ی چنین کاری را ندارند. وباید به دارایی‌های 
دیگ ان احترام بگذ ارند. خوب است که بچه ها بااطلاع و نظارت والدین. حریم 
خصوصی داشته باشند. 

به‌اوآموزش دهید که بدون اجازه به وسایل دیگران دست نزند. واگر 
خواست استفاده کند. ابتدا باید اجازه بگیرد. والدین تو جه کندد که اگر خواهر 
یا برادر بهاو اجازه ندادند. شما اصرار نکنید که وسیله‌ات را به‌او بده. 


داشتن تماشاگر 

این واقعیّتی ثابت شده است که هروقت بجّه‌ها تماشاگری داشته باشند, 
طولانی‌تر باصدایی بلند تروبا حوارتی بیشتر با هم دعوامی‌کنند. زیر امید وارند 
که شما قدم پیش گذاشته. و مشکل را حل می‌کنید. 

بهتراست بدانید که بیشتردعواهای لفظی آن ها بد ون مداخله‌ی شما حل 
خواهد شد. بهترین راه این است که شما اتاق را ترک کنید. تا آن‌ها خودشان 
مشکل را حل کنند؛ و ازدور نظاره‌گر دعوای آن‌ها باشید. 


۶ امات فزنران 


مکان مشترک 

خواهر و برادرها مت زمان زیادی را در کنارهم می‌گذرانند؛ واین در 
حالی است که هر کسی به‌فضای خصوصی خودش نیازدارد. فرقی نمی‌کند 
در چه سی باشد. چون همه گاهی نیاز به‌تنهایی دارند. ودوست دارند با 
خودشان خلوت کنند. 

اگرفرزندان شما یک اتاق مشترک دارند» این وظیفه‌ی شماست که گاهی 
برای آن‌ها شرایطی را فراهم کنید که هر کدام بتوانند با خودشان تنها باشند, 
وبه‌امور شخصی‌شان بپردازند. 

حتماً به‌آن‌ها بیاموزید هرگز به وسایل شخصی یک دیگر دست نزنند. 
وبرای استفاده ازوسایل خواهریا برادرشان, ازاواجازه بگیرند . اگراتاق دارید. 
به طور جداگانه دراختیارشان بگذارید؛ وگرنه همان اتاق را بین‌شان تقسیم 
کنید. 


ناسازگاری در حضور بچّه‌ها 

در بسیاری از موارد رفتار پرخاش‌گرانه‌ی کودکان» رفتاری است که از 
والدین به‌کودکان منتقل شده است . رفتارهایی اعم از خود خواهی» زورگویی» 
بی‌توجهی. بی‌منطقی که موجب می‌شود تا دعوایی میان بچه‌ها صورت 
کا 

بهتراست برای اصلاح رفتارفرزندان» قدری دررفتار خودتان تال کنید. 
وقتی بچه‌هامشاهده می‌کنند که پد رومادردایماً بایکدیگرمجادله می‌کنند. 


ازآن‌ها یاد گرفته و با خواهرو برادرشان مدام دعوا می‌کنند. 
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عدالت‌طلبی 

کودکان دردوران مدرسه عدالت طلب هستند؛ وهمه چیزرا برابرمی خواهند . 
آن‌هانمی‌توانند درک کنند چرا خواهریابرادرنوزاد یانوپایشان بهمراقبت وتوجه 
بیشتری نیاز دارد. 

نوجوانان خواهان استقلال و حفظ فردیّت هستند. وممکن است از 
پذیرفتن مسوولیّت‌هایی در خانه مثل مراقبت از خواهر کوجک‌تر شکایت 
کنند. این تفاوت‌ها می‌تواند دلایلی برای ایجاد تنش و درگیری بین خواهر 


ویرادر باشد. 


خلق‌وخوی فردی 

خلق وخوی کودک مثل حالت های روحی. سرشت وقابلعّت سازگاری وهر 
ویژگی شخصیتی دیگر نقش مهمی درواکنش‌های اونسبت به خواهر برادر 
ويا دیگران دارد. 

بعضی‌هاعاطفی‌تربوده وبه‌راحتی توجه پدرومادررامی طلبد. کودک دیگر 
معمولاً همه‌ی تلاشش را می‌کند تا توجه وحمایت بیشتری از پدرومادر 
بخواهد. ویابا خواهرش وارد بازی رقابتی شود. همین تفاوت خلق وخوی فردی 
فرزندان زمینه‌ی دعوا و درگیری را فراهم می‌کند. 


سایرعوامل 
۰ انتظارات بیش ازحد یکی از فرزندان وتامین آن‌ها از سوی 
والدین. 


۰ تشویق یکی از فرزندان و محروم نمودن دیگری. 


3۲ 


۱۳۸ ارات زان 


۰ واگذاری مسوولیّت‌ها به‌صورت غیر عادلانه. 
۰ توجه افراطی یکی از بستگان یا نزدیکان به‌یکی از فرزندان. 


۳ ۲ ۱ o 
توبیخ یکی از فرزندان در حضور دیگری.‎ ۰ ° 
بی‌کاری»بلاتکلیفی‌ونداشتن‌هم‌بازی واسباب‌بازی مناسب.‎ ۰ OF 
عدم ارتباط وبازی نکردن با دیگران.‎ ۵ S3 
عدم اختصاص وقت لازم برای بازی با فرزندان ازطرف والدين.‎ ۰ 8 


۳. وظایف والدین در دعوای فرزندان 

اکثردعوای بچه‌هاء مشاجره‌ی عادی است. مداخله‌ی والدین فقط حل 
مشکل توشط بچه‌ها و آشتی آن‌ها را کندتر می‌کند. ولی اگر دعوای فرزندان 
به‌درگیری فیزیکی منجر شود والدین وظایف خاضی خواهند داشت 

این وظایف عبارتند ان 

دعوای بچّه‌ها را نادیده بگیرید 

خیلی وقت‌ها دعوا کردن بچّه‌ها راهی برای جلب توجّه است؛ و برای 
بعضی از آن‌هاء توجه منفی از توجّه نکردن بهتراست. 

اگر والدین دعوای آن‌ها را نادیده گرفته واجازه ندهند دعوا به‌تمام خانه 
سرایت کند. آن‌ها دیگر دلیلی برای دعوا کردن نخواهند داشت 

مادری یکی ازاتاق‌های خانه را اتاق دعوا نامیده بودء وهروقت بچه‌ها 


می‌خواستند دعوا کنند» ا زآن‌ها می‌خواست که به‌آن اتاق رفته وتا زمانی که 
مشکل‌شان را حل نکرده‌اند. بیرون نیایند؛ وتنها دلیلش هم این بود که دوست 


نداشت سرو صدا و مشاجره بشنود. 


ریش رات فا نواوی | ۱۲۹ 
در دعوای آن‌ها دخالت نکنید 
تاجایی که می‌توانید خودتان رادرگیرنکنید. فقط زمانی که خطر وآسیبی 
جسمی کودکان راتهدید می‌کند. مداخله کنید. اگرهمیشه دردعوای کودکان 
دخالت کنید. مشکل دیگری ایجاد می‌کنید. آن‌ها ممکن است ازشما انتظار 
کمک و حمایت داشته باشند. ازشمامی خواهند نجات شان بدهید وتلاش 
برای حل مشکلات‌شان نمی‌کنند. 
علاوه براین ممکن است ناخودا گاه ازیکی از فرزندان‌تان حمایت کنید. 
آگرحمایت شماناعادلانه باشد» کودکی که مورد حمایت قرار گرفته. احساس 
قدرت و پیروزی خواهد کرد. 
اگر در دعوای بچه‌ها دخالت می‌کنید. به موارد ذیل توجه کنید: 
۰ درنزاع‌های کوچکی که میان بچّه‌ها صورت می‌گیرد. به‌طور 
مستقیم دخالت نکنید؛ و به‌سخن‌چینی آن‌ها اهمتت 
ندهید؛ ولی از دور مراقبت کنید. 
۰ کودکان راازهم جدا کنید. تازمانی که کاملاًآرام شوند. گاهی 
بهترین کار ایجاد فضا برای حل مشکلات است. 
۰ مهم نیست کدام کودک مقضراست؛ هر دو مسوولند. 
نسبت به دعوای آن‌ها بی‌اعتنا باشید ۰ 
قضاوت» د خالت و جانب داری ممنوع بوده» وفقط نظارت ومیانجی‌گری 
خوب است. دنبال مقضرنگردید. حتی اگر بچه‌ها ازهم دیگر شکایتی نزد 
شما آوردند. سر خود را گرم کنید» و بگویید: «خودتان دعوا رامدیریّت کرد 
وبا هم کناربیایید» 


۰ شتات زان 

به‌هی چ کدام ازطرفین دعوات وجه نکنید»ونگران نباشید. چون‌آن‌هابه‌زودی 
دوباره مشغول بازی می‌شوند. دخالت‌های بی‌جای والدین دردعوای خواهر 
وبرادرهاءیاهم‌سالان کم سن وسال» دعوای ساده رابه کینه ودل خوری تبدیل 
می‌کند. | 

تحقیقات نشان می‌دهد در روستاهایی که به‌پاسگاه نزدیک تر هسعند. 
دعوا ونزاع بیشتراتفاق می‌افتد. زیر روستاییان بر سرکوچک‌ترین اختلافات 
به آن جامراجعه می‌کنند .نماد صورت دوری مسافت . میزان دعواها کم‌تردیده 
می شود. زیر طرفین دعوا هنگام رفتن به پاسگاه» در بین راه آرام یا خسته شده» 
و خودشان با هم کنارمی‌آیند. 

اگروالدین مرتب دراختلافات فرزندان دخالت کنند. به‌شیوع نزاع دامن 
زده» وآنان را از حل مشکلات‌شان به‌تنهایی بازداشته» و قدرت سازگاری 
وتفگرراازآن‌ها می‌گیرند. 

صرفاً زمانی باید دخالت نمود که موضوع بسیار حاد و جنبه‌ی اورژانسی 
داشته باشد. پدران ومادران فقط باید نقش بازدارنده داشته ونباید از کلمه‌ی 
مقضر استفاده نمایند. 


در برخورد با دعوای بچّه‌ها: عدالت را رعایت کنید 

یکی ازدام‌هایی که ممکن است والدین درآن گرفتارشوند. این است که 
تلاش کنند بفهمند «چه کسی دعوا را شروع کرده ؟» و «کدام یک چه گفته 
است ؟» و بعد بفهمند «چه چیز باعث بدترشدن دعوا شده است ؟» 

جانبگیری کردن یا تعیین مجازات‌های متفاوت. زمینه را برای برچسب 
قربانی و قلدر زدن فراهم می‌کند. در اکثر موارد مجازات بچه‌ها باید یکسان 


برت شا ات ماو | ۱۳۱ 
باشد؛ بدون هیچ استثناء هدف باید این باشد که میل به برد وباخت را در 
دعواهای بچّه‌ها از بین ببرید. 

هر دو را یکسان مجازات کنید 

اگر برای تلویزیون و کانال‌ها درگیرشدند اگر حل کردند چه بهتر؛ وگرنه 
۳ نداشته باشند. اگربعضی موارد اجبار مشترک 
است. قانون بگذارید و نقاط مشتر؟ رک را کم کنید. 


به‌آن‌ها بیاموزید راهی برای حڵ مشکل بیابند 

حتی بچه‌های کوچک هم مسایل بتدایی عدالت وجنگ نکردن رادرک 
می‌کنند. در مورد دعوا وراه‌های دیگر حل مشکل» با آن‌ها صحبت کنید. 
قوانینی برای کارهایی که برای حل مشکلات می‌توانند بکنند ونمی‌توانند 
انجام دهند» تعیین کنید. ملا دادکشیدن» گریه‌کردن» زد و خورد.... 

ازآن‌ها بخواهید ایده‌های خود را مطرح کنند » وبعد امتحان‌شان کنید. 
ممکن است ازراهکارهایی که پیشنهاد می‌کنند. متعجب شوید. ولی آن‌ها 
خودشان خوب می دانند که چه چیزی برای‌شان موترتر است . 

بچه‌های یک خانواده همیشه برسراین‌که شب ها چه فیلمی تماشا کنند. 
دعواداشتند. والدین گفتند که دخالتی‌دراین قضیه نمی‌کنند. اقاهرفیلمی 


@) که بچه‌ها تمایلی به‌دیدن آن ندارند را درلیست ندیدنی‌ها قرار می‌دهند. 


اگربچه‌هاهمه‌ی فیلم‌هایی که پیشنهاد می‌شد را رد می‌کردند. آن شب 
بدون دیدن فیلم باید می‌خوابیدند. بعد ازاین‌که یک باراین اتفاق افتاد. 


خواهر و برادر تمایل بیشتری برای توافق‌کردن سرفیلم پیدا کردند. 


۲ مارات زان 


به‌آن‌ها بیاموزید که خود به حل اختلاف بپردازند 

قوانین کافی نیستند. کودکان باید قۆهی اجرا داشته باشند. الگو باشید. 
والدین بهترین معلّمان فرزندان خود هستند. زیرا کودکان به‌طور ناخودآگاه 
ازآن‌ها تقلید می‌کنند. به‌مهارت‌های حل ورفم اختلاف خودتان نگاه کنید؛ 
واطمینان یابید که خودتان الگویی مناسب برای آنچه از کودکان انتظاردارید. 
هستید. جلسات خانوادگی ترتیب دهید. 

زمانی که مشکلات حقیقی به‌وجود آمد. همه را جمع کنید. ولی نه برای 
شکایت کردن» بلکه برای این‌که راه حل‌هایی برای اختلافات پیدا کنید. از 
نقش بازی‌کردن استفاده کنید. باهر کودک به طور جداگانه مساله‌ی اختلاف 
را مورد بحث قرار دهید؛ تا زمانی که راهبردهای تصویب شده برای اختلاف 


روشن نشده‌اند. به‌اين کار ادامه دهید. 


به‌آن‌ها حق انتخاب حل مشکل را بدهید 

به‌آن‌ها بگویید می‌توانید مشکل را حل کنید» وبه خوبی با هم بازی کرده 
ویا دیگر با هم بازی نکنید. معمولاً حل مشکل را انتخاب می‌کنند. در این 
صورت بپرسید برای حل مشکل بهکمک احتیاج دارید یا خیر؟ اگرمثبت بود. 
تقصیر را گردن یک نفرنیندازید؛ وسعی نکنید بفهمید چه کسی راست 
می‌گوید. بلکه بگذارید ه رکدام به نوبت صحبت کنند ومکالمه رادر جهت 
یافتن راه حل هدایت کنید. 


وقتی با هم کنار می‌آیند. آن‌ها را تشویق کنید 
تحسین وتمجید کمک بسیارزیادی به‌ایجاد رفتارهای مثبت در بچه‌ها 


یتش رات اناو | ۱۳۳ 


دارد. رمز کاراین است که دعوای آن‌ها را نادیده گرفته» و وقتی درست رفتار 
می‌کنند. به‌آن‌ها تو جه کرده وآن را تشویق کنید. 

بچه‌ها خیلی زود متوجه این موضوع می‌شوند که بايد مشکل خود را 
خودشان حل کنند. و به‌والدین نکشانند. 


در فشارهاء آرامش خود را حفظ کنید 

بچه‌ها با دقّت می‌بینند که والدین‌شان چطور در زمان عصبانیت. 
مخالفت با چیزی یا بررسی مشکلات رفتار می‌کنند. درزمان‌هایی که تحت 
فشارهستید. خودداربوده وخون سردی‌تان را حفظ کنید.تاالگوی خوبی برای 
فرزندتان باشید. 

اگربچه‌ها این قدربزرگ هستند که درک کنند. می‌توانید درمورد احساس 
آن‌ها درزمان عصبانیّت با آن‌ها حرف بزنید. از بچه‌ها بخواهید که نمایشی 
بازی کنند که مثلاعصبانی هستید. وازآن‌ها بخواهید ببینند به جزدعوا کردن 
وداد کشیدن. چه رفتاردیگری می‌توانند از خود نشان دهند. 


آلگوی خوبی باشید 

وقتی خودتان باهم مدام دعوا می‌کنید. نمی‌توانید انتظار داشته باشید که 
فرزندان‌تان اصلاً با هم دعوا نکنند. واکنش والدین به‌آن‌هاً در زمانی که باید 
مداخله کنند. به‌شکل دادن وضعیّت دعوای آن‌ها در آینده کمک می‌کند. 

آگروالدین داد بزنند. دستپاچه یا عصبانی شوند» وازالفاظ زشت استفاده 


کنند, نتیجه این خواهد شد که آن رفتار آزاردهنده دردعواهای بچه ها دوباره 


تکرار خواهد شد. 


سس( 


۲ | ارات فزنان 
موقعیّت‌های دعوا را کاسته یا از بین ببرید 
همه‌ی دلایل دعوا کردن بچه‌ها را پیدا کنید» وتلاش کنید آن دلایل را از 
میان بردارید. 
۰ آگزهرشب سراین‌که چه کسی روی چه صندلی بنشیند»دعوا 
می‌کنند» سعی کنید برای آن‌ه سرمیز, جایی را مشخص کرده 
وبعد اگر لازم بوده به صورت چرخشی جای‌شان راعوض کنید. 
۰ اگربرای رنگ چیزهای مختلف دعوا می‌کنند. برای آن‌ها 
رنگ‌های مشابه بخرید. 
۰ اگربرای اندازه‌ی تگه‌ی پیتزایادسری که به‌آن‌ها داده‌اید. دعوا 
دارند» قانونی بگذارید که ه رکس به‌تگه‌کردن غذا کمک کرد. 
می‌تواند خودش تکّه‌ی مورد علاقه‌ی خودش را انتخاب کند. 
باید بدانید که چه‌زمان فرزندان‌تان دربدترین حالت خود هستند. مثلاکی 
خسته یا گرسنه بوده» ی روزبدی را پشت سرگذاشته‌اند؛ وتاجایی که ممکن 
است. موقعیّت دعوای آن‌ها را از بین ببرید. 
بچه‌ها باید بدانند که آن‌ها را به یک اندازه دوست دارید» و صرف نظر از 
رفتارشان, به‌یک اندازه خاص هستند. گاهی اوقات یک آغوش ویک بوسه. 
تنها چیزی است که فرزندتان به‌آن نیا دارد. 
به‌کودکان مسوولیّت بدهید 
زمانی که کودکان ازشمامی خواهند به حل ورفع | ختلاف بپردازید به‌آن‌ها 
فرصتی بدهید تا به‌تنهایی راه حلّی پیدا کنند. مثلاًا گر امیرعلی می‌گوید: 
«مامان مریم ! خدیجه نمی‌گذارد با مدادش نقاشی کنم». چنین پاسخ دهید: 


میت شا رات اثواول | ۱۳۵ 


«فکر می‌کنی چه‌کاری می‌توانی انجام دهی؟» به‌این ترتیب به‌کودک فرصت 
می‌دهید روش‌های دیگری را که هنگام نقش بازی کردن با هم‌دیگرتمرین 
می‌کردید» به‌کار گیرد. 


از محرومیت موقت استفاده کنید 

باهمه‌ی کودکان به یک شکل رفتارکنید. سعی نکنید قضاوت کنید حکم 
برانید ومقضرراپیدا کنید. اگرآن‌ها نتوانستند اختلاف شان را حل کنند. باید 
همه‌شان به‌یک صورت تنبیه شوند. آن‌ها را ازیک‌دیگروبا هم بودن درآن 
موقعیّتِ خاص. جدا کنید. 

گاهی‌برادرانی رکه بایک دیگردعوا کردهاند به طورموقّت ازبودن باهم دیگر 
محروم کنید؛ ویا این‌که ازجایی که دعوا درآن اتفاق افتاده است؛ بیرون 
بیرید. 

وقتی‌همه‌ی راه‌هاراامتحان کرده‌اید» ولی‌هنو جنگ ومشاجره ادامه‌دارد. 


ازروش «یک »دو سه: تنبیه» استفاده کنید.اگرمی‌بینید که کودکان چند دقیقه 
است باهم دیگر دعوا می‌کنند. شما با اعلام «شماره‌ی ۰0۱ فرصتی به‌آن‌ها 
بدهید تا راه حلی پیدا کنند. 

ولی وقتی می‌بینید جنجال هنوزادامه دارد. یاآن‌ها می‌کوشند کمک شما 
را به‌دست بیاورند. آن‌گاه «شماره‌ی ۲؛ را اعلام کنید, وبگویی: «اگرنتوانید 
خودتان این مشکل راحل کنید. شماره‌ی ۳ اعلام خواهد شد .» آگرهنوز جنگ 
ادامه دارد» «شماره‌ی ۰4۳ یعنی زنگ پایان اعلام شود. وآن‌ها حق با هم بودن 
را ندارند؛ و بلافاصله «شماره‌ی ۸۳ را اجرا کنید. 


۶ ارات فرزنران 


کارهای مقضر را تصحیح کنید 

این راه حل رابرای زمانی نگه دارید که راه حل‌های دیگر موترواقع نشده‌اند. 
تقصیرکاران رابیش از حد تصحیح کنید. اگ رخودتان دیده‌اید که کودکی به عمد 
اسباب بازی خواهرش را شکست. این قانون را عنوان کنید: «کودکی که 
اسباب بازی یکی دیگر را بشکند. باید به‌جای آن دو تا بخرد؛ واگ رکودک پول 
نداشته باشد» باید یکی از اسباب‌بازی‌های خودش را بدهد.» 

برای اسم گذاشتن روی یک دیگرء از تصحیح بیش از حد استفاده کنید. 
نتیجه‌ی 0 می‌تواند ده بار گفتن جمله‌های خوشایند به یک‌دیگن 
وده بارنوشتن آن‌ها باشد. ملا ده بار به یک دیگر بگویند: «دوستت دارم.» 

کودکان را با هم مقایسه نکنید 

بعضی مقایسه‌ها اجتناب ناپذیرند. اگر شما به‌آن‌ها نگویید خاله یا 
عموی کودک خواهند گفت؛ یا ای نکه خود کودک تفاوت ها را خواهد فهمید. 
ولی به‌یاد بسپارید هنگامی که با مقایسه‌ی بین کودکان می خواهید آن‌ها را 
کنترل کنید» یا به‌آن‌ها انگیزه دهید. این کار برای آن‌ها مُضر خواهد بود. 

کودکی که فکر می‌کند به خوبی کودکان دیگرنیست. نه‌تنه انگیزه‌ای برای 
تلاش بیشترندارد» بلکه احساس می‌کند که دیگ ر کاری ازاو ساخته نیست. 
مقایسه‌ها باعث تشدید اختلاقات و افزودن جنگ‌های درونی خانوادگی 


می‌شوند. 
بکوشید تاه رکدام از کودکان‌تان رابه عنوان یک فرد جداگانه محک بزنید. 
وازوجود آن‌ها لذت ببرید. به‌آن‌ها کمک کنید تا با یافتن نقاط قوت‌شان بر 


درعوض تحسین کنید. هنگامی که به‌درستی از تحسین استفاده شود» 
وروش ی آشکاربرای مقایسه‌ی بین کودکان نباشد. می‌تواند یک انگیزه‌دهنده‌ی 
عالی باشد. این کلمات اشتباه ابه‌کار نبرید: «چرا مغل برادرت خوب ‏ | 5 
نمی‌نشینی ؟۰» «ببین چه خوبه ؟» یا «خواهرت تمام نمره‌هایش را۲۰ گرفته O)‏ 
است. تو چرا بیشتر درس نمی خوانی؟» S3‏ 
همکاری را تقویت کنید 
هدف شما باید برآن باشد که زمان‌های خوب بودن کودکان‌تان رادریابید» 
وآن‌ها رابرای دوستی با یک دیگرتحسین کنید. عقب نشینی نکرده ودرعین 
حال هیچ مد اخله‌ای نکنید. نباید هنگام شروع دعواء وارد مهلکه شده. وشروع 
به‌انتقاد و باید و نباید گفتن کنید. هميشه میانجی نباشید. 
بگذارید کودکان یاد بگیرند که چطوربه حل اختلاف های‌شان بپردازند. از 
نادیده‌گرفتن» سنجیده استفاده کنید. به‌طو رکلّی دعواهای جزیی را نادیده 
بگیرید؛ زیرا اغلب کودکان می خواهند با پرداختن به‌آن جلب توجه کنند. 
خود را ازدعوابیرون بکشید» ویا حتی ازاتاق بیرون بروید؛ بعدادر صورت لزوم 
دربار‌ی مشکل صحبت کنید. 
بعد از مڌتی آن‌ها را آشتی بدهید 
وقتی بچه‌ها به‌طور فیزیکی دعوا می‌کنند. فورًآن‌ها را از هم جدا کنید, 
وبه‌د و اتاق مج بفرستید. تا برای مّتی در آن‌جا باشند» و آرام بگیرند. 
وقتی هر دوآرام شدند. آن‌ها را دریک جا نشانده» و گفت وگویی را بین آن دو 


۸ شاوات زان 

آن دورا وادارید تابا فاصله ازهم بنشینند» وبگویید هروقت مشکل‌شان 
حل شد. می‌توانند از جای‌شان بلند شوند. ابتدا می‌توانید به‌آن‌ها جهت 
دهید. به مرورزمان یاد خواهند گرفت که چگونه خودشان با هم مذاکره و 


به‌توافق برسند. , 


«اجازه گرفتن» را به‌آن‌ها یاد بدهید 

اگر متوجه شدید که خواهر یا برادری بدون اجازه‌ی دیگری. وسایل او را 
قرض می‌کند» باید مقدار کرایه ای را که ازقبل تعیین کرده‌اید. بهاو بپردازد. 
اگرآن چیز خراب یا گم شود. کودک‌تان باید چیزی با ارزش مساوي آن به‌شما 
بدهد؛ یا با پول تو جیبیاش کارش را جبران کند. 

کودکی که دیگری یکی از وسایلش را برداشته. می‌تواند چیزی ازوسایل 
(غیرازوسایل خاص) خواهریا برادرش رابه مت یک یا چند روزاستفاده کند. 
هرگاه کودک ازدیگری برای برداشتن وسایلش اجازه می‌گیرد. جمله‌ی مثبتی 
بیان کنید تا نشان دهید که این کارش را تحسین می‌کنید. 


شرایطی ایجاد کنید که هر دو برنده باشند 

آگرهرد وکودک یک عروسک رامی‌خواهند. یک مسابقه ترتیب بدهید تادر 
یک رقابت عاد لانه » یکی ازآن‌ها عروسک را بگیرد. یادتان باشد وقتی کودکان 
با اختلافات کناربیایند. مهارت مهم درگیری را یاد می‌گیرند. آن‌ها می‌آموزند 
ارزش محبّت افراد تا چه اندازه مهم است. چطورباید حق خود را طلب کنند. 
وراه‌های مذاکره را یاد می‌گیرند. 


برت شارات اناو | ۱۳۹ 

وقتی برای توجه و حمایت» شما در دعوا دخالت می‌کنید وبا خنده 
وشوخی آن‌هارابهآغوش گرفته و خواسته‌های‌شان رابرآورده کنید؛اگر تحمل 
و حوصله‌ی تنش‌هارا ندارید. تلاش برای آرام‌کردن بچه‌ها را به عهده‌ی والد 
دیگر که صبورترو مهربان‌تراست» بگذارید. 

علّت دعوا را پیداکنید 

تو جه به دلایل زیربنایی دعواهای فرزندان تا حد زیادی ازبحث‌های بیشتر 
درآینده جلوگیری می‌کند. مثلاگاهی این دعواها برسراسباب بازی یاوسایلی 
است که هردوبه آن‌هانیازدارند؛ اما والدین به‌اندازه‌ی کاف ی آن وسیله‌ی خاص 
را تهیه نکرده‌اند. 

دراین شرایط می‌توان امکانات لازم رافراهم کرد. ی برای استفاده‌ی هریک 
از بچه‌هاء قوانینی وضع کرد. بسیاری از دعواها به‌عّت بی‌برنامه بودن؛ 
کِسل‌شدن ویا گرسنگی بچه‌هاروی می‌دهد. به همین دلیل بهتراست درحین 
بازی یا انجام فقالیت روزمرّه‌شان گاهی با فواصل منظم به‌آن‌ها سر بزنید. 
میان‌وعده‌ای برای‌شان ببرید. یا کمی با آن‌ها صحبت کنید. 

بچه‌ها معمولاً وقتی خسته و گرسنه می‌شوند» جدل می‌کنند. بعضی 
اوقات هم احساس می‌کنند مورد بی‌اعتنایی والدین قرار گرفته اند و به‌همین 


علت برای جلب توجه به‌دعوا پناه می‌برند. 


اگرعوامل دعوا واختلاف را بشناسید. و مورد توجّه قراردهید می‌توانید از 
وقوع آن پیش‌گیری کنید. پس مشاجره وبرخورد راارزیابی کرده وبه دنبال عوامل 
وانگیزه‌ها باشید. 


۱۴۰ ارات ران 

بچه‌ها را با توجّه به علاقه و توانایی‌شان تشویق کنید 

بهترین روش برای این‌که بچه‌ها از چشم و هم چشمی و رقابت نادرست 
بپرهیزند» این است که اجازه دهید شخصاً علایق‌شان را دنبال کنند. دراین 
صورت هر کدام برای خود سرگرمی‌های جداگانه‌ای خواهند داشت . 

فعالیت‌های آنان باید با توانایی‌های‌شان سازگاری داشته باشد. مثلادر 
کارنظافت حیاط. اگر بچه‌ای برای جابه جایی خاک باغچه خیلی کوچک 
است. می‌تواند در جمم آوری برگ‌های خشک کمک کند. به این ترتیب 
می‌آموزد که هرشخص وظیفه‌ای دارد؛ حتی اگر کارش مهم جلوه نکند وکانون 
توجه دیگران واقع نشود. 


مشوّق حرف‌زدن آن‌ها باشید 

وقتی دعوای بچه‌ها شروع می‌شود. با آغازیک گفت وگو کمک کنید که با 
صلح و صفا به بحث و مشاجره پایان دهند. مثلاً گربررسریک مداد شمعی 
باهم جدال می‌کنند. بگویید: «نمی‌دانم» هردوی شما همین مداد شمعی 
را می‌خواهید ؟ ببینید چطور می‌توانید این مشکل را حل کنید که هردو 
راضی و خوشحال شوید؟» تا بچه‌ها برای این کار بتوانند با موفقیت مشکل 
را حل کنند. 

لازم است صحبت های طرف مقابل را بشنوند وراه حّی پیدا کنند که مورد 


توافق هردوی آن‌ها باشد. پیوسته از طریق صحبت. آن هارا به آرامی‌راهنمایی 
کنید. درنهایت بچه‌ها می‌آموزند که مشکلات‌شان را خودشان حل وفصل 


4 
ریت ا رات اواو | ۱۴۱ 


کمبود توجّه را جبران کنید 

نیاز به‌توجه» یکی ازدلایل شکل‌گیری دعوا میان فرزندان است. زیرا تا 
زمانی که آن‌ها بدون دعوا مشغول کارهای خود هستند, توجهی ازسوی شما 
دریافت نمی‌کنند. اما باآغا ز جر و بحث‌هاء مسلماًوقتی رابه آن‌ها اختصاص 
خواهید داد. 

پس سعی کنید وقتی مشغول کارهای مطلوبی مثل نقاشی وساختن 
کاردستی هستند. نیزبه‌آن‌ها تو جه کنید. علاوه براین» ضرورتی ندارد که در 
تمامی جر و بحث‌ها مداخله کنید. بهتراست کودکان مشکلات‌شان را خود 


هنگام مشاجره برای فرزند آسیب‌دیده اسم نگذارید 
ازلغاتی چون فلدر بیچاره» بی عرضه استفاده نکنید .جرا که ممکن است 


بچّه‌ها در چنین نام‌ها ونقش‌هایی محبوس شوند. و به‌آن‌ها بهانه‌ای برای 
دست انداختن یک‌دیگربا همین برچسب‌ها داده شود. 
گفت‌وگو با فرزندان را فراموش نکنید 
به‌دیگر نیازهای عاطفی کودک نیزتوجه کنید. دقّت کنید که آیا آن روز 
هنگام دعواء کودک با تنش یا مشکل خاضی مواجه بوده است؟ بدین منظور 
| زمانی رابرای گفت وگودرباره‌ی افکارواحساسات هریک ازفرزندان ‏ ختصاص 


١‏ دهید. 


با این کار علاوه بر بهبود رابطه‌ی عاطفی میان خود و فرزندان» می‌توانید 
مشکلات را به‌صورت ریشه‌ای ارزیابی کنید. 


۲ شارات فزنمان 

پاداش بدهید. جریمه کنید 

قوانین کوچکی درباره‌ی جلوگیری از برخوردهای فیزیکی را تعیین و به‌هر 
دو کودک اعلام کنید. در صورتی که یکی از فرزندان به قوانین پایبند نبوده و 
به‌کودک دیگ رآسیب رساند. جریمه‌ای برای او در نظر بگیرید. 

در صورت روی‌ندادن بحث ودعواء درهرروزپاداش‌هایی را که تعیین 
کرده‌اید در اختیارشان بگذارید. البته نسبت به‌تشویق‌ها نیز پایبند باشید. 


موقتاًآن‌ها را به‌اتاق‌های مجر بفرستید 

وقتی فرزندان به‌طور مکزّر برخوردههای فیزیکی دارند. آن‌ها را موتاً 
به‌اتاق‌های مجزا بفرستید. دراین مت اجازه ندهید ازتلویزیون یا بازی‌های 
رایانه‌ای استفاده کنند. باید به تنهایی خود را سرگرم کنند. تا قدر لحظه‌های 
با هم بودن را بهتر بدانند. 

هميشه حق با فرزند کتک‌خورده نیست 

هميشه حق با کودک آسیب‌دیده‌ی گریان یا کوچک‌ترنیست. هر چند 
کتک زدن راه حل عاقلانه‌ای نبوده است» اما والدین باید نسبت به رفتارهای 
قبل از دعوا نیزحتاس باشند» وباید برای هرد و کودک براساس نوع رفتارشان 
برخورد ویژه‌ای تعیین شود. 

شرایط سی را در نظر بگیرید 

کودکان درسنین ۲ تا۴ سالگی» ازنظ ر حش مالکیّت وتمامّت خواهی در 
اوج قراردارند. آن‌ها دراین سنین» لج‌بازی بیشتری ممکن است نشان داده. 
وهمزمان والدین از فرزند بزرگ‌ترانتظارصبوری بیشتری دارند. درنتیجه دایم 


متس ارات ناواو | ۱۴۳ 

به‌اوتذگر می دهند که «توبزرگ شدی »۰ «بزرگ تر هستی» و«باید رعایت حال 
خواهریا برادر کوچک تر را بکنی»؛ حال آن‌که کودک بزرگ تر نیز ممکن است 
درستّی باشد که هنوزبه‌توجه و محبّت بسیاری نیاز دارد. 9 

تب به مراحل رشد. ود رنظ رگرفتن مشکلات ویژه‌ی هر خانواده» اهمیت ۵ 
دارد. چنان چه پرخاشگری کودکان همراه بابرخوردهای فیزیکی و خشن‌تداوم ۾ 
یابد. و آسیب‌های جّی روابط یا سلامت آن‌ها را تهدید کند. ممکن است 6 
این رفتا, نشانه‌ ای ازیک اختلال یا مشکلی بزرگ تر باشد. دراین صورت بهتر 
است مشکل خود را با یک روان شناس یا روان‌پزشک در میان بگذارید. 


جمع خانوادگی را جڌی بگیرید 

باهم فیلمببینید بازی کنید» به پارک بروید وصلح و آرامش را بهکودکان 
بیاموزید. این موقعیّت هاء تنش ودرگیری راکم ت رکرده» ووابستگی‌های عاطفی 
را بهبود می‌بخشد. 

بیشتردرگیری‌ها بر سرمیزان توجه پد رو مادربه‌آن‌ها است. فعالیّت‌های 
بانشاط می‌تواند احساس خوبی در فرزندان ایجاد کند. سعی کنید برای آن‌ها 
کاریا سرگرمی گروهی ایجاد کنید تادعوا میان آن‌ها کم ترشود؛ به خصوص اگر 
آن‌ها را ب‌بازی‌های دسته جمعی یا کارهای گروهی تشویق کنید. 

با پیشنهاد خوب, دعوای آن‌ها را تمام کنید 

اگربچه‌ها بیشتربر سرموارد خاص دعوا می‌کنند» مثلاًبرسرتماشای یک 


فیلم یا کارتون وبازی یا دوچرخه درگیر می‌شوند. یک برنامه برای استفاده از 
امکانات فراهم کنید. ه رکدام ازآن‌ها باید دریک زمان خاص به فعالیّت مورد 


۴ | شارات فرزنرانن 
علاقه‌اش بپردازد؛ و سهم خواهریا برادرش را رعایت کند. وبا یک پيشنهاد 
خوب. دعوای میان آن‌ها را تمام کنید. 

وقتی که هردوی آن‌ها می‌خواهند با رایانه بازی کنند. با لحن محبتآمیز 
پیشنهاد بدهید: دیک ربع شما بازی کن؛ ویک ربع هم شما.» 

محیط خانه را آرام نگه دارید 

بچه‌ها درفضای ناآرام دچار اضطراب می‌شوند. نق زده و غرغرمی‌کنند. 
ومدام با خواهروبرادرشان دعوا می‌کنند. بچه‌ها در محیط آرام رشد می‌کنند . 
بهترین ناش دنیا روی بوم لرزان نمی‌تواند نقاشی کند. فضای ناآرام» زمینه را 
برای دعوای فرزندان فراهم می‌کند. 

برای خاتمه‌ی دعوا؛ حواس آن‌ها را پرت کنید 

وارد اتاق شوید وتظاه رکنید که نمی دانید چه اتفاقیافتاده؛ وپرسید:«چه 


کسی خوراکی می‌خواهد؟ آیا دوست دارید بیرون از اتاق بازی کنید؟» از 
سیستم تغافل استفاده کنید. انگار ندیدید و سریع محیط را عوض کرده و 
موضوعی را مطرح کنید. خبر خوشی به‌آن‌ها داده, تا دعوا را فراموش کنند. 

آن‌ها را از هم جدا و با آن‌ها صحبت کنید 

طرف کسی را نگیرید. و نپرسید: «چه اتّفاقی افتاده؟» اگر کودکان واقعاً 
عصبی هستند» ۱۰ تا ۱۵ دقیقه آن‌ها راازهم جدا کنید. وبراساس شخصیّت 
کودکان و جّی بودن بحث‌هاء می‌توانید باه ر کودک به صورت مجر صحبت 
کنید؛ یاآن‌ها را کنارهم بنشانید. وازه رکدام بخواهید دریک جمله بگویند: 


«مشکل چیست ؟» بعد عقیده‌ی آن‌ها را برای حل مشکل بپرسید. 


رتیت ا مات ماو | ۱۴۵ 


سایر عوامل 
» اگر فرزند کوچک, وسیله‌ی فرزند بزرگ‌تر را می‌خواهد» 
مجبورش نکنید که وسیله‌ی خودش را بهکوچک تر بدهد. 8 
۰ به‌هرکدام که دردعواکوتاه بیاید» یا عذرخواهی کند. جایزه O)‏ 
بدهید؛ ونپرسید: «چه کسی ال شروع کرد؟» مهم نیست ا 
چه‌کسی شروع کرده است. 6 
۰ سعی نکنید آن‌ها را زود آشتی بدهید. هميشه دردعوا فوایدی 
هم هست؛ اما نباید ادامه‌دار باشد. 
۰ ارزش‌های‌دینی راغیرمستقیم القاکنید وبگویید:«قهردردین 
اسلام بد است» و بخشش وگذشت خوب است.» 


۴ با کودکان عصبانی چگونه رفتار کنیم؟ 

عصبانیت. احساسی است که ممکن است برای هرانسانی به‌وجود 
بیاید. برای یک فرد عاقل. این احساس قابل کنترل است؛ اما افرادی که نفس 
ضعیفی دارند. حتی اگر فردی میان‌سال باشد. قابل کنترل نیست. 

این موضوع د رکودکان متفاوت است. چرا که کودکان به‌آن حذ ازرشد عقلی 
نرسیده‌اند که این قدرت راداشته باشند تابر خشم خود مسلط شوند. به‌همین 
خاط رخیلی زود عصبانی شده» وممکن است فریاد بکشند» ویافردی را کتک 

وئ بزنند. 

دراین شرایط والدین باید بدانند که چطور خشم کودک را کنترل کرده 

وارامش دهند. 


۶ | شارات زان 
» باید درابتدا به‌دنبال دلیلی برای عصبانټت کودک باشید. 


وقتی دلیل اصلی این رفتار را متوجه شوید. بهتر می‌توانید به 


ت کودک عصبانی کمک کنید. 

OF‏ برخی از کودکان نسبت به‌موارد خاص حشاسیّت دارند. مغلا 
۳1 بعضی اسباب بازی‌های‌شان رابیشتر دوست دارند وازاینکه 
#2 کودک دیگری به‌آن‌ها دست بزند. عصبانی می‌شوند. دراین 


وضعیّت والدین باید آن اسباب بازی‌ها رادربازی‌های جمعی 
کودک شان نیاورند. اما درشرایطی مناسب تر درباره‌ی تقسیم 
اسیاب‌بازی با دوستان» با کودک خود صحبت کنید. 

۰ والدین همیشه با یک‌دیگرهماهنگ باشند. عکس‌العمل 
مشابهی با رفتارهای کودک‌شان داشته باشند. مثلاًبهتراست 
والدین‌بایک دیگرتوافق کنند, که اگ رکودک شان بهکودک دیگر 
صدمه‌ای وارد کرد. اورابه خلوتی ببرند ودرباره‌ی عمل‌نادرست 
اوصحبت کنند. وناراحتی خود راازعمل فرزندشان به اونشان 
دهند. 

۰ دورکردن کودک ازفضایی که دعوایی میان بچه‌ها صورت 
گرفته.اقدام مفیدی است تا کودک فرصتی داشته باشد تا خود 
را پیدا کند و قدری آرام گیرد. 

» والدین باید آرامش خود را حفظ کنند وبه تبیه بدنی کودک 
نپرداخته» وبه‌اوناسزا نگویند. بهتراست مادریا پدربا کودي 


عصباني خود صحبت کرده» ودر جست‌وجوی یافتن دلیل 


ریت رات نانوی | ۱۴۷ 


عصبانیّت اوباشند. می‌توان امید وار بود که باتکراراین عمل 
تا حّی به کاهش خشم کودک‌تان کمک کرده باشید. 
درباره‌ی کودکان خشمگین» تشویق وتحسین آن‌هادرزمانی ‏ 2۱ 
باشد که عمل درست و خوبی انجام دهند. بدون تردید برای ۵ 
کودک؛ تشویق از جانب دیگران مطلوب ودراوایجادشادمانی ,چ 
وسربلندی می‌کند؛ واحتمالاً برای رسیدن به‌این احساس؛ 6 
بیشتر سعی می‌کند که دست به‌کارهای خوب بزند. 
۰ گام بعدی برای والدین این است که بهکودک یاد دهند که باید 
در مواقعی عذرخواهی کند. این یک مهارت است که وقتی 
انسان دچار اشتباه شود بتواند عذرخواهی کند. 
پدر و مادری که چنین مهارتی را در زندگی خود ایفا کرده‌اند. 
می‌توانند به فرزند خود هم بیأموزند. وقتی کودک شما از شما 
دل خوراست ازا و عذرخواهی کنید وبا این عمل به‌اوبیاموزید 
که چطور باید مسوولیّت رفتارش را بپذیرد و بابت عمل 
اشتباهش عذرخواهی کند. 


۵. وظیفه‌ی والدین هنگام دعوای فیزیکی بچّه‌ها 

بچه‌های من همیشه باهم دعوا می‌کنند آنچه مرا اذیّت می‌کند. این 
است که گاهی این دعواها فیزیکی می‌شود. لگد زدن. مشت زدن» نیشگون 
گرفتن» هل دادن وکشیدن مو معمولاً درنهایت برسرآن‌ها فریاد می‌زنم. 
آیا راهی برای خاتمه این درگیری‌ها وجود دارد؟ 


۱۸ شامات زان 


بچه‌ها به طورذاتی نمی‌دانند چگونه مذاکره کنند وبه توافق برسند. وقتی 
ناراحت» عصبانی يا آزرده می‌شوند. گاهی اوقات دعوا را به برخورد فیزیکی 
تبدیل می‌کنند. آگرمهارت‌هایی را که برای کنترل احساسات‌شان نیازدارند» 


8 
o)‏ بهآن‌هانیاموزیم. واگرمسیرمذ اکرهوتوافق رابه آن‌هانشان ندهیم»ممکن است 


8 همچنان به برخوردهای فیزیکی برای یافتن مسیر خود ادامه دهند. 


وظیفه‌ی ماست که به‌بچه‌ها بیاموزیم چگونه مخالفت‌های خود را حل 
کنند. به‌ صورتی که از نظراجتماعی قابل قبول باشد. 


راه‌حل‌ها 
۰ وقتی بچه‌هابه طورفیزیکی دعوامی‌کنند. فورآآن‌هاراازهم جدا 
کنید. وبه دواتاق مجرّا بفرستید تا برای مذتی درآن جا باشند 
وآرام بگیرند. وقتی هرد وآرام شدند. آن‌ها را دریک جا نشانده 
وگفت وگویی را بین آن دو ترتیب دهید تا مشکل حل شود. 
۰ آن دور وادارید تابا فاصله ازهم بنشینند. به‌آن‌ها بگویید هر 
وقت مشکل‌شان حل شد. می‌توانند از جای‌شان بلند شوند. 
ابتدا می‌توانید به‌آن‌ها جهت بدهید. به‌مرورزمان یاد خواهند 
گرفت که چگونه خودشان با هم مذاکره کرده و به‌توافق برسند. 
۰ به بچه‌ها بگویید تیک ساعت نمی‌توانند باهم بازی کنند. 
آن‌هارادراتاق‌هایی جداگانه نگه دارید. دراین منت به‌هیچ 
یک ازآن‌ها اجازه ندهید تلویزیون تماشا کنند» ویا مشغول 
بازی‌های ویدیویی شوند. الین پاسخ آن‌ها احتمالاً به‌اين 
صورت خواهد بود: «چه عالی! دیگر دلم نمی خواهد بااوبازی 


رتیت شا رات وال | ۱۴۹ 
کنم.» اما پس ازیک ساعت بازی درتنهایی» احتمالا دوستان 
بهتری برای هم خواهند شد. 
از کودک مهاجم بخواهید یکی از کارهای روزمزه‌ی خواهریا 
برادری که صدمه دیده است را انجام بدهد. مثلاًمرتب کردن 
رختخواب او ويا بیرون بردن زباله‌ها. 
روش دیگراین است که از قبل مقداری جریمه‌ی نقدی برای 
کودک مهاجم در نظر بگیرید. مسلماً کودکی که صدمه دیده» 
پول را دریافت می‌کند. 
ازبچه‌ها بخواهید با کمک شماتوافق‌نامه‌ای امضا کنند . دقیقاً 
توضیح دهید که چه چیزهایی غیرقابل قبول است ومجازات 
زیر پاگذ اشتن قرارداد چیست ؟ بچه ها راوادا ‏ کنید تاتوافق‌نامه 
راامضاکرده» وآن را درمحلی قابل دید نصب کنند» ودرمواقع 
ضروری براساس مجازات‌های توافق شده» عمل کنید. 
همیشه تصورنکنید کودکی مقضراست که دیگری را می‌زند. 
بعضی اوقات «قربانی» خواهریا برادرش را تحریک. اذیّت ویا 
موردسوء استفاده قرارداده است. گرچه هیچ گاه درست نیست 
که کودکی, دیگری را کتک بزند. 
اما وظیفه‌ی شماست که ازاذیّت‌های پشت صحنه‌ای که 


کاسه‌ی صبرفرزندتان را لبریز می‌کند. آ گاه باشید. اگر متو جه 
شدید چنین مساله‌ای درموردآن‌هاصادق امست. براساس نوع 
رفتارشان برخورد گنل 


۱۵۰ اجات زان 
۰ سعی کنید لحظاتی را بیابید که آن دورفتاری مناسب با هم 
دارند. باتو جه مثبت. آن‌هارابه ادامه‌ی کارتشویق کنید. وقتی 
فرزندان‌تان بدون دعوا با هم بازی می‌کنند. چنین تحسینی 
به‌کاریبرید: «خوشحالم که شما بچه‌ها از بازی با هم لت 


E 


" می‌برید.» وقتی همه چیز خوب پیش می‌رود توجه مثبت شما 
آن‌ها را تشویق می‌کند تا رفتار مثبت‌شان را ادامه دهند. 


۰ اگرفرزندان‌تان دایم جدل‌های فیزیکی دارند. این امرنشانه‌ی 
وجود مشکلی بسیار بزرگ‌تر است. بهتراست با مشاوریا 
درمان‌گر خانواده مشورت کنید. حل این مساله به تنهایی برای 
شمامشکل است. از کمک خواستن نترسید. کمک خواستن 


نشانه‌ی مهم‌بودن بچه‌ها و روابط آن‌ها برای شماست. 
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